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Program doénemine iliskin 6ncelikli stratejik amag ve
hedefler belirlenir.

Belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda program
nemine iligkin performans hedefleri ile performans

Performans Hedeflerine iliskin faaliyetler ve faaliyetlerden
sorumlu harcama birimleri belirlenir.

Performans programi ¢alismalarinin basladigr genelge ile
tiim birimlere duyurulur. Belirlenen amag, hedef, faaliyet ve|
performans gosterleri harcama birimlerine bildirilir.

Harcama birimleri tarafindan sorumlu olduklar faaliyetlerin
maliyetleri tespit edilir.

Harcama birimleri tarafindan yapilan maliyetle:
calismalar1 Srateji Gelistirme Daire Bagkanligina bildirilir.

Amag, hedef, faaliyet n in idare

diizeyinde ko

program dénemine iliskin kaynak ihtiyaci tespit
edilir.

Universite Performans Prograni Taslagi hazirlanir.

Performans Program Té
Kurulunun goriisiine sunulur.

Gerekli
degisiklikler
yapilir.

Universite Performans Programi kamu oyu ile paylagiimak
mu kurum ve kuruluslarina gonderilir ve
ite web lanir.

tizere ilgili

Kalkinma Plani, hitkiimet programu, orta vadeli mali plan
ve orta vadeli mali program ile biit¢e kaynaklar1 géz
oniinde bulundurularak Stratejik Planda yer alan amag ve
hedeflerden program dénemi i¢in 6ncelikli olanlar tespit
edilir.

Performans hedefleri ve bu hedeflere ne 6lgiide
ulagildigini lgmek amaciyla kullamlacak olan
gostergeler, hedeflere yonelik olarak yil igerisinde
ilmesi ongoriilen faaliyetler ve faaliyetlerden

sorumlu harcama birimleri belirlenir.

Harcama birimlerine sorumlu olduklari performans
hedefleri ile faaliyetler bildirilir.

Kaynaklarin amag ve hedeflere tahsis edilmesini 6ngoren
biitgeleme ilkesi geregince; harcama birimleri yil
ierisinde gergeklestirmeleri ongoriilen faaliyetlere iliskin
maliyetlerin gergekgi olarak belirlenebilmesi igin gerekli
calismalar yaparak ¢alisma sonuglarim Strateji Gelistirme
Daire Bagkanhgma bildirirler.

Universite Yonetim Kurulunun gériis ve énerileri
dogrultusunda gerekli degisiklikler yapilir.

Universite Stratejik Plan1 5018 sayih Kanunun seffalik ve
hesap verebilirlik ilkeleri geregince kamu oyu ile
paylagilir.




