T.C.

MUNZUR UNIVERSITESI
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURLUGU
BUTCE HAZIRLAMA iS AKIS SURECI

1. /5018 Sayil: Kanun
Faaliyet ile ilgili Mevzuat: 2.|5436 Sayili Kanun
3.|Biit¢e Hazirlama Rehberi
Sorumlu Yapilan isin | imza ve
Sorumlular Personel Siiresi Onay Mercii is Akis1 Kontrol

Birim Personeli

Orta Vadeli Mali Plan dogrultusunda hazirlanan; Maliye
Bakanligi tarafindan yayimlanan yili merkezi yonetim
biitge hazirlama rehberi ile Devlet Planlama Tegkilati

Miistesarlig1 tarafindan yayimlanan yili yatirim programi

hazirlama rehberindeki belirlenen esas ve usuller
dogrultusunda biitge hazirlik calismalarinin baglatilmasi.

.. . y - - Birim Personeli
Birim Personeli | Tavan rakamlarin belirlenmesi | Daire Baskani
T
A 4

Harcama
Yetkilileri

Ust Yonetici

Izleyen 2 yilin biitge tahminlerini de igeren biitce
tekliflerinin hazirlanmasinda dikkate alinmasi gereken
hususlar bir yazi ile harcama birimlerine duyurulur.
Harcama birimlerinden biitge ve sermaye giderlerine
iliskin tgdiﬂer istenir.

> Harcama birimlerinden gelen teklifler | |

Birim Personeli

Birim Personeli
Daire Baskant konsolide edilir. Daire Bagkani1
Hayir . < .

- ) Maliye Bakanlig1 e-biitge programina Birim Personeli

Birim Personeli giris Daire Bagkani
L4
Daire Baskant Ust Yénetici Hazirlanan biitge teklifi Universite Yonetim Kuruluna
sunulur.

Ust Yonetici

Daire Baskani

Ust Yonetici

Evet \ 4

Universite Yonetim Kurulunca kabul edilen Universite
biitge teklifi {ist yaziyla Maliye Bakanligina ve YOK'e
gonderilir.

BIfinT PEISonen
Daire Bagkani

y

Maliye Bakanliginda Cari Biit¢e, DPT Miistesarligi'nda
Yatirim Biitge Teklifleri goriisiiliir.

Harcama
Yetkilisi Ust
Yanetici +

Maliye Bakanlig
ve DPT Uzmani

Birim Personeli
Daire Bagkan1
Ust Yonetici

Ust Yonetici
Milli Egitim
Bakanlig1

Maliye Bakanlhigi ve DPT Miistesarligindaki goriigmeler
sonucunda hazirlanan Univetsite Biitge Teklifi Maliye
Bakanliginda tasarilasir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

Birim Personeli

Biitge Kanun Tasaris1 ve Kesin Hesap Universite
tarafindan TBMM'ne, Maliye Bakanhgima ve YOK'e

Daire Bagkani

Daire Bagkan1
Ust Yonetici gonderilir
V-
[ Universite Biitcesi
v

Plan ve Biitge Komisyonunda gorisiilen Biitge

kanunlasir.

Tasaris1 onaylanir ve Resmi Gazete de yayinlanarak




Belge/Kayit

5018 Sayili Kanun
5036 Sayili Kanun
Resmi Gazete
Maliye Bakanlig1
duyurular ve ekleri

Orta Vadeli Mali
Program

Giden Evrak

Biitge Hazirlama
Rehberi ve ekleri

E-Biit¢e programi

Biitge Teklifi

Giden Evrak

Biitce Teklifi

Biitce Tasaris1

Giden Evrak




T.C.

MUNZUR UNIVERSITESI
STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDUR

AYRINTILI HARCAMA VE FINANS PROGRAMI HAZIRLAMA IS AKIS SUR!

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

1. 5018 Sayili Kanun
2. 5436 Sayili Kanun
3. Resmi Gazete, Biitce Uygulama Talimatlari

Sorumlu Yapilan isin  |imza ve Onay
Sorumlular Personel Siiresi Merecii is Akis1
Birim Personeli Ayrmtili Harcama ve Finansman Programinin hazirliklart yih
Daire Baskani merkezi yonetim biit¢e talimatinin Maliye Bakanliginca
yayimlanmastyla baslar.

v
Birim Personeli Harcama birimlerinin y1l biitge baslangi¢ 6deneklerini
Daire Bagkani gosteren 12 aylik ayrintili finansman tablolari hazirlanir.
Bir-lm Personeli . L Harcama birimlerinden biitgelerinde yer alan 6deneklerin
Daire Baskam' o Ust Yonetici aylara dagilimini igeren harcama programina iligkin teklifleri
Harcama Yetkilileri .

istenir.
-
v

Birim Personeli
Daire Bagkani

1
Harcama birimlerinden gelen teklifler
konsolide edilerek ayrintili harcama ve finans
programi hazirlanir.

T

Birim Personeli
[Daire Bagkani

v

Ayrintih finansman femal Cetveli (Gelir ve Gider) Teklifi
Hazirlanir. Maliye Bakanligi e-biit¢e programina giris yapilir
ve onaylanir.

Birim Personeli
[Daire Bagkani

Ust Yénetici

v

Ayrintih Finansman fcmal Cetveli Teklifi Maliye Bakanligina
gonderilir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

“A li‘ .

Bakanlik¢a icmal diizeyinde Vizelesen ayrintili finansman
programinin yeniden tertipler diizeyinde dagilimlar1 yapilir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

v

N
Ayrintili Finansman Programinin e-biitce girisi yapilarak sistemde
onaylanir.

J/

Birim Personeli
Daire Bagkani

Ust Yénetici

v

Onaylanan finansman programi harcama birimlerine bir yazi
ile bildirilerek 6deneklerin kullanilir hale gelmesi saglanir.




LUGU

ECI
Kontrol Belge/Kayit
Ayrntili Finans
Programi
e- biitge Programi
Daire Bagkani
Daire Bagkani .
Ust Yonetici Giden Evrak
Daire Baskani Gelen Evrak
. Ayrmntili Finansman
Daire Baskant ;. o1 Cetveli Teklifi
. e-biitce
D Bask
aire Baskant Gelen Evrak
Daire Bagkani
Ayrintili Harcama
Daire Baskant F 1?ansman Programl
Biitge Uyg. Talimat1
Giden Evrak




STRATEJiI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUL

T.C.
MUNZUR UNIVERSITESI

BUTCE ISLEMLERINi GERCEKLESTIRMEK VE KAYITLARINI TUTMAK -

ISLEMLERI iS AKIS SURECI

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

. |5018 Sayili Kanun

5436 Sayili Kanun

Imza ve Onay

Biitce Uygulama Talimatlari, Ayrintili Harcama Finansmz

Birim Personeli Daire
[Baskani

Sorumlular Sorumlu Personel | Yapilan isin Siiresi Mercii is Akist

Harcama birimleri Ayrintili Finansman Programinda yer alan

Harcama Birimi Odeneklerin programlanan dénemden 6nce kullanilmasi i¢in
Bagkanligimiza Revize talebinde bulunur.
- .y v
Birim Personeli Daire - - - m—— -
Baskan: IRev1ze talebinde icmal degisikligi var mi?
VA YOK

Revize talebinde icmal degisikligi yoksa 2 diizey itibariyle aym
olan tertiplerdeki 6denekler arasinda revize islemi yapilir.

Birim Personeli Daire
[Baskani

Ust Ynetici

A 4

(Ayrmtlll Harcama ve Finansman Programinin icmalinde bir
degisiklik olmadigindan Rektorlilk Makami'ndan onay alinarak
e-biitce sistemine giris islemleri yapilarak onaylanir.

. J
|

Birim Personeli Daire
[Baskani

Ust Ynetici

Y

Revize edilen Ayritili Finans Programi Sayistaya, Biit¢e ve Mali
Kontrol Genel Miidiirliigiine, Muhasebat Genel Mudiirliigiine,
Muhasebe Kesin Hesap Raporlama Birimine ve revize talebinde
bulunan Harcama Birimine gonderilir.

Birim Personeli Daire
[Baskani

Ust Yonetici

v

Revize talebinde icmal degisikligi varsa Rektorliik Makami'ndan
onay alinarak e-biitce sistemine teklif diizeyinde girilir.
Gerekgeleri ile birlikte Biitge ve Mali Kontrol Genel
Miidiirliigiine bir yazi ile bildirilir.

4 ' VY a4

Birim Personeli Daire
[Baskani

Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii tarafindan
revize edilen Ayrintili Finansman Programi icmal
diizeyde onaylanir. icmal diizeyde revize edilen
teklifler Bagkanligimiz tarafindan e-biite sisteminde
tertip diizeyde girisleri yapilarak sistemde onaylanir.

Birim Personeli Daire
Bagkani

Ust Yonetici

v

Revize edilen Ayrintili Finans Programi Sayistaya, Biit¢e ve Mali
Kontrol Genel Miidiirliigiine, Muhasebat Genel Mudiirliigiine,
Muhasebe Kesin Hesap Raporlama Birimine ve revize talebinde
bulunan Harcama Birimine gonderilir.

»




YORLUGU

1.REVIZE
i Programi
Kontrol Belge/Kayit
Gelen Evrak
Birim Personeli Daire | Biitge Uygulama Talimatlart
Bagskani AHFP
Birim Personeli Daire

Bagkani

Daire Baskani e- biige

Birim Personeli Daire
Bagskani

Revize Onay Yazis1 Giden Evrak

Birim Personeli Daire
Bagkani

Giden Evrak Revize Takip

Yazisi

Birim Personeli Daire
Bagkani

e- biitge

Revize Onay Yazist Giden Evrak]




T.C.
MUNZUR UNIVERSITESI
STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUI
BUTCE iISLEMLERINI GERCEKLESTIRMEK VE KAYITLARINI TUTM

2. AKTARMA ISLEMLERI IS AKIS SURECI

1. 5018 sayili kanun
Faaliyet ile ilgili Mevzuat: 2.[5436 sayili kanun
3. |Biitce Uygulama Talimatlari, Ayrintili Harcama Fin:
Sorumlu Yapilan isin imza ve
Sorumlular Personel Siiresi Onay Mercii Is Akis1
Harcama birimleri ihtiyaglar1 dogrultusunda biitgelerinde yer
o alan 6deneklerin yetersiz kalan tertibi ile aktarma yapilacak
Harcama Birimi tertipleri arasinda ya da kurum igi aktarmayla karsilayamamasi
durumunda ilave 6denek ile ilgili aktarma talebinde
bulunurlar.
Birim Personeli _| o v
Daire Baskam IAktarma kurum i¢inde m:? I
HAYIR EVET V
. . Kurum i¢i aktarmalarda aktarma yapilacak (ekleme yapllacak)\
Birim Personeli Ust Yénetici tertipteki ddenegin %20'sine kadar olan aktarma islemlerinde

Daire Bagkani

Rektorliik Makami'ndan onay alinir. E-biitce sistemine giris
yapilarak sistemde onaylanir.

J

Birim Personeli
Daire Bagkan1

. 4

Aktarma islemleri Sayistaya, Biitge ve Mali Kontrol Genel
Miidirliigiine, Muhasebat Genel Midiirligiine, Muhasebe
Kesin Hesap Raporlama Birimine ve aktarma talebinde
bulunan Harcama Birimine gonderilir.

Ust Yonetici

Birim Personeli
[Daire Bagkani

y
Kurum i¢i aktarmalarda, aktarma yapilacak tertipteki ddenegin
- %20'yi asan gerekgeli aktarma islemlerinde Rektorlik
Ust Ydnetici Makami'ndan onay alinir. E-biitce sistemine teklif diizeyinde
girilir. Gerekgeleri ile birlikte Biitge ve Mali Kontrol Genel
Midiirliigiine bildirilir.

Birim Personeli

Daire Bagkani [Bﬁtg:e ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii tarafindan e- biitce

[Daire Bagkani )
p v
.. . Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii tarafindan onaylanan
Birim Personeli . . . < .. . .
. Daire Bagkan1 aktarma islemleri Bagkanligimiz tarafindan e- biit¢e sistemine
Daire Baskani giris yapilarak sistemde onaylanir.
IV wm— v 3 )
.. . Aktarma islemleri Muhasebe Kesin Hesap Raporlama
Birim Personeli - L . . S
. Ust Yonetici Birimine ve aktarma talebinde bulunan Harcama Birimine
Daire Bagkani N ..
gonderilir.
) 4

[Harcama Birimi
Birim Personeli
[Daire Bagkani

Ihtiyaglarin1 kurum igi aktarmalarla karstlayamamasi
Ust Yonetici P]durumunda Maliye Bakanligi'ndan ilave 6denek ile ilgili
aktarma talebinde bulunurlar.

b
»

Birim Personeli
Daire Bagkani

|~ =

1 4
Rektorlik Makami'ndan onay alinir. E-biitge sistemine giris
yapilir. Gerekgeleri ile birlikte Maliye Bakanligina bildirilir.

=

Ust Yonetici

A 4

p
Uygun goriilen aktarma talepleri Biit¢e ve Mali Kontrol Genel ]

Miidirliigi tarafindan e—bgtg;e sisteminde onaylanir.
\,



Aktarma islemleri Muhasebe Kesin Hesap Raporlama

Birim Personeli - e L. . S
Ust Yonetici Birimine ve aktarma talebinde bulunan Harcama Birimine

Daire Bagkani

onderilir.




YURLUGU
[AK -

ansman P rogrami

Kontrol

Belge/Kayit

Gelen Evrak

Birim Personeli

Biitge Uygulama

Daire Bagkani

Daire Bagkani Talimatlari
Birim Personeli
Daire Baskani
Daire Baskani Giden Evrak
Birim Personeli
Giden Evrak
Daire Bagkani 1den bvra
Birim Personeli e biice
- bii
Daire Bagkani ¢
Birim Personeli .
e- biice

Birim Personeli
Daire Bagkani

Giden Evrak

Gelen Evrak

Daire Bagkani

e- biige




Birim Personeli
Daire Bagkani




T.C.
MUNZUR UNIVERSITESI

STRATEJi GELISTIRME DAIiRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURLUGU
BUTCE iSLEMLERINI GERCEKLESTIRMEK VE KAYITLARINI TUTMAK -
3. SERBEST BIRAKMA ISLEMI iS AKIS SURECI

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

1.

5018 sayil1 kanun

2.

5436 sayili kanun

3.

Biitce Uygulama Talimatlari, Ayrintili Harcama Finansman Programu

Sorumlular

Sorumlu
Personel

Yapilan isin
Siiresi

imza ve
Onay Merecii

is Akist

Kontrol

[Harcama Birimi

Ayrintili Harcama Programu yiiriirliige girmeden 6nceki donemde
aylik harcamalarla ilgili genelgelerde diizenlenen harcama
izinlerinin yetersiz kaldig1 durumlarda birimlerden 6denegin
serbest birakilmas ile ilgili talepte bulunurlar.

P|
\ 4

Birim Personeli
Daire Bagkan1

Ust Yonetici

Rektorliik Makami'ndan onay alinir. e-biitge sistemine 6denegin
serbest birakilmasi ile ilgili giris yapilir. Gerekgeleri ile birlikte
Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiine bildirilir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

Al

A4

Uygun goriilen Serbest Birakma talepleri Biitge ve Mali
Kontrol Genel Miidiirliigii tarafindan e-biitce sisteminde

M

Birim Personeli
Daire Bagkani

Ust Yénetici

onaylanir.
 —

Onaylanan Serbest Birakma islemleri Muhasebe Kesin Hesap
Raporlama Birimine ve sebest birakama talebinde bulunan

Harcama Birimine gonderilir.

A -

Daire Bagkani




Belge/Kayit

Gelen Evrak

Giden Evrak

Giden Evrak




MUNZUR {

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKAN
BUTCE iSLEMLERINI GERCEKLES

4. ODENEK EKLEME

1.

Faaliyet ile ilgili Mevzuat: 2. |
3.

Sorumlular

imza ve

Sorumlu Personel | Yapilan isin siiresi |Onay Mercii

[Harcama Birimi

Birim Personeli Daire
Baskani

Ust Yonetici

Birim Personeli Daire
[Baskani

Ust Yoénetici




I.C.

INIVERSITESI

ILIGI BUTCE PERFORMANS MUDURLUGU
TIRMEK VE KAYITLARINI TUTMAK -
ISLEMI IS AKIS SURECIH

5018 sayili kanun

5436 sayili kanun

Biitce Uygulama Talimatlari, Ayrintili Harcama Finansman Programi

is Akas1 Kontrol Belge/Kayit

Birimler, ilgili kanunlari geregince biitgede mevcut veya yeni
acilacak bir tertibe belli bir gelir karsiligi olmaksizin Gelen Evrak
biitgelerine 6denek eklenmesi talebinde bulunurlar.

J

v

Rektorliik Makami'ndan onay alinir. e-biitce sistemine 6denek
ekleme taleb‘l‘ve t'el‘t'lp aglljnam ile 1lg1'11 girisler yapilr. B1r1.m Personeli Giden Evrak
Gerekgeleri ile birlikte Biitge ve Mali Kontrol Genel Daire Bagkani
Miidirliigiine bildirilir.
v

Uygun goriilen 6denek eklenmesi ve yeni tertip
acilmasiyla ilgili talepler Biitce ve Mali Kontrol Genel
Miidirliigi tarafindan e-biitge sisteminde onaylanir.

A MA A

Onaylanan 6denek eklemesi ve yeni tertip agilmasiyla ilgili
Muhasebe Kesin Hesap Raporlama Birimine ve 6denek

Daire Bagkani Giden Evrak
eklemesi talebinde bulunan Harcama Birimine gonderilir.




T.(
MUNZUR UN

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANL
BUTCE ISLEMLERINI GERCEKLESTI
5. GELIRLI ODENEK KAYD

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

Imza ve
Sorumlular Sorumlu Personel Yapilan isin Siiresi  |Onay Mercii
[Harcama Birimi
Birim P i Dai .
irim Personeli Daire Ust Yonetici
Baskani
4
Birim P li Dai . .
1rim rersonell Daire Ust YOnetici
Baskani
<




~
—

IVERSITESI

IGI BUTCE PERFORMANS MUDURLUGU
RMEK VE KAYITLARINI TURMAK -
' ISLEMI iS AKIS SURECI

5018 say1l1 kanun

5436 sayili kanun

Biitce Uygulama Talimatlari, Ayrintili Harcama Finansman Progranu

is Akis1 Kontrol

Belge/Kayit

5018 Sayili kanunun 40. maddesi geregince sartlt bagis ve yardim
karsilig1 olarak kaydedilen gelirlerin ve Ogretim Uyesi Yetistirme
Projesi tertibinde yer alan, lisansiistii egitim veren
Yiiksekdgretim Kurumlarina mal ve hizmet alimlarinda
kullanilmak tizere gorevlendirilen 6grencilerin sayilart ve 6grenim
alanlar1 dikkate alinarak tahakkuk ettirilmek suretiyle gelirli
6denek kaydi yapilir.

A

Gelen Evrak

\ 4

Rektorliik Makami'ndan onay alinir. e-biitce sistemine
i 5 vl g vl i s (4 e
guder cetveline odenck kaydi iylemiert yap Daire Bagkani
onaylanir.

Giden Evrak

b b ? A

Gelirli 6denek kaydi Sayistaya, Biit¢e ve Mali Kontrol Genel
Miidirliigiine, Muhasebat Genel Miidiirliigiine, Muhasebe Kesin
Hesap Raporlama Birimine ve gelirli 6denek kaydi yapilan Daire Bagkani
birimlere gonderilir.

4

Giden Evrak




T.C.

MUNZUR UNIVERSITESI

STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURLUGU
BUTCE iSLEMLERINI GERCEKLESTIRMEK VE KAYITLARINI TUTMAK -

6. GELIR FAZLASI ODENEK KAYDI iISLEMI iS AKIS SURECI

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

1.

5018 say1li kanun

2.

5436 sayili kanun

3.

Biitce Uygulama Talimatlar1, Ayrintili Harcama Finansmai

Sorumlular

Sorumlu Personel

Yapilan isin Siiresi

imza ve
Onay Mercii

is Akis1

Harcama Birimi

Ozel biitgeli idareler ile diizenleyici ve denetleyici kurumlarmn (B)
isaretli gelir cetvellerinde belirtilen tahmini tutarlari tizerinde
gergeklesen gelir karsiligi olarak mevcut veya yeni agilacak
tertiplere 6denek kaydi yapilir.

4

Birim Personeli Daire
Baskani

Ust Yonetici

v

Rektorlik Makami'ndan onay almir. E-biitge sistemine, (B)
isaretli gelir cetveline 6zgelir kaydi; (A) isaretli gider
cetveline gelir fazlasi 6denek kaydi giris islemleri yapilarak
onaylanir.

Birim Personeli Daire
[Baskani

Ust Yonetici

AA____4AA i« -

Gelir fazlas1 6denek kayd: Sayistaya, Biitge ve Mali Kontrol Genel
Miidiirliigiine, Muhasebat Genel Midiirliigiine, Muhasebe Kesin
Hesap Raporlama Birimine ve gelir fazlasi 6denek kayd1 yapilan

birimlere gonderilir.

4




1 Programi

Kontrol | Belge/Kayit

Gelen Evrak

Birim

PerS(?neh Giden Evrak
Daire

Bagkani
Daire Giden Evrak

Bagkani




1.C.
MUNZUR UNIVERSITESI
STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURLUG
BUTCE iSLEMLERINi GERCEKLESTIRMEK VE KAYITLARINI TUTMAK -

7 LIKIT KARSIL ODENEK KAYDILISLEMI IS AKIS SIIRECI
5018 say1li kanun

.|5436 sayili kanun
. |Biitce Uygulama Talimatlari, Ayrintili Harcama Finansman Prograt

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

QJNb—kiv

Sorumlu Yapilan isin imza ve
Sorumlular Personel Siiresi Onay Mercii is Akis1

Ozel biitgeli idareler ile diizenleyici ve denetleyici kurumlarin (F)
igaretli finansman cetvellerinde belirtilen, 6deneklestirilmeyen
Harcama Birimi finansman karsiliklari ile gerceklesen finansman fazlaligr karsilig:
olarak mevcut ve yeni agilacak tertiplere likit karsilig1 6denek kaydi
yapilir.

4
4

Rektorlik Makami'ndan onay alinir. e-biitge sistemine, (B)
Birim Personeli ) o 1saretl} gel}r F:etvehne_ ouzgehr kayd; (Af)'ls.aretll g1der

. Ust Yonetici cetveline likit karsilig1 6denek kayd: giris islemleri yapilarak
Daire Bagkani onaylanir.

um«i« .

Likit karsilig1 6denek kaydi Sayistaya, Biitge ve Mali Kontrol Genel
~ Miidirliigiine, Muhasebat Genel Miidiirliigiine, Muhasebe Kesin Hesap
Ust Yonetici Raporlama Birimine ve likit karsilig1 6denek kaydi yapilan birimlere
gonderilir.

Birim Personeli
[Daire Bagkan1




ni

Kontrol Belge/Kayit
Gelen Evrak
Birim Personeli .
Daire Bagkani Giden Evrak
Daire Bagkani Giden Evrak




T.C.
MUNZUR UNIiVERSITESI

STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURLUGU
BUTCE iSLEMLERINI GERCEKLESTIRMEK VE KAYITLARINI TUTMAK -
8. BUTCE ISLEMININ iPTALI ISLEMI iS AKIS SURECI

1. 5018 sayili kanun
Faaliyet ile ilgili Mevzuat: 2.[5436 sayili kanun
3. |Biitce Uygulama Talimatlari, Ayrintili Harcama Finansman Programi
Sorumlu Yapilan isin imza ve
Sorumlular Personel Siiresi Onay Mercii Is Akis1 Kontrol
o Odenek ekleme ve aktarma islemlerinin gergeklesmesinden sonra ortaya
Harcama Birimi ¢ikan teritbe uygunsuzluk, maddi hata veya mevzuat agisindan uygunsuzluk
hallerinde ilgili biitge islemi iptal edilir.
Iptal isleminin yapilabilmesi i¢in gerceklestirilen biitce islemine konu olan
Harcama Birimi O0denegin kullanilabilir (serbest, 6denek gonderme belgesine baglanmamus,
6n 6deme yapilmamis ve harcanmamis) olmasi kaydiyla birimler iptal
talebinde bulunurlar.
N
Birim Personeli .. e Biit¢e ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiine biit¢e islemininiptaline ile ilgili Birim Personeli
. Ust Yonetici N . . Lo e . .

Daire Baskani yazi yazilir. E-biitge sistemine biit¢e islem iptali giris islemleri yapilir. Daire Baskani

b aoa * a

Biitge ve Mali Kontrol Genel Mudiirliigi
- biitge iptal islemini onaylar. -
Onaylanan biitge iptal iglemi Muhasebe Kesin Hesap

Birim Personeli " L Raporlama Birimine ve biitge iptal islemi yapilan birimlere .
Daire Baskan: Ust Yonetici gonderilir. Daire Bagkani




Belge/Kayit

Gelen Evrak

Gelen Evrak

Giden Evrak

Giden Evrak




1.C.
MUNZUR UNIVERSITESI
STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDUI
BUTCE iSLEMLERINi GERCEKLESTIRMEK VE KAYITLARINI TUTMAF
9 ODENEK GONDERME BELGESi iS AKISSIIRECE

1. 5018 sayili kanun
Faaliyet ile ilgili Mevzuat: 2.15436 sayili kanun
3. |Biitce Uygulama Talimatlari, Ayrintili Harcama Finansman
Sorumlu Yapilan isin imza ve
Sorumlular Personel Siiresi Onay Mercii is Akis1
Birim Personeli Odenek gonderme belgesi, revize, aktarma, serbest birakma, ddenek
Daire Baskani eklenme, gelirli ddenek, gelir fazlas1 ve likit karsilif1 6denel kaydi
islemlerinin sonuglandirilmasinda diizenlenir.
41
Birim Personcli Y1l merkezi yonetim :butq? kanunur?a,. but(;fz tertibine, ayrintili
Dairc Baskan harcama programina, biitce ddeneklerinin dagitimi ve kullanimina
$ ilskin usul ve esaslara gore yapilir.
AA AA $4 4
Birim Personcli e-biitge sistemi u'zermd? terFlp diizeyde 6denek glrlsleri yﬁpl.llr; Icmal
. olusturulur. Sistem tizerinden Muhasebat Genel Midiirliigiine
[Daire Bagkani . .
gonderilir
Muhasebat Genel Miidiirliigii, e-biitce sisteminde 6denegi ald1
durumuna getirir.
Daire Baskani Muhasebe Kesin Hesap Raporlama Birimi muhasebe islem fisi keser.
Birim Personeli Odenek Génderme Belgesi ile ddenek kullanilir duruma gelir.
Daire Bagkani
o .




AUGU

A -

Programi

Kontrol

Belge/Kayit

Birim Personeli
Daire Bagkani

Birim Personeli
Daire Baskani

Birim Personeli
Daire Bagkani

e-biitge

Daire Baskani

Birim Personeli
Daire Bagkani




T.C.
MUNZUR UNIVERSITESI

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURLUGU

10. TENKIS BELGESI iS AKIS SURECI

BUTCE iSLEMLERINI GERCEKLESTIRMEK VE KAYITLARINI TUTMAK -

1. 15018 sayili kanun
Faaliyet ile ilgili Mevzuat: 2.|5436 sayili kanun
3. [Biit¢ce Uygulama Talimatlari, Ayrintili Harcama Finansman Programi
Sorumlu Yapilan isin | imza ve
Sorumlular Personel Siiresi Onay Mercii is Akisa Kontrol
- ) Tenkis belgesi (revize, aktarma gibi) islemlerin yapilmasinda - )
Blr}m Personeli diizenlenir. Tenkis belgesi diizenlenirken 6denegin kullanilabilir Bm.m Personeli
Daire Baskan durumda (6n 6deme yapilmamis ve harcanmamis) olmasina dikkat Daire Bagkant
edilir.
44 “L 4

Birim Personeli
Daire Bagkani

Diizenlenmis ve e-biitge sistemi tizerinden onaylanmis olan 6denek
gonderme belgesinin mali y1l i¢inde iptali gerektiginde 6denegin
gonderildigi birimin talebi tizerine tenkis belgesi diizenlenir.

Birim Personeli
Daire Baskani

Birim Personeli
Daire Bagkani

v

e-biitge sistemi lizerinde tertip diizeyde 6denek girisleri yapilir.
fcmal olusturulur. Sistem iizerinden Muhasebat Genel
Miidiirliigtine gonderilir

Birim Personeli
Daire Bagkani

Birim Personeli

v

Muhasebat Genel Midiirliigii, e-biitce sisteminde 6denegi ald1

Birim Personeli

Daire Baskan1 durumuna getirir. Daire Bagkan1
p — - - Daire Bagkani
Muhasebe Kesin Hesap Raporlama Birimi muhasebe iglem fisi Muhasebe
keser Yetkilisi

Birim Personeli
Daire Bagkani

A

\

[Tenkis Belgesi ile 6denek gonderme islemi iptal edilir.

A

Birim Personeli
Daire Baskani




Belge/Kayit

E-biitge
Biitge Uygulama
Talimatlar

E-biitce

e-biitce

E-biitce

SAY 2000i E-
biitge

E-biitce




T.C.

MUNZUR UNIVERSITESI
STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURLU(
GELIRLERIN TAHAKKUKU iLE GELIR VE ALACAKLARIN TAKIiP iSLEMLERI i$ AKIS

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

1. [5436 sayili kanun
2. |5018 sayili kanun
3. |Biitce Uygulama Talimati, 2547 Sayili Kanun

Sorumlular

Sorumlu Personel

Yapilan Isin Siiresi

Imza ve Onay
Merecii

is Akis1

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi kendi birimlerine ait gelirlerin
yaninda, ikili 6gretim, yaz okulu, tezsiz yiiksek lisans ile ilgili gelirleri
toplar.

Y

Toplanan gelirleri Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi hesabina yatirir.

A 4
Banka dekontunu ve diger dokiimanlar iist yaziyla Baskanligimiza
gonderir.
.
4

Déner Sermaye Saymanlig1, Arastirma Projeleri payma diisen DOSE
geliri ile ilgili 6denegi Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig1 hesabina
yatirir.

Y

Banka Dekontunu Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina gonderir.

Birim Personeli Daire
[Baskani

*

Lojman, diger tasinmaz kira gelirleri ve diger gesitli gelir
gergeklesmeleri muhasebe raporlama biriminden alinarak bilgisayar
ortaminda kayitlarimiza alinir.

£V )

Birim Personeli Daire
[Baskani

g X

Mubhasebe ve Raporlama Birimi ile karsilikl1 gelir ile gelirlerden ret ve
iadeler detay diizeyde kontrolleri yapilarak neticelendirililir.

Birim Personeli Daire
Baskani

Ust Yonetici

y

Gegen yillardan 6zgelirlerin tahakkuk artig1 Finansman (F) cetvelinde
tahmin edilen net finansman {izerinde ger¢eklesmi ise; likit durumuna
bagl olarak ihtiyac1 olan harcama birimlerinin A cetvelinde ilgili
gelirlerin fonksiyonuna ddenek kaydi, F cetvelinde net finansman
kayd1 yapilir. Odenek génderme belgesi diizenlenerek ilgili harcama
birimlerine gonderilir.

Birim Personeli Daire
Baskani

Ust Yonetici

*

Yili biitgesi ile ayrintili harcama programina baglanmis 6zgelir
ddenekleri, gelir elde edildik¢e ddenek gonderme belgesine baglanarak
harcama izni verilir.

Birim Personeli Daire
[Baskani

Ust Yénetici

Y

Yili biitgesi ile tahmin edilen gelirin {izerinde gergeklesen gelir
fazlalari, gelirli 6denek kayitlari ilk defa elde edilen gelirler, A
cetveline ddenek, B cetveline gelir kayd e-biitge sistemine yapilir.
Ihtiyac1 olan harcama birimlerine 6denek gonderme belgesi
diizenlenerek islem gergeklestirilir.

L

Birim Personeli Daire
[Baskani

Ust Yénetici

A4

Gegen yillar 6zgelir tahakkuk artig1, yili elde edilen gelirler,
harcamalarla karsilastirilarak aradaki fark ertesi yilda likit karsiligi
Odenek kaydi 6zgelir tahakkuk arti81 olarak izlenir.




e 5

SURECI

Kontrol Belge/Kayit
Birim Personeli Say 2000i
Daire Bagkani dokiimanlari
Birim Personeli
Daire Bagkani
Birim Personeli Bit E-Eutqiama
Daire Bagkani ¢ . vEh
Talimatlari
E-biitce
Birim Personeli BUT
Daire Baskani Ayrintih

Harcama Prog.

Birim Personeli E-biitce
Daire Bagkani BUT
Birim Personeli E-biitce
Daire Bagkani BUT




STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURL
YATIRIMLARIN KOORDINASYONU iZLENMESi VE RAPORLANMASI-
1.YATIRIM PROGRAMININ HAZIRLIKLARININ KOORDINASYONU i$ AKIS SUI

T.C.

MUNZUR UNIiVERSITESI

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

1. [5436 sayili kanun
2. |5018 say1li kanun
3. | Yatirim Genelgesi, Yatirim Programi Hazirlama Rehberi, Ort:

Daire Bagkani

Sorumlu Yapilan isin | imza ve Onay
Sorumlular Personel Siiresi Mercii is Akis1
Yili Yatirim Genelgesi ve Yatirim Programi Hazirlama Rehberi
cergevesinde yatirim programinin hazirlanmasinda kullanilacak belge
Birim Personeli . o ve cetveller, gerekli dokiimanlar Baskanligimiz tarafindan bir yaz ile
Daire Bagkan Ust Yonetici Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi'na, Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanligi'na, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi'na, Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanligi'na, bilimsel Arastirma
Koordinatorliigii Baskanligina gonderilir.
T
A 4
Harcama birimlerince Orta Vadeli Mali Plan, Biitge Cagrisi, Biitge
Birim Personeli Hazirlama Rehberi, Yatirim Genelgesi, Yatirim Programi Hazirlama
Daire Baskani Rehberi'ne gore diizenlenen yatirim teklifleri Baskanligimiza
gonderilir.
Birim Personeli Ust Yonetici Yatirim programu tekliflerinin koordinasyonu | |
saglanir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

Ust Yénetici

v

Kurum i¢inde Harcama Birimleri ve Rektorliik Makami'nca yapilan

goriismeler sonucunda Idare Yatirrm Programi Teklifi (Egitim-Spor-

Aragtirma Gelistirme Projeleri) olarak ayri1 ayr1 diizenlenerek YOK'E
ve DPT Miistesarligi'na gonderilir.

Birim Personeli
[Daire Bagkani

Ust Yonetici

Istanbul Valiligi il Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigii tarafindan
istenen yili yatirim teklifleri sektérel bazda ayristirilarak TKIS web
sayfasindan girisleri yapilir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

Ust Yoénetici

A 4

Gonderilen Yatirim Programi Teklifi iist yoneticimiz ve
temsilcilerimiz ile birlikte DPT Miistesarliginda goriigiiliir.

Birim Personeli
[Daire Bagkani

Ust Yonetici

\4

Yapilan goriismeler sonucunda alinan kararlar ile Yiiksek Planlama
Kurulunca belirlenmis makro ekonomik gostergeler biitce
biiytiklikleri de goz oniinde bulundurularak yatirim programu tasarisi

olusturulur.

Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiince biitge tertipleri yoniinden

incelenir ve DPT'de vizelenir.

A > »

Vize edilen Yatirim Programm Tasaris1 Idare Biitge Tasarisina eklenir.
Biitce ile birlikte Yatirim Programi kanunlasir.

|




RECI
1 Vadeli Mali Plan
Kontrol Belge/Kayit
Birim Personeli .
Daire Bagkani Giden Evrak
Birim Personeli Gelen Evrak

Daire Bagkani

Birim Personeli
Daire Bagkan

Idare Yatirrm
Programu Teklifi

Birim Personeli
Daire Bagkan

Idare Yatirim
Programi Teklifi

Birim Personeli
Daire Bagkani

Idare Yatirim
Programu Teklifi

Birim Personeli
Daire Bagkan

Birim Personeli
Daire Bagkani




T.C.
MUNZUR UNIVERSITESI
STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURL
YATIRIMLARIN KOORDINASYONU iZLENMESI VE RAPORLANMASI-
2. YILI YATIRIM PROGRAMI TEDRIR TEKLIFLERI iS AKIS SURECI

of

1. |5436 sayili kanun
Faaliyet ile ilgili Mevzuat: 2. |5018 sayili kanun
3. | Yatirnm Genelgesi, Yatirim Programi Hazirlama Rehberi, O
Sorumlu Yapilan isin | imza ve Onay
Sorumlular Personel Siiresi Mercii is Akisi

Birim Personeli
Daire Basgkani

Kalkima Plani ve Orta Vadeli Programda yer alan amag ve

.. L oncelikler esas alinarak, onceki yilin Yatirim Programindaki

Ust Yonetici L . . .
tedbirlerin tamamlanma durumunu ve gerekli hallerde revize edilme

ihtiyacini da g6z oniinde bulundurulur.

Y1li programda yer almasi 6ngoriilen sektorsel, hukuki ve kurumsal
tedbir ve faaliyet Onerileri, Yili Yatirim tekliflerinin tedbir ve

Birim Personeli - P
Daire Bagkan Ust Yonetici . I .
oncelikleriyle iliski kurularak doldurulmasi gerekir.
DTP'nin Yili Programi Tedbir Teklif Format Tablosu
Baskanligimizca iist yazi iel Saglik Kiiltiir ve Spor Daire

Birim Personeli Ust Yonetici Bas}(anllgl,na Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligina, idari ve

Daire Bagkani Mali Igler Daire Baskanligina, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligina ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérligiine

gonderilir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

v

[
Ilgili birimlerce doldurulan Y1l Programi Tedbir Teklif Format
tablosu konsolide edilerek Y1li Programi Universitemize ait
Tedbir Teklifleri hazirlanir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

v

Yatirim Teklifleri eki ile birlikte DPT Miistesarhigina, YOK
Ust Yonetici Bagkanligina, Istanbul Valiligi il Planlama ve Koordinasyon
Miidiirliigiine gonderilir.

A4 A4 4




UGU

rta Vadeli Mali Plan

Kontrol

Belge/Kayit

Birim Personeli

Daire Bagkani Giden Evrak
Birim Personeli

i Evrak
Daire Bagkamn Giden Evra
Birim Personeli

i Evrak
Daire Bagkan Giden Evra
Birim Personeli
Daire Bagkan
Birim Personeli |Yatirim Teklifleri
Daire Bagkan1 | Tedbir Teklifleri




T.C.

MUNZUR UNIVERSITESI
STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURI

YATIRIMLARIN KOORDINASYONU iZLENMESI VE RAPORLANMASI-

3.YATIRIM DETAY PROGRAMLARI i$ AKIS SURECI

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

1. [5436 sayili kanun

2. |5018 say1li kanun

3. | Yatirim Genelgesi, Yatirim Programi Hazirlama Rehberi

Sorumlu Yapilan Isin | Imza ve Onay
Sorumlular Personel Siiresi Mercii is Akis1
.. . Yili Yatinm Progrmimin Resmi Gazete'de yayinlanmasindan sonra,
Birim Personeli . : . .
. Yili Programmin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve Izlenmesine Dair
Daire Bagkan1 o o
Karar Hiikiimleri dogrultusunda hazirlanir.
v
Birim Personeli Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligindan Detay Programlart
Daire Bagkani hazirliklanyla ilgili yaz1 gelir.
v
Birim Personcli erleT ?{21121v11e blrh.klt.e.yl.h rlnaklne.FthléaI, bui'uk1 q?arlm, bilgi
Daire Baskani te nouop eri ve cesitli tinitelerin etuE projeleri ile ilgili programin
Odenegi ve detay programi dagitim tablosu hazirlanir.
v
Bagkanligmiz internet sayfasinda yaymlanir ve yazi ile Saglik Kiiltiir|
Birim Personeli - P ve Spor Daire Baskanligina, Yapi Isleri ve Teknik Daire
Ust Yonetici

Daire Bagkani

Bagkanligina, Idari ve Mali Isler Daire Bagskanligina, Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanligina gonderilir.

Birim Personeli
[Daire Bagkani

1
Birimlerden gelen detay programlari konsolide edilir.

Ust Yonetici

\4

Diizenlenen detay programlari Rektorliikk Makami'nca onaylanir.

“«r << <

Birim Personeli
[Daire Bagkani

Ust Yonetici

v

Detay Programlari dosyasi bilgilendirilmek tizere DPT
Miistesarligi'na, YOK Baskanligi'na ve Detay Programi hazirlayan
harcama birimlerine gonderilr.

44




LUGU

Kontrol

Belge/Kayit

Birim Personeli
Daire Bagkani

Birim Personeli
Daire Bagkani

Gelen Evrak

Birim Personeli

idare Yatirmm

Daire Bagkani

Daire Bagkan1 | Progarmu Teklifi
Birim Personeli
iden Evrak
Daire Bagkani Giden Evra
Birim Personeli
Gelen Evrak
Daire Bagkani clen Evra
Detay
Programlart
Birim Personeli Detay

Programlart




T.C.
MUNZUR UNIVERSITESI
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDUR

YATIRIM PROGRAMININ REVIZESI IS AKIS SURECI

a. BAKANLIK YETKISI
1. |5436 sayili kanun
Faaliyet ile ilgili Mevzuat: 2. 15018 sayili kanun
3. | Yatirim Genelgesi, Yatirim Programi Hazirlama Rehberi
Sorumlu Yapilan isin imza ve
Sorumlular Personel Siiresi Onay Mercii Is Akis1
Y1l Yatinm Progrmininda yer alan projelerin yer, siire karakteristik,
Birim Personeli proje maliyetinde ve 6deneginde y1l iginde yapilacak degisiklik
Daire Bagkani talepleri, ilgili harcama birimince Bagkanligimiza bir yazi ile
bildirilir.
v
Birim Personeli Proje reV1z'e talepleri, Y.lll Yatlr'lm Prggrammm Uygulfinma51,
. Koordinasyonu ve Izlenmesine dair karar ¢ergevesinde
Daire Bagkani . .
Bagkanligimiz tarafindan incelenir.
A\ 4
Birim Personeli I BokoniE Yotk I
Daire Bagkani aKanlix X etaist
v
Birim Personeli (st Yonetici Milli Egititm Bakanlig1 yetkisinde olan ve Baskanligimiz tarafindan
[Daire Baskani uygun goriilen revize talepleri bir yazi ile Bakanliga gonderilir.
\4
Birim Personeli Uygun goriilen revize islemi, yatirim 6deneklerinde tertip diizeyinde
[Daire Baskani ] degisiklik gerektiriyor mu? B
v Evet
C—bﬁtqe sistemine tertip diizeyinde girisleri yapilarak \
Baskanligimizca onaylanir. Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligi,
Birim Personeli ) o Yi}ksﬂek?%{enil}q Kurumu Baskanhgl, Saylsta.}./, {\/Il‘x.lia”sebat Genel
Daire Bask Ust Yonetici Miidiirliigii, Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii, Muhasebe
aire Bagkant Kesin Hesap Midiirliigi ve ilgili Harcama Birimine gonderilir.
y 4
Havir
.. . Devlet Planlama Teskilatina, Yiiksekogretim Kurumu ve talepte
Birim Personeli .. L S -« o
. Ust Yonetici bulunan harcama birimine iist yaziyla gonderilir.
Daire Bagkani
J/
A D M4 4




LUGU

Kontrol

Belge/Kayit

Birim Personeli
Daire Bagkani

Gelen Evrak

Birim Personeli
Daire Bagkan

Birim Personeli
Daire Bagkani

Birim Personeli
Daire Bagkani

Giden Evrak

Birim Personeli
Daire Bagkani

Birim Personeli
Daire Bagkan

E-biitge  Giden
Evrak

Birim Personeli
Daire Bagkan

Giden Evrak




STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURLI

T.C.
MUNZUR UNIVERSITESI

YATIRIM PROGRAMININ REVIZESI IS AKIS SURECI
b. DEVLET PLANLAMA TESKILATI YETKIiSi

1. |5436 sayili kanun
Faaliyet ile ilgili Mevzuat: 2. |5018 sayili kanun
3. | Yatirim Genelgesi, Yatirim Programi Hazirlama Rehberi
Sorumlu Yapilan isin imza ve
Sorumlular Personel Siiresi Onay Mercii is Akis1
Birim Personeli Yili Yatirim Progrmininda yer alan projelerin yer, siire karakteristik,
Daire Baskan: proje maliyetinde ve 6deneginde y1l iginde yapilacak degisiklik talepleri,
ilgili harcama birimince Baskanligimiza bir yazi ile bildirilir.
v
Birim Personeli Proje revize talepleri, Y1ili Yatirim Programinin Uygulanmasi,
Daire Baskani Koordinasyonu ve Izlenmesine dair karar gergevesinde Bagkanhgimiz
tarafindan incelenir.
A\ 4
Birim Personeli - = =
Daire Baskan: I Devlet Planlama Tegkilat1 Miistesarligi
“a eu A
Birim Personeli (st Yonetici Baskanligimiz tarafindan uygun goriilen revize talepleri DPT
Daire Bagkani Miistesarlig1 ve YOK Baskanligia gonderilir.
v
Birim Personeli _ DPT Miistesarliginca uygun goriilen revize islemleri yatirim
Daire Bagkani Odeneklerinde tertip diizeyinde degisiklik gerektiriyor mu?
v Evet
Birim Personcli E-biitce sistemine tertip diizeyinde girisleri yapilir. Ust Yéneticinin
Daire Baskant Ust Yonetici imzastyla Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiinden iglemin
onaylanmast ile ilgili onay talebinde bulunulur.
PPN * A
(Bﬁtce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii islemi onayladiginda 6denek
gonderme belgesi ve Devlet Planlama Teskilati Mistesarliginin uygundur
Birim Personcli yazist ile birlikte Muahasebe Kesin Hesap Midiirliigii ve revize talebinde
Daire Baskan: Ust Yonetici bulunan Harcama Birimine bir yaziyla bildirilir.
i
Hayir
Devlet Planlama Teskilati Miistesarliginin revize onay yazisi, revize

Birim Personeli
[Daire Bagkani

Ust Yonetici

talebinde bulunan harcama birimine bir yaziyla bildirilir.

. ] > »




Kontrol

Belge/Kayit

Birim Personeli
Daire Bagkani

Gelen Evrak

Birim Personeli
Daire Bagkam

Birim Personeli
Daire Bagkani

Birim Personeli
Daire Bagkani

Giden Evrak

Birim Personeli
Daire Bagkan

Birim Personeli
Daire Bagkani

Birim Personeli
Daire Bagkani

Giden Evrak

Birim Personeli
Daire Bagkani

Giden Evrak




T.C.

MUNZUR UNIVERSITESI
STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURLUGU
YATIRIM PROGRAMININ REVIZESI IS AKIS SURECI
¢. UST YONETICI YETKISI

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

1. |5436 sayili kanun
2. |5018 sayili kanun
3. | Yatirim Genelgesi, Yatirim Programi Hazirlama Rehberi

Daire Bagkani

Yonetici onay alinir.

Sorumlu Yapilan isin imza ve
Sorumlular Personel Siiresi Onay Mercii is Akis1 Kontrol
Birim Personcli 3{"11.1 ;{'atlrlrrll Pr(l)(gri(rilnmda 1yer1 al.ar?lp.rlqj ;lerln 6d?e‘g1r.16 yil Birim Personcli
Daire Baskani i¢inde yapilacak e ?me ta epler, ilgili harcama birimince Daire Baskam
Baskanligimiza bir yazi ile bildirilir.
v
Birim Personcli Prq[e( rev(l;e talepleri, \1('111 Yatlr.lm I(’ir(‘)giamlnm Uygulfin;nash Birim Personeli
Daire Baskani oordinasyonu ve ,Z enmesine dair karar gergevesinde Daire Baskami
Bagkanligimiz tarafindan incelenir.

.. . v .. .
Birim Personeli I P Yonerol Yokl Birim Personeli
Daire Bagkani Ust YOnetici Yetkilisi Daire Bagkan

“r n# )
Birim Personeli ) o Rektrliik yetklsmdelfl .l.1k1t karsiligt , gelir favzlasu gelirli oden?k Birim Personeli
Ust Yonetici kayitlarinda uygun goriilen talepler Bagkanligimiz tarafindan Ust

Daire Bagkan

Birim Personeli
Daire Bagkani

Ust Yonetici

N

E-biitge sistemine tertip diizeyinde girisleri yapilirak
Bagkanligimizca onaylanir. Sayistay Baskanligina, Muhasebat
Genel Miidiirliigiine, Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirligiine,
Muhasebe ve Raporlama Birimine ve 6denek eklemesi talebinde
bulunan harcama birimlerine gonderilir.

“» - <

Birim Personeli
Daire Bagkan

Birim Personeli
[Daire Bagkani

Ust Yénetici

v

Yatirim Programi revize cetveli Ust Yoneticinin imzastyla
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina ve Devlet Planlama Teskilati
Miistesarligina gonderilir.

Birim Personeli
Daire Bagkani




Belge/Kayit

Gelen Evrak

Giden Evrak

Giden Evrak




T.C.

MUNZUR UNIVERSITESI

STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURI
YATIRIM PROGRAMLARININ iZLENMESI VE RAPORLANMASI iS AKIS SUR
1 [TICER AVIIK YA

TIRDNLGERCEKLESME RAPORLARL

1. |5436 sayili kanun
Faaliyet ile ilgili Mevzuat: 2. |5018 sayili kanun
3. | Yatirim Genelgesi, Yatirim Programi Hazirlama Rehberi
Sorumlu Yapilan isin | Imza ve Onay
Sorumlular Personel Siiresi Merecii

Is Akis1

Birim Personeli
Daire Basgkani

Mali yil i¢inde 3'er aylik donemler itibariyle yatirim gergeklesme
donem raporlar ile ilgili gergeklesmeler, Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanlig1 tarafindan yazi ile istenir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

\4

Tlgili mali yili yatirim projelerinin dénemsel, harcama, revize,
6denek ekleme gergeklesmeleri donem gerceklesme tablolarinda
diizenlenir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

\4

Donem gerceklesme tablolart Muhasebe ve Raporlama
Miidirliigiinden alinan Kesin Harcama ve Gergeklesme Cetvellerine
gore diizenlenir.

Birim Personeli
[Daire Bagkan1

/

Diizenlenen veriler Devlet Planlama Tegkilati
Miistesarliginin internet sayfasindan kamu yatirimlari
programina veri girisleri yapilir.

Birim Personeli
[Daire Bagkani

Ust Yonetici

\4

Ust yaziyla birlikte hazirlanan ve internet girisleri tamamlanan
yatirim gergeklesme durum raporlart Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligina gonderilir.

“) < <




LUGU

ECI
Kontrol Belge/Kayit
Birim Personeli
Daire Bagkani Gelen Evrak
Birim Personeli
Daire Bagkan
Birim Personeli
Daire Bagkan
Birim Personeli Qlden Evrak.
. Internet Veri
Daire Bagkani .
Girisi

Birim Personeli
Daire Bagkani

Giden Evrak




T.C.

MUNZUR UNIiVERSITESI

STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURL
YATIRIM PROGRAMLARININ iZLENMESI VE RAPORLANMASI i$ AKIS SURI

2. iILLER YATIRIM PROJELERI iZLEME RAPORU

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

1. |5436 sayili kanun

2. |5018 sayili kanun

3. | Yatirim Genelgesi, Yatirim Programi Hazirlama Rehberi

Sorumlular

Sorumlu
Personel

Yapilan Isin
Siiresi

Imza ve Onay
Merecii

Is Akis1

Birim Personeli
Daire Basgkani

Mali yil iginde 4'er aylik dénemler itibariyle, iller Yatirim Projeleri
izleme ve Yatirim fcmal Gergeklesmeleri, Istanbul Valiligi il Planlama
ve Koordinasyon Miidiirliigii tarafindan yazi ile istenir.

Birim Personeli
Daire Bagkan

Baskanligimiz tarafindan ilgili mali y1l1 yatirim projelerinin donemsel,
program 6denegi, 6denek tutart ve donem sonunda yapilan
harcamalari, proje bazinda iller yatirim projeleri izleme raporu ve
yatirim icmal tablosunda diizenlenir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

v

Dénem gerceklesme tablolart Muhasebe ve Raporlama
Miidirliigiinden alinan Kesin Harcama ve Gergeklesme Cetvellerine
gore diizenlenir.

Birim Personeli
[Daire Bagkani

Diizenlenen dénemsel gergeklesmeler Istanbul Valiligi il

Planlama ve Koordinasyon Miidiirligiiniin internet sayfasina
girisleri yapilir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

Ust Yénetici

v

Ust Yéneticinin imzasiyla hazirlanan Dénemsel fller Yatirim Projeleri
izleme Formu ve Yatirim icmal Raporu Istanbul Valiligi il Planlama
ve Koordinasyon Miidiirliigiine gonderilir.




ECI
Kontrol Belge/Kayit
Birim Personeli Gelen Evrak

Daire Bagkani

Birim Personeli

Daire Bagkam

Birim Personeli
Daire Bagkan

Birim Personeli
Daire Bagkani

Internet veri girisi

Birim Personeli
Daire Bagkan

Giden Evrak




T.C.
MUNZUR UNIVERSITESI
STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDT
YATIRIM PROGRAMLARININ iZLENMESi VE RAPORLANMASI
3.YILLIK YATIRIM DEGERLEME RAPORU

1. [5436 sayili kanun
Faaliyet ile ilgili Mevzuat: 2. |5018 sayili kanun
3. |Yatirnm Genelgesi, Yatirim Programi Hazirlama Reh

Sorumlular

Sorumlu Yapilan Isin | Imza ve Onay
Personel Siiresi Mercii is Akis1

Birim Personeli
[Daire Bagkani

Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi tarafindan
hazirlanmasi istenir.

Birim Personeli
[Daire Bagkan1

Baskanligimiz tarafindan yatirim projelerini uygulayan
harcama birimleri, yillik yatirim degerlendirme raporunun
hazirlanmasia dayanak teskil eden bigi ve belgele Saglik
Ust Yonetici Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1, Yapr Isleri ve Teknik Daire
Bagkanlig1, Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1, Kiitiiphane
ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 ve Bilimsel Arastirma

Projeleri Koordinatorliigiinden istenir.

Birim Personeli
Daire Bagkan1

\4

Yatirim projelerini uygulayan harcama birimlerinden, yillik
yatirim degerleme raporunun hazirlanmasina dayanak tegkil
eden belgeler birimize gelir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

1
Birimimize gelen belgeler konsolide edilir.

|

Birim Personeli
Daire Bagkani

Projelerin gerceklesme ve uygulama sonuglarina iliskin
Yillik Yatirim Degerleme Raporu hazirlanir.

Birim Personeli
[Daire Bagkani

\4

Hazirlanan Yatirim Degerlendirme Raporu {ist yaziyla
Sayistay Baskanligina, Devlet Planlama Teskilat:

Ust Yonetici Miistesarligina, Maliye Bakanligina ve Yiiksekogretim
Kurulu Baskanligina gonderilir.

A h | <




RLUGU

beri

Kontrol

Belge/Kayit

Birim Personeli
Daire Bagkani

Gelen Evrak

Birim Personeli
Daire Bagkani

Giden Evrak

Birim Personeli
Daire Bagkani

irim Personeli
aire Bagkani

Birim Personeli
Daire Bagkan

Birim Personeli
Daire Bagkani

Giden Evrak




STRATEJI GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDTU
HAZINE YARDIMLARININ SERBEST BIRAKMASI TALEBI IS AKIS SUR

T.C.

MUNZUR UNIVERSITESI

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

1. [5436 sayili kanun
2. |5018 sayili kanun
3. |Biit¢ce Uygulama Talimatlar1

Sorumlular

Sorumlu
Personel

Yapilan Isin
Siiresi

Imza ve Onay
Merecii

is Akis1

Hazine yardimu alan Ozel Biitgeli Idareler; Maliye Bakanlig
tarafindan yayimlanan Y1l Merkezi Yonetim Biitge
Uygulama Tebligi'nde belirtilen esas ve usuller
dogrultusunda Hazine Yardimi Talep Tablosunu her ay
doldururlar.

Birim Personeli
Daire Bagkani

\4

Yili biitgesi ile verilen ve bloke tutulan hazine yardimlarinin
kullanilabilir duruma getirilebilmesi igin Maliye
Bakanligindan (Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii)
hazine yardimi serbest biralma talebinde bulunulur.

Birim Personeli
Daire Bagkani

Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii tarafindan
hazirlanmis olan Hazine Yardimi Talep Tablosu
doldurulurken; Baskanligimizin Muhasebe Kesin Hesap
Miidiirliigiinden alinan ay sonu gegici mizandaki bakiyeler
esas alinir. Tablonun 6nceki ay siitununa ay sonu kasa,
banka, avans, emanet durumlari, diger likit degerler ve nakdi
yiikiimliiliiklere iliskin borg bakiyesi veren hesap negatif
isaretle girisleri yapilir. Hazine yardimina ihtiya¢ duyulan
aya ait sutunda sadece gercekgi gider ve 6zgelir tahminlerine
yer verilerek, hazine yardimi satir1 bog birakilir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

Ust Yonetici

\4

Doldurulan Hazine Yardimi Talep Tablosu Ust Yénetici
imzali yazi ile ilgili ayin besine kadar Maliye Bakanligi
Biitge ve Mali Kontrol Genel Midiirliigiine gonderilir.

A

Maliye Bakanlig Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirligii
aylik nakit ihitiyaglarimizi da gz 6niinde bulundurarak
hazine yardimi talebimizi degerlendirip, e-biit¢e sisteminde
AFP revize islemini yapmak suretiyle hazine yardimlarimizi
kullanilabilir duruma getirir.

b » >




RLUGU
ECi

Kontrol

Belge/Kayit

Ust Yénetici
Daire Bagkam

Birim Personeli
Daire Bagkan

Birim Personeli
Daire Bagkan

Giden Evrak




Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

T.C.

MUNZUR UNIVERSITESI
STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDTU
BUTCE UYGULAMA SONUCLARININ RAPORLANMASI IS AKIS SURE(

KURUMSAL MALi DURUM VE BEKLENTILER RAPORU

1. [5436 sayili kanun
2. |5018 sayili kanun
3. |Biit¢ce Uygulama Talimatlari

Sorumlular

Sorumlu
Personel

Yapilan Isin
Siiresi

Imza ve Onay
Merecii

is Akis1

5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun 30.
Maddesi kapsaminda, Universitemiz tarafindan hazirlanan
ilk alt1 aylik uygulama sonuglari, ikinci alt1 aya iligkin
beklenti ve hedefleri ile faaliyetlerini kapsayan Kurumsal
Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanir.

Birim Personeli
[Daire Bagkan1

\4

Universitemizin ilgili mali yili va bir 6nceki mali yil verileri
alinarak gelir ve gider gerceklesmeleri I. 6 Aylik (Ocak-
Haziran) donem baz alinarak uygulama sonuglari
karsilagtirihir. II. 6 Aylik donemde gelir ve gider yil sonu
gergeklesmeleri tahmin edilir.

Birim Personeli
[Daire Bagkan1

v

Universitemizin biitge dist kaynaklariyla (TUBITAK, AB
Destekli Projeler, SAN-TEZ Projeleri) yiiriitiilen hizmetlere
iliskin I. 6 Aylik gergeklesmelere ilskin veriler girilir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

\4

Biitce ve gelir gergeklesmeleri Kurumsal Mali Durum ve
Beklentiler Raporunun formatina uygun olarak, bir dnceki
yilin ayrintili olarak harcama kalemi bazinda detaylandirilir.
Grafiksel ayrimlar harcama kalemi bazinda yapilir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

A 4

~N
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlandiktan
sonra Bagkanligimiz web sayfasindan kamu oyuna duyurulur.

J




RLUGU

Kontrol Belge/Kayit

Ust Yénetici
Daire Bagkani

Birim Personeli
Daire Bagkani

Birim Personeli

i Evrak
Daire Bagkani Giden Evra

Birim Personeli
Daire Bagkan




T.C.

MUNZUR UNIVERSITESI
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE PERFORMANS MUDURLUGU
PERFORMANS PROGRAMI HAZIRLAMA iS AKIS SURECI

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

1

5018 say1l1 kanun

2

Kamu Idarelerinde Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Y 6netmelik

3.

Performans Programi Hazirlama Rehberi

Sorumlular

Sorumlu
Personel

Siiresi

Imza ve Onay
Merecii

is Akisi

Kontrol

Belge/Kayit

Performans programlari, performans esasl biitgeleme
sisteminin temel araglarindan biri olarak, Maliye
Bakanliginca yayimlanan Performans Programi Hazirlama
Rehberi’ndeki hususlara gore hazirlanir.

l

v

Kamu idaresinin program dénemine iliskin performans
hedeflerini, bu hedeflere ulasmak i¢in yiiriitecekleri faaliyet-
projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini ve performans
gostergelerini igerir.

v

Ust Yoénetici

v

Ust yonetim tarafindan 6ncelikli stratejik amag ve hedefler
ile idare performans hedef ve gostergeleri belirlenir.

Ust Yonetici

Harcama Yetkilisi

Ust Yonetici

\

Harcama birimlerinden birim performans hedef ve
gostergelerinin belirlenmesi ile birim performans
hedeflerinin kaynak ihtiyacinin tespit edilmesi ile birim

performans programinin olusturulmasi istenir.

Birim Personeli
Daire Bagkani

Giden Evrak

Birim Personeli
Daire Bagkani

v

Harcama birimlerinden gelen performans programlari
konsolide edilir.

R

Birim Personeli
Daire Bagkani

Gelen Evrak

Birim Personeli
Daire Baskani

v

idare diizeyinde dagitilacak giderlerin dagitimi yapilarak idar
Performans Programi olusturulur.

)

44 z 1 4

Birim Personeli
Daire Bagskan1

idare Performans
Raporu




MUNZUR UNIiVERSITESI
STRATEJI GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI
BUTCE VE PERFORMANS PROGRAM MUDURLUGU
YATIRIM PROGRAMININ REVIZESi IS AKIS SURECI

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

—

-|5436 Sayili Kanun

2%

5018 Sayili Kanun

(9]

.| Yatirim Genelgesi, Yatirim Programi Hazirlama Rehberi

Yapilan isin Siiresi:

Sorumlu Personel

is Akis Semasi

Gorev ve Sorumluluklar
(Faaliyetler-Aciklamalar)

Daire Bagkant

Daire Bagkani
Biitce Gorevlisi 1

Biitce Gorevlisi 1

Rektor
Daire Bagkani
Biitge Gorevlisi 1

Daire Bagkani
Biitge Gorevlisi 1

Biitge Gorevlisi 1

Yatirim Programinda yer alan projelerin yer, siire
karakteristik, proje maliyetinde ve 6deneginde y1l

icinde yapilacak degisiklik talepleri, ilgili harcama
birimince Baskanligimiza bir yazi ile bildirilir.

T.C. Cumhurbaskanhigi Strateji ve Biitge
Baskanligi'nin Yatirim Programinin
Uygulanmasi, Koordinasyonu ve
Izlenmesine Dair Karar1 geregince; harcama
birimleri uyguladiklari projelerle ilgili revize
talebinde bulunabilirler.

Talebin karsilanmasina iliskin Baskanlik¢a ilgili mevzuat ,
Stratejik Plan, Performans Programu, ve iist yoetim
hedefleri dogrultusunda degerlendirme yapilir.

Proje revize degisiklikleri, T.C.
Cumbhurbagkanligi Strateji ve Biitge
Baskanlig1 Karari'nin "Proje
parametrelerinde yil i¢inde yapilacak
degisiklikler" baslig1 altindaki hiikiimlere
gore degerlendirilir.

Mevzuata uygun mu?

Mevzuata uygun olanlar, yetki ¢ercevesinde
isleme tabi tutulur. Uygun olmayanlar ilgili
harcama birimine iade edilir.

Rektorliik Yetkisinde

Olan islemlerin Akis

Semasi na gore islem
yapilir.

Talebin T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve
Biitce Bagkanlig1 veya Rektorliik yetkisinde
olup olmadig1 kontrol edilir.

Projelerin yer degisikligi, Proje adi ve
karakteristik degisiklikleri, Siire
degisiklikleri, Maliyet degisiklikleri, Odenek
Degisiklikleri, Aktarma ve ekleme islemleri
vb. revizeler de Rektor ve T.C.
Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitge
Bagkanlig1 yetkilerine gore islem tesis
edilir.

T.C. Cumhurbaskanlig
Strateji ve Biitce
Bagkanlig1 yetkisinde mi?

Revize talepleri Baskanligimizca degerlendirildikten sonra
Rektor onayna sunulur. Rektor tarafindan uygun goriilen

T.C. Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce
Bagkanligi uygun goriilmeyen revize
talepleri, Rektor onayiyla uygun hale

getirilemez.

revize talepleri T.C. Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce
Baskanlig1 gonderilir.

E-biitce sistemine tertip diizeyinde girisleri yapilir. Rektor

imzastyla T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge
Bagkanlig1 islemin onaylanmasi ile ilgili onay talebinde

T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge
Bagkanlig1 uygun goriilen revize talepleri, E-
biitce sisteminden girisleri yapilarak; onay1

alinir.

bulunulur.

I

Islem onaylandiktan sonra Ilgili harcama birimlerine

bilgi verilir.

T.C. Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge
Bagkanlig1 onayindan sonra, 6denek
gonderme belgesi Muhasebe, Raporlama ve
Kesin Hesap Miidiirliigiine hemde talepte
bulunan harcama birimine yaz ile bildirilir.




