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Calismadan, yorulmadan, tiretmeden rahat yasamak isteyen toplumlar

once haystyetlerini, sonra hiirriyetlerini ve

daha sonrada istiklal ve istikballerini kaybederler.
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Universitemiz kuruldugu 2008 yilindan giiniimiize kadar gecen on alt1 yillik siire icinde maddi ve
manevi zenginlikleri barindiran Tunceli ili ile emsalsiz dogal giizellikler igerisindeki yerleskesinde, seckin
akademik ve idari kadrosu ile Arastirma- Gelistirme Faaliyetleri ile Egitim Ogretim faaliyetlerini “Bilimde
Oncii, Diisiincede Ozgiir, Fikirde Ozgiin” ilkesiyle biiyiik bir hassasiyetle siirdiiren iiniversitemiz, ulusal ve
uluslararas1 diizeyde bilim, sanat ve teknoloji iireterek iilkemizin gelisimine katkida bulunmayi gorev
iistlenmis ve Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi ile ihtisaslagip, miikemmeliyet merkezi
olmay1 hedeflemistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kurumlarin kaynaklarimin etkili, ekonomik ve
verimli kullanilmas1 amaglanmig, bunun yaninda seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri benimsenmistir. Bu
dogrultuda, biit¢eyle ddenek tahsis edilen harcama birimlerimizce, hesap verme sorumlulugu ¢ercevesinde,
her yil birim faaliyet raporu hazirlanmaktadir. Harcama birimlerimiz tarafindan hazirlanan birim faaliyet
raporlar1 esas alinarak Universitemizin faaliyet sonuglarini gdsteren idare faaliyet raporu; sorumluluk,
dogruluk ve tarafsizlik, aciklik, tam agiklama, tutarlilik ve yillik olma ilkeleri dikkate alinarak hazirlanmakta
ve her y1l Subat ay1 sonunda kamuoyuna agiklanmaktadir. Hazirlanan bu rapor, Universitemiz hakkindaki
genel bilgiler yaninda amaglarimizi ve hedeflerimizi, faaliyetlerimiz ile ilgili mali bilgi ve performans
bilgilerini, kurumsal kapasitemiz ile tstiinliik ve zayifliklarimizi igerecek sekilde hazirlanmistir. 2023 Y1l
idare Faaliyet Raporumuzu kamuoyunun bilgisine sunar, gerek raporda yer alan faaliyetlerin
gerceklemesinde, gerekse bu raporun hazirlanmasinda emegi gegen tiim kurum g¢aliganlarimiza tesekkiir
ederim.

Prof. Dr. Kenan PEKER
Rektor
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GENEL BILGILER
A. MiSYON VE ViZYON

21. yiizyilda ilimizin, bélgemizin,
tilkemizin ve hatta tiim insanlhigin ¢éziim
bekleyen 6nemli problemleri olarak
gordiigiimiiz; su, gida ve enerji tiikketimi
sorunu; cevre kirliligi ve kiiresel felaketler;
stratejik hammaddeler ve ileri teknoloji
uygulamalari, kultiir ve sanat, insani ve sosyal
sorunlar konusunda ulusal ve uluslararasi alanda
kabul edilebilir, uygulanabilir ve sirdiiriilebilir
c¢oziimler lretmeye yonelik egitim-ogretim ve ar-ge
faaliyetleri gerceklestirmek; yenilik¢i diigiince
anlayisina sahip bireyler yetistirerek bilgi ve teknoloji
tireten bir tiniversite olmaktir.

Yenilik¢i, dinamik ve katilimci yapisiyla,
girisimcilik ruhunu canlandirabilecek mesleki
becerilerin gelistiriimesine odakh egitim
sunarak, yasami zenginlestiren caligmalar
yapabilecek yetkin mezunlar veren ulusal ve
uluslararasi alanda basariya sahip bir
universite olarak ilerlemektir.
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B.KURULUS BILGILERI

Universitemiz, 28/3/1983 Tarih ve 2809 Sayili Yiksekdgretim Kurumlari Teskilati Kanununa,
22/05/2008 Tarih ve 5765 Sayili Kanunla eklenen 102. maddesiyle kurularak tizel kisiligine kavusmus ve
20/08/2016 Tarih ve 6745 Sayili Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina
Dair Kanun ile Tunceli Universitesi adi Munzur Universitesi olarak degistiriimistir. Universitemizin kurulusu;
Rektorlige bagh olarak yeni kurulan Miihendislik Fakiiltesi, Su Uriinleri Fakiiltesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii
ve Fen Bilimleri Enstitiisii ile Firat Universitesi Rektorliigiine bagliyken adi ve baglantisi degistirilerek
Rektorliige baglanan iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ile Tunceli Meslek Yiiksekokulundan olusmaktayken;

26.02.2010 Tarihli ve 2010/103 Sayilh Kararname ile Edebiyat Fakultesi, 10.09.2012 Tarihli ve
2012/3638 Sayili Kararnameyle Giizel Sanatlar ve iletisim Fakiiltesi, 25.05.2018 Tarihli ve 2018/11593 Sayili
Kararnameyle Spor Bilimleri Fakultesi, 18.04.2019 Tarihli ve 30749 Sayili Cumhurbagkani Karariyla Saglik
Yuksek Okulu kapatilarak yerine Saglik Bilimleri Fakultesi kurulmus ve 11.11.2019 Tarihli ve 30945 Sayili
Cumbhurbaskani Karariyla Glizel Sanatlar Fakiltemizin adi Gizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiltesi
olarak degistiriimistir. Ayrica degisik zamanlarda Rektorlige bagl olarak 6 Bolum ile 13 Arastirma ve
Uygulama Merkezi kurulmustur.

Universitemiz; Firat Universitesinden ayrilarak Rektérligimiize baglanan Tunceli Meslek Yiiksek
Okulu egitim alaninda faaliyete baslayarak zaman igerisinde ilgelerimizde; Cemigsgezek Meslek Yuksek
Okulunu, Pertek Sakine Geng Meslek Yiksek Okulu ile Tunceli Meslek Yiksek Okuluna bagli; Ovacik,
Pdlimur, Nazimiye, Hozat ve Mazgirt Programlari ile genis bir hizmet agina ulasmis fakat daha sonra ilimiz
nufusunun cesitli sebeplerle istenilen sekilde artmamasindan dolayl Tunceli Meslek Yiksek Okuluna bagli;
Ovacik, Nazimiye ve Mazgirt Programlari kapatiimis, PGlimar programi ise dondurulmustur.

2013 yih glz vyaryih itibariyle Aktuluk Mahallesindeki kampus alanimizin birinci etabin bitmesiyle
Universitemiz yeni yerleskesine taginmis ve hali hazirda merkez kamplste; 8 Fakiilte, 6 Boliim, 1 Meslek
Yiksekokulu ve 13 Arastirma ve Uygulama Merkeziyle, ilcelerde ise; 2 Meslek Yiksek Okulu ve Tunceli
Meslek Yuksek Okuluna bagh Hozat programiyla hizmet sunmaya devam etmektedir.
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C. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Universite;

Bilimsel 6zerklige ve kamu tlzel kisiligine sahip, ylksek dizeyde egitim 6gretim, bilimsel arastirma
ve yayin yapan ve fakulte, enstitl, yiksekokul, bélim, anabilim dali, ana sanat dali, bilim dali, sanat dali,
arastirma ve uygulama merkezlerinden olusan bir yiiksekdgretim kurumudur. Universite, devlet kalkinma
planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiksekogretim planlamasi c¢ergevesinde Yiksekdgretim
Kurulunun olumlu gérist veya 6nerisi Uzerine kanunla kurulur.

Rektor;

Devlet Universitelerinde rektor Yuksekdgretim Kurulu tarafindan onerilecek, (¢ aday arasindan
Cumbhurbaskaninca atanir. Bir aylik sirede 6nerilenlerden birisinin atanmamasi ve Yuksekogretim Kurulu
tarafindan, iki hafta iginde yeni adaylar gosterilmemesi halinde Cumhurbaskaninca dogrudan atama yapillir.

Rektérin gorev suresi 4 (dort) yildir. Suresi sona erenler ayni ydontemle yeniden atanabilirler. Ancak
ayni Devlet Universitesinde iki ddnemden fazla rektorlik yapilamaz.

Rektdr, Universite veya yuksek teknoloji enstitiisu tizel kisiligini temsil eder.
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar;

v Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim st kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
Universite kurullarinin dnerilerini inceleyerek karara baglamak ve universiteye bagli kuruluglar
arasinda duzenli galismayi saglamak,

v Her egitim - 6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim 6gretim, bilimsel arastirma
ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

v Universitenin yatirim programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin ve (iniversite
yonetim kurulu ile senatonun goris ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiksekdgretim
Kuruluna sunmak,

v Gerekli gérduigu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde goérevli 6gretim elemanlarinin
ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni goérevler vermek

v Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli (izerinde genel gdzetim ve denetim gérevini
yapmak,

Rektdr, Universitenin ve bagli birimlerinin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda
ve gelistiriimesinde, 0Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman givenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin devlet kalkinma plani ilke
ve hedefleri dogrultusunda planlanip yirutilmesinde, bilimsel ve idari gbzetim ve denetimin yapilmasinda ve
bu gdrevlerin alt birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur

Senato;

Senato, rektériin bagkanhginda, rektér yardimcilari, dekanlar ve her fakulteden fakilte kurullarinca
Uc yil igin secilecek birer dgretim Uyesi ile rektorlige bagl enstiti ve ylksekokul mudurlerinden olusur.
Senato, her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak Uzere yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli
g6rdugu hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir. Senato, Universitenin akademik organidir.
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Gorev, yetki ve sorumluluklari:

v Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar
almak,

v Universitenin bitiininG ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini hazirlamak veya goéris
bildirmek,

v Rektériin onayindan sonra Resmi Gazete’ de yayimlanarak yirurlige girecek olan Universite veya
Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

v Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

v Bir sinava bagh olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakilte kurullarinin bu konudaki
Onerilerini karara baglamak,

v Fakilte kurullari ile rektorlige bagl enstiti ve ylUksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlari inceleyerek karara baglamak,

v Universite ydnetim kuruluna Giye segmek,
v llgili kanun ve yénetmeliklerle verilen diger gorevieri yapmaktir
Universite Yénetim Kurulu

Universite ydnetim kurulu; rektériin baskanhginda dekanlardan, tniversiteye bagll degisik dgretim
birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dért yil igin secilecek Ug profesdrden olusur. Universite
yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimci bir organdir.

Gorev, yetki ve sorumluluklar::

v Yuksekogretim st kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

v Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, universiteye bagl birimlerin énerilerini

dikkate alarak yatirrm programini, bltce tasarisi taslagini incelemek ve kendi Onerileri ile birlikte
rektorliige sunmak,

v Universite ydnetimi ile ilgili rektériin getirecedi konularda karar almak,

v Fakiilte, enstiti ve yuksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek
kesin karara baglamak,

v llgili kanun ve yénetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmak.
Akademik Birimler
Dekan;

Fakdltenin ve birimlerinin sorumlusu olan dekan, rektériin 6nerecegdi, Universite icinden veya
disindan (g profesor arasindan Yuksekdgretim Kurulu'nca, Ug yil sire igin segilir ve normal usul ile atanir.
Sdresi biten dekan yeniden atanabilir. Dekan; Fakdltenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel
sekilde kullaniimasinda ve gelistiriimesinde, gerektiginde glivenlik dnlemlerinin alinmasinda, 6gdrencilerin
gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin dizenli
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sekilde yurGtilmesinde, butin faaliyetlerin gbézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda, rektére karsi birinci derecede sorumludur.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

v Fakilte kurullarina baskanlik etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakdilte birimleri
arasinda duzenli galismayi saglamak,

v Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakultenin genel durumu ve igleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

v Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektériige bildirmek, fakilte butcesi
ile ilgili dneriyi fakilte yonetim kurulunun da goérisina aldiktan sonra rektérlige sunmak,

v Fakiltenin birimleri ve her dizeydeki personeli lzerinde genel gdozetim ve denetim gorevini
yapmak,

v llgili kanun ve yénetmeliklerle verilen diger gorevieri yapmaktir
Fakiilte Kurulu

Akademik bir organ olan fakulte kurulu, dekanin baskanhgdinda fakilteye bagh bélimlerin baskanlari

ve fakilteye bagl enstiti mudurleri ile Gg yil icin fakiltedeki profesorlerin kendi aralarindan segecekleri Gg,
dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, yardimci dogentlerin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim
Uyesinden olugur.

Fakilte kurulu, her yariyllin basinda ve sonunda toplanir. Dekan, gerekli gérdigu hallerde fakilte

kurulunu toplantiya ¢agirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

v Fakiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari,
plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

v Fakiilte yonetim kuruluna tye secmek,
v llgili kanun ve yénetmeliklerle verilen diger gorevieri yapmaktir.
Fakiilte Yonetim Kurulu

idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olan Fakiilte yénetim kurulu, dekanin baskanhginda

fakilte kurulunun Gg yil iginde segecegi ¢ profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusur. Fakiilte
yonetim kurulu dekanin ¢agrisi izerine toplanir. Yénetim kurulu, gerekli gordigi hallerde gegici galisma
gruplari, egitim-6gretim koordinatérlUkleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini dizenler.
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Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

v Fakulte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,

v Fakultenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini saglamak,
v Fakultenin yatinm, program ve butge tasarisini hazirlamak,

v Dekanin fakilte yonetimi ile ilgili getirecegdi bitin islerde karar almak,
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v Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve c¢ikarilmalari ile egitim-d6gretim ve sinavlara ait iglemleri
hakkinda karar vermek,

v llgili kanun ve ydnetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir.
Enstitiiler

Universite ve fakdltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda lisansisti
egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir ve kanunla kurulur. 2547 sayil
Yiksekogretim Kanununun 19/a maddesi uyarinca enstitlilerin organlari:

Enstitii Midiria, Enstiti Kurulu ve Enstiti Yonetim Kuruludur. Enstiti madard, Gg yil icin ilgili fakilte
dekanin onerisi Uzerine rektor tarafindan atanir. Rektorlige bagh enstitilerde bu atama dogrudan rektor
tarafindan yapilir. Suresi biten midir tekrar atanabilir. Madirun, enstitide gorevli aylikh 63retim elemanlar
arasindan u¢ yil icin atayacagi en cok iki yardimcisi bulunur. Mudure vekélet etme veya mudurligan
bosalmasi hallerinde yapilacak islem, Dekanlarda oldugu gibidir. Enstiti muidurd, yiksekoégretim kanunu ile
dekanlara verilmis olan gorevleri enstiti bakimindan yerine getirir.

Enstitii kurulu, mudidrin baskanlhiginda, middr yardimcilari ve enstitiyl olusturan ana bilim dali
baskanlarindan olusur.

Enstitii yonetim kurulu, midirin baskanhidinda, midir yardimcilari, midirce gosterilecek alti aday
arasindan enstitl kurulu tarafindan g yil iginde segilecek tg 6gretim Gyesinden olusur. Enstiti kurulu ve
enstitd yonetim kurulu, yiksekogretim kanunu ile fakdlte kurulu ve fakilte yénetim kuruluna verilmis gorevleri
enstitl bakimindan yerine getirirler.

Yiksekokul ve Yiksekokul Organlari

Yuksekokullar; 6n lisans veya lisans dizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime agirlik
veren yiksekogretim kurumlaridir. Yiksekokullar her biri ayri bir egitim-6gretim programi yuriten
bdélimlerden veya anabilim veya ana sanat dallarindan olusur ve kanunla kurulur. 2547 sayili Yiuksekdgretim
Kanununun 20/a maddesi uyarinca yiksekokullarin organlari:

Yuksekokul Mudiiri, Yiksekokul Kurulu ve Yuksekokul Yonetim Kuruludur. Yiksekokul midird, ¢ yil igin
ilgili fakilte dekaninin énerisi Uzerine rektér tarafindan atanir. Rektorlige bagh yiksekokullarda bu atama
dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siresi biten midir tekrar atanabilir. Midirin okulda gorevli aylikh
ogretim elemanlari arasindan Ug¢ yil iginde atayacagi en ¢ok iki yardimcisi bulunur. Midure vekalet etme
veya mudurligin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldudu gibidir. Yuksekokul mudurd,
yuksekdgretim kanunu ile dekanlara verilmis olan gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul kurulu, madirin baskanhginda mudur yardimcilari ve okulu olusturan bélim veya ana bilim
dal baskanlarindan olusur.

Yiiksekokul yonetim kurulu; mudirin baskanhginda, madir yardimcilari ile midirce gosterilecek alti aday
arasinda yuksekokul kurulu tarafindan g yil igin segilecek ¢ 6gretim Uyesinden olusur. Yiksekokul kurulu
ve yuksekokul yénetim kurulu, yiksekégretim kanunu ile fakdilte kurulu ve fakilte ydnetim kuruluna verilmis
gorevleri yiksekokul bakimindan yerine getirirler.

idari Birimler

Genel Sekreterlik:
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Genel sekreterlik, bir genel sekreter ile en ¢ok iki genel sekreter yardimcisindan ve bagh birimlerden

olusur. Genel sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan rektére karsi
sorumludur. Genel sekreter, Universite idari teskilatinin bagi olarak yapacadi goérevler disinda, kendisi ve
kendisine bagl birimler araciligi ile asadidaki gorevleri yerine getirir.

v Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde galismasini
saglamak,

v Universite Senatosu ile Universite Ydnetim Kurulunda oya katiimaksizin raportérliik gdrevi
yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

v Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarini Giniversiteye bagl birimlere
iletmek,

v Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektdre éneride bulunmak,
v Basin ve halkla iligkiler hizmetinin ydratdlmesini saglamak,

v Rektorligln yazismalarini yiritmek,

v Rektorligin protokol, ziyaret ve téren islerini diizenlemek,

v Rektor tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.

ic Denetim Birimi

5018 sayii Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 63. maddesinde; “Kamu idaresinin

¢alismalarina de@er katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina goére
yonetilip yonetiimedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagdimsiz, nesnel givence
saglama ve danismanlik faaliyeti” olarak tanimlanan i¢ denetim, kamu kurumlarinda zorunlu hale getiriimis, i¢
denetimin sertifikali i¢ denetgiler tarafindan yapilacagi, kamu idarelerinde dogrudan Ust yoneticiye bagli ig
Denetim Birim Baskanliklari kurulacagi belirtiimistir. Bu kapsamda, Gniversitemizde 1 (bir) i¢ denetgi gorev
yapmaktadir.
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ic Denetim Faaliyetinin Amaci

v Kamu idarelerinin faaliyetlerinin amag¢ ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik
planlara, performans programlarina ve mevzuata uygun olarak planlanmasini ve yuritilmesini;
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasini ve bilgilerin guvenilirligi, butinligunu ve
zamaninda elde edilebilirligini saglamayi amagclar.

v ¢ denetim faaliyeti sonucunda, kamu idarelerinin varliklarinin glivence altina alinmasi, i¢ kontrol
sisteminin etkinligi ve risklerin asgariye indirilmesi icin kamu idaresinin faaliyetlerini olumsuz
etkileyebilecek risklerin tanimlanmasi, gerekli énlemlerin alinmasi, sirekli gézden gegiriimesi ve
muimkinse sayisallastiriimasi konularinda yonetime énerilerde bulunur.

v ¢ denetim, nesnel giivence saglamanin yaninda, dzellikle risk yonetimi, kontrol ve yénetim
sureclerini gelistirmede idarelere yardimci olmak Uzere bagimsiz ve tarafsiz bir danismanlk hizmeti
saglar. i¢ Denetim Faaliyetinin Kapsami Kamu idarelerinin yurt disi ve tasra dahil tim birimlerinin
islem ve faaliyetleri, risk esasli denetim plan ve programlari kapsaminda sistematik, sirekli ve
disiplinli bir yaklagimla denetim standartlarina uygun olarak i¢ denetime tabi tutulur.
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ic Denetim Alani
v Kamu idaresinin i¢ kontrol sisteminin yeterliligi ve etkinliginin incelenmesi ve degerlendiriimesi,

v Risk yonetimi icin oneriler gelistiriimesi ile risk dederlendirme ve risk ydnetim metotlarinin
uygulama ve etkinliginin incelenmesi,

v Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasini sadlama amagli performans
degerlendirmelerinin yapiimasi ve idarelere dnerilerde bulunulmasi,

v/ Idarenin faaliyet ve islemlerinin mevzuata, belirlenen hedef ve politikalara uygunlugunun
denetlenmesi,

v Muhasebe kayitlari ile mali tablolarin, dogrulugunun ve givenilirliginin incelenmesi,

v Uretilen bilgiler ile kamuoyuna aciklanan her tiirlii rapor, istatistik ve mali tablolarin dogrulugu,
glvenilirligi ve zamanindaliginin sinanmasi,

v Elektronik bilgi sistemi ve e-devlet hizmetlerinin yonetim ve sistem givenilirliginin gézden
gecirilmesi, alanlarini icermektedir.

Yapi igleri ve Teknik Daire Baskanhgi

Universitelerin yapi igleri ve teknik daire bagkanliklarinin gorev, yetki ve sorumluluklari asagida
belirtildigi sekilde dizenlenmistir.

v Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yapi ve onarimla
ilgili ihaleleri yUrttmek, ingaatlari kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim iglerini yapmak

v Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratér, havalandirma sistemleri ile telefon santrali, cevre
dizenleme ve arag isletme, asansdr bakim ve onarimi ile benzer igleri yuratmek.

Personel Daire Baskanligi

Universitelerin personel daire baskanliklarinin gérev, yetki ve sorumluluklari asadida belirtildigi
sekilde dizenlenmisgtir.

v Universitenin insan glicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak,

v Personel sisteminin gelistiriimesiyle ilgili dnerilerde bulunmak,

v Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik igleriyle ilgili islemleri yapmak,

v idari personelin hizmet éncesi ve hizmet igi egitimi programlarini diizenlemek ve uygulamak
v Verilecek benzeri goérevleri yapmak.

Ogrenci isleri Daire Bagkanhg

Universitelerin égrenci isleri daire baskanliklarinin gérev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtildigi
sekilde dizenlenmisgtir.

v Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,

v Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiritmek,

15




MUNZUR

UNIVERSITESI

2023 Yili idare Faaliyet Raporu

v Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Universitelerin saglik, kiltiir ve spor daire bagkanliklarinin gérev, yetki ve sorumluluklari asagida

belirtildigi sekilde dizenlenmistir.

v Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiriitmek,
v Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini kargilamak,

v Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilayacak faaliyetleri
dizenlemek.

v Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.
Kiutiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhgi

Universitelerin kiitiphane ve dokiimantasyon daire bagkanliklarinin gérev, yetki ve sorumluluklari

asagida belirtildigi sekilde dizenlenmisgtir.

v Universite kitiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,

v Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma iglemleri ile bibliyografik
tarama caligmalarini yapmak,

v Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.
Bilgi iglem Daire Bagkanhig

Universitelerin bilgi islem daire bagkanliklarinin gérev, yetki ve sorumluluklari asagida belirtildigi

sekilde dizenlenmisgtir.

v Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, égretim ve arastirmalara destek olmak,
v Universitenin ihtiyac duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.
Hukuk Misavirligi

Universitelerde hukuk musavirliklerinin gérev, yetki ve sorumluluklari asagida belirtildigi sekilde

dizenlenmistir.

v Universitenin dgrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlagsmaziik ve uyusmazliklarinda adli ve
idari mercilerde Universitenin haklarini savunmak,

v Universitenin tasarruflarinin yirirlikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye yardimci
olmak,

v Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.
idari ve Mali igler Daire Bagkanligi

Universitelerin idari ve mali igler daire bagkanliklarinin gérev, yetki ve sorumluluklari asagida

belirtildigi sekilde diizenlenmistir.
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v Arag, gereg ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yarutmek,




2023 Yili idare Faaliyet Raporu MUNZUR

UNIVERSITESI

v Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,
v Sivil Savunma, guvenlik ve ¢evre kontroli iglerini yaritmek,
v Verilecek benzeri gorevleri yapmak,

Strateji Geligtirme Daire Bagkanhgi

Universitelerin strateji gelistirme daire bagkanliklarinin gérev, yetki ve sorumluluklar asagida
belirtildigi sekilde dizenlenmistir.

v Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hikimet programi ¢ergevesinde idarenin
orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belilemek, amaglarini olusturmak Uzere gerekli
calismalari yapmak.

v lIdarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlgitleri gelistirmek ve bu kapsamda
verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

v Idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistirimesi ve performansia ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz
etmek ve yorumlamak.

v Idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri incelemek, kurum igi
kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dizeyini analiz etmek ve genel
aragtirmalar yapmak.

v Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek.
v idarede kurulmussa Strateji Geligtirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

v darenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin
konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiritmek.

v/ izleyen iki yilin bitge tahminlerini de igeren idare bitgesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

v Mevzuati uyarinca belirlenecek butge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak Odenegin ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak.

v Bltge kayitlarini tutmak, bltge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
bltce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

v llgili mevzuati gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil
islemlerini yuritmek.

v Universitenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek

v/ Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet
raporunu hazirlamak.

v lIdarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iligkin icmal cetvellerini
dizenlemek.
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v/ idarenin yatirm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve
yilhk yatirnm degerlendirme raporunu hazirlamak.

v/ Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiritmek ve
sonuglandirmak.

v Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust ydneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

v On mali kontrol faaliyetini yiritmek.

v i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve geligtiriimesi konularinda
calismalar yapmak;

v Ust yoénetimin i¢ denetime yénelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak igin gerekli hazirliklari
yapmak.

v Ust yénetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

18
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Rektor Yardimcisi Pertek Sakine Gen¢ MYO Muduri

Prof. Dr. Arzu KARACA Dr. Ogr. Uyesi Erdem ISIK
iiIBF Dekani V. Tunceli M YO Mudiri

Prof. Dr. Burak YON Prof. Dr. Ulkii OZBEY
Muhendislik Fakdltesi Dekan V. Uye

Prof. Dr. Asiisah ACIKSES
Glzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik
Fakdultesi Dekani

Dog. Dr. Murat DAL
Uye

Prof. Dr. Ali KARADOGAN Dr. Ogr.Uyesi Abdullatif OLCULU
iletisim Fakiiltesi Dekan V. Uye
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Muihendislik Fakltesi Dekan V. Su Uriinleri Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Aslisah ACIKSES
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Tablo 1 : 2023 Yilinda yapilan Yonetim Toplantilari

Toplanti Sayisi
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IDAREYE ILiISKIN BILGILER
1.FiZIKSEL YAPILAR

A. Kurum Yapilari

Universitemiz Yeni Yerleskesi Aktuluk Mahallesinde bulunan 600 déniim arazi (izerine kurulmus
olup, Universitemiz ve Bagbakanlik Toplu Konut idaresi Bagkanhdi (TOKI) tarafindan imzalanan protokol ile
TOKI tarafindan yapilan yeni yerleskemizin 1. etap insaat isleri 11.11.2013 tarihinde tamamlanmis ve
Universitemiz Aktuluk Yerleskesine tasinmistir. Tamamlanan Munzur Universitesi Kampisi 1. etap
calismalarinin ardindan 2. etap ¢alismalari da tamamlanmistir.
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Tablo 2: Toplam Fiziki Kaynaklar (m?)

1 IDARI BIRIMLER BINASI 1ETAP ‘ 4745,00 0,0¢ 90,00 2511,00 45,00 ‘ ,00 2099 00
3 EGITIM. OGRT. LAB. BINASI 1ETAP 7648 00 0,0 3844,00 208,00 ‘ 0,0 3596 00
! MUHENDISLIK FAKULTESI 1ETAP ‘ 11016,00 = 3535,00 1711,00 110,00 } ,00 5660 00
— LOJMAN B BLOK 3+1 1ETAP 1173 00 0,0 ‘ 1173 00
! LOJMAN D BLOK 3+1 1.ETAP ‘ 1507,00 0,0 } ,00 1507 00
E REKTORLUK IDARE BINASI 1ETAP 3132 00 1287,00 ‘ 0,0 1845 00
E MERKEZI YEMEKHANE BINASI 1ETAP ‘ 4450,00 0,0¢ 50,00 4400,00 }
E KAPALI SPOR SALONU 1ETAP 3306 00 0,0 1030,00 0,0 ‘ 2276,00 0,0
’ KUGUK KAFETERYA 1.ETAP ‘ 215,00 215,00 }
E IKTISADI IDARI BIRIMLER FAKULTESI | 2.ETAP ‘ 15022,41 | 3580,68 1762,23 74,03 ‘ 0,0 9605 47
’ GUZEL SANATLAR FAKULTESI 2.ETAP ‘ 9619,42 | 278848 1635,48 32,56 } ,00 5152 90
E GARAJ AMIRLIGI 2.ETAP 1938 82 162,40 ‘ 0,0 1776 42
E KAPALI YUZME HAVUZU 2.ETAP ‘ 1960,20 0,0 82,45 65 642,33 0,0 } 1200,77 o,
’ KONGRE VE KULTUR MERKEZI 2.ETAP 4287 00 87 11 1443,10 169,83 2586,96 0,0

20 KUTUPHANE 2ETAP ‘ 5845,55 0,0 1266 40 ‘ 457915 | 0,00

31 LOJMAN B BLOK 3+1 1216 00
33 LOJMAN D BLOK 3+1 2ETAP ‘ 1551,00 o ‘ 1551 00
35  LOJMAN B BLOK 2+1 2ETAP ‘ 1003,40 1003 40
37 LOJMAN D BLOK 2+1 2ETAP ‘ 1273,00 o ‘ 1273 00
39 LOJMAN F BLOK 2+1 2ETAP ‘ 1003,40 1003 40
41 LOIMAN HBLOK 2+1 2ETAP ‘ 1273,00 o ‘ 00

43 LOJMAN B BLOK 1+1 2ETAP ‘ 1222,10

45  LOJMAN D BLOK 1+1 2ETAP ‘ 961,00 ‘ 961 00
47 ARIKAN LOJMANLARI ATATURK ‘ 2230,00 00 2230 00
49 CEMISGEZEK MYO C.GEZEK ‘ 2061,00 421 00 102 00 150 00 100 00 ‘ 00

51  PERTEK KUGUKBAS HAYVANCILIK PERTEK ‘ 750,00

TOPLAM ‘ 164682, 07 20766, 52 10186,00 17677 53 ‘ 2902,22 ‘ 6742,54 ‘ 1474,75 1910, 33 601,80 15424, 57 86995,81

2ETAP \ 1216,00

1273 00

1222 10

1288 00

750 00
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Tablo 3: licelerdeki Toplam Fiziki Alanlar (m?)

Pertek Sakine Gen¢g MYO

Palimur Programi

3.736

1.050

2.244

Hozat Programi

Merkez

hhH-i--

Tablo 4: Munzur Universitesi Yerleskelerine Gére Toplam Fiziki Alan Bilgisi (m?)

155.496,07

525.601

681.097,41

Pertek

4486

23390,68

27.876,68

PUlimar

1050

830,1

1.880,10
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Tablo 5: Mevcut Yatirrmlarinin Sektérlere Gére Dagilimu

idari Birimler Binasi

Egitim Ogrt.
Laboratuvar Binasi

Muhendislik Fakultesi

Merkezi Yemekhane
Binasi

iktisadi idari Birimleri
Fakultesi

Saglik Yiksekokulu

Kres ve Anaokulu
Binasi

Kongre ve Kultur
Merkezi

Merkezi Kitiphane
Binasi

32 Adet Personel

lojmani 1.Etap Kapali Spor Salonu Isi Merkezi Binasi

13 Adet Arikan
Lojmanlari

2 Adet Rektorlik
Konutu Atatirk Mah.
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Tablo 6: Yemekhaneler, Sosyal Tesisler

OgrenC| Yemekhanesi

1.500

Sosyal Tesis Yemekhanesi

Kres ve Glnduz Bakimevi Yemekhanesi 1 111 72

TOPLAM

Tablo 7: Spor Alani

Aktuluk Kampusi

6 4.335 2.392

Kapali Spor Salonu 3.306

Aktuluk Kampusu Kiguk Futbol Sahasi 1.125
Aktuluk Kampusu Tenis Sahasi 276

TOPLAM

11.325
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Tablo 8: Kantinler, Kafeteryalar ve Diger Hizmet Alanlari

Kantin/Kafeterya/Cafe 10

ATM 2

TOPLAM 27

Tablo 9: Toplam Lojman Bilgileri (m?)

1 Rektorlik Konutu 521,00 1
3 Arikan Lojmanlari 2.230,00 13

1.173,00 8

Lojman B Blok

Lojman D Blok

Lojman A Blok/3+1

Lojman C Blok/3+1

Lojman A Blok/2+1

Lojman C Blok/2+1

1.003,40

Lojman E Blok/2+1 1.003,40

Lojman G Blok/2+1 1.003,40
Lojman A Blok/1+1 1.222,10
Lojman C Blok/1+1 961,00

TOPLAM(m?) 26.549,60 209
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B. Kurum Tasitlan

Tablo 10: Kurum Tasitlari

GOREVE
TASITIN CINSI TAHSIS EDILMiS
(Diferansiyelli) KURUMA AIT
TASIT

Binek Otomobil 7
Arazi Binek 1
Minibls 2
Pick-up 2
Otoblis 3
Kamyon 2
TOPLAM 17

Tablo 11: Mevcut Is Makinalar

Goreve Tahsis
Edilmis Kuruma
ait Tasit

TASITIN CINSI

Kazici YUkleyici

TOPLAM
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2. TESKILAT YAPISI
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3. TEKNOLOJi VE BILESIM ALTYAPISI
A. Sunulan Hizmetler

Universitemiz; hizmet verdigi tim alanlarda gelisen teknolojik geligmeleri yakindan takip ederek, hizl,
sorunsuz ve kaliteli hizmet vermeye calismaktadir. Bu ilkeden hareketle;

- Universite bilisim teknolojileri alt yapi iglemlerinin ve network glvenliginin sirekli dizenlenmesi,
gelistiriimesi, saglikli galismasinin saglanmasi,

- Universite biinyesinde yer alan bilgi islem alt yapisinin iletisim ve kontrol sistemlerinin ¢alisir durumda
tutulmasi,

- Universite DNS / Web / Proxy ve E-posta Sunucularinin idaresi. Network yapisinin sorunsuz galismasi igin
ROUTER / ANASWITCH ve FIREWALL yonetimi,
- Kablolu / Kablosuz ag hizmetinin verilmesi,

- Universitemiz Kurumsal Web sayfalarinin olusturulmasi, gincellenmesi ve galisma devamhhginin
saglanmasi,

- Universite Web ana sayfasina; duyuru, haber, etkinlik islenmesi,

- Kurumsal e-posta sisteminin yapilandirilmasi ve saglikli islemesinin saglanmasi,

- Universitemiz Birimlerine / Personeline ve Ogrencilerine kurumsal e-posta hesabinin agilmasi ve erisiminin
saglanmasi,

- Universite biinyesinde glvenli ag iletisiminin saglanmasi,

- Universite'ye bagl tim birimlerin yazilim ve donanim eksikliklerinin analizinin yapiimasi ve giderilmesi,

- Universite biinyesinde kullanilan kuruma ait tiim bilgisayar, yazici, fotokopi, faks, ag anahtari, ag alt yapi
kablolamasi ile ilgili yasal prosedurler dogrultusunda teknik destek hizmetleri verilmesi.

- Hizmet veren sistem ve kullanicilarin veri guvenliginin saglanmasi, hizmetleri sunulmaktadir.

B. Yazilimlar

1. Universite Bilgi Yonetim Sistemi

Universite Bilgi Yénetim Sistemi (UBYS), kurumumuzdaki tim sireclerinin bilgisayar ortaminda
yapilmasina olanak saglayan web tabanli bir bilgisayar yazilimidir. Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS)
kapsaminda kullanilan modiiller:

1.1. Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Elektronik Belge Yonetim Sistemi, tiim elektronik belge siireclerinin ydnetimini saglayan ve Universite
Bilgi Yonetim Sisteminin diger tim modiilleriyle batlinlesik olarak ¢aligsabilen bir yazilimdir. Kurumun is akis
sureglerine uygun olarak tim elektronik belge ve dokiimanlarin resmi yazisma usul ve esaslarina gore
uretilmesi, elektronik/mobil olarak imzalanmasi, dagitilmasi ve takibini saglar. Bunun yani sira, KEP, EYP,E-
Tebligat ve diger E-Devlet entegrasyonlari ile birlikte, belge paylasimini hizli, kolay ve verimli hale getirir.
Bdylelikle etkilesimli ve surdlrulebilir bir kurum altyapisi olusturulmasina yardimci olarak zaman ve isglcu
tasarrufu saglar.
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1.2. Personel Bilgi Sistemi

Personel Bilgi Sistemi, personel daire bagkanhdi tarafindan ydritilen tim siregler ile akademik birimler
tarafindan yuratulen personel igslemlerinin mevzuata uygun olarak daha hizli ve hatasiz olarak yapilmasini
saglayan yazilimdir. Personel bilgi sistemi, kadrolarin tanimlanmasindan raporlanmasina, ilana
¢ikilmasindan atama asamasina, idari ve akademik personellerin atamasindan ayrilmasina kadar olan tim
sureglerin hizli ve dogru olarak ydnetilmesini saglar.
1.3. Ogrenci Bilgi Sistemi

Ogrenci Bilgi Sistemi, On lisans, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, Yabanci Dil Hazirlik gibi birgok farkli
yapidaki 6grencilerin basvuru ve kayitlanmasindan mezuniyetine kadar olan tim akademik slreclerinin
hatasiz ve eksiksiz olarak yuritiimesini saglayan yazilimdir.
1.4. Servis Talep Takip islemleri Sistemi

Servis Talep Takip Islemleri Sistemi, kullanicilarin karsilastiklari sorunlarin ve taleplerin kayit altina
alindigy, taleplerle ilgili tim siireglerin takip edilip yénetilebildigi UBYS modulid(ir.
1.5. Ek Ders Bilgi Sistemi

Ek ders bilgi sistemi, 6gretim elemanlarinin haftalik ders yiku bildirimlerinin ve sinav Ucret formlarinin
hazirlandigi sistemdir.
1.6. SKS Yonetim Bilgi Sistemi

Ogrenci topluluk ve etkinlik siiregleri sistem lizerinden yiiritilmesini saglayan yazilimdir.
1.7. Online Toplanti Sistemi

Cevrimici toplantilarda UBYS (izerinden toplanti plani olusturulmasi ve toplantinin UBYS ({izerinden
gerceklestiriimesini amaclayan sistemdir.
1.8. Online iligik Kesme Siireci

Mezuniyet islemleri baslatilan dgrencilerin otomatik olarak 6grencilerin ilisik kesme slreglerini sistem
Uzerinden yapilabilmesini saglayan yazilimdir.
1.9. Dilek Sikayet Oneri Bilgi Sistemi

Kullanicilar sistem Uzerinden dilek, sikdyet ve oOneri taleplerini iletebildigi girilen bu taleplerin kurum
yetkilisi tarafindan goruntulenip kontrol edilerek islem yaptirilabildigi sistemdir.
1.10. Anket Yonetim Sistemi

Sistem Uzerinden her turli soru tipine(tekli ve ¢oklu segim, derecelendirme, matris, agiklama) gére anket
olusturulabilmeye yarayan sistemdir.
2. Merkezi Antiviriis Yazihmi: Kurumumuz agini ve bilgilerini korumak amaciyla giincel viris tehditlerine
karsi da korunmalarini saglayan merkezi Eset Antiviris Yazilimi alinmistir.

BAP Otomasyonu: Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri biriminin ihtiyag duydugu BAP Otomasyonu
2016 yilinda alimi gergeklestirilmistir. Projelerin bagvurusundan sonuglandiriimasina kadar projelerin; satin
alma ve muhasebe islemleri, ara raporlar ve sonug¢ raporu, ek sire ve ek 6denek dahil tim verilerin
elektronik ortamda gerceklestirilebilmesi ve izlenmesi amaciyla tasarlanmig ve 6gretim elemanlarimizin
kullanimina acilmistir.

SPSS Programi: Universitemiz Akademik Birimlerimizin ihtiyag duydugu SPSS programi alinmistir.

Monitér Yazilimlar: Munzur Universitesi bilisim sistemlerini izlemek ve ydnetmek igin Zabbix, Netsight,
Grafana gibi tamamen agik kaynak kodlu yazilimlar kurulmustur.
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C. Biligim Sistemi
1.Munzur Universitesi Web Sayfasi

Munzur Universitesi ana web sayfasinin igerigi, tasarimi, kodlamasi en son uluslararasi standartlar ve
bagbakanlik kamu kurumlari web sitesi hazirlama kilavuzuna uygun olarak tamamen yenilenmigtir

2.Munzur Universitesi Akademik Birim Web Sayfalar

Munzur Universitesi biinyesindeki akademik birimlerin tamami igin ortak bir kontrol panelinden yénetilen
web sayfalar hazirlanmistir. Kontrol Panelinde dosya yikleme, igerik diizenleme ve duyuru ekleme sistemi
bulunmaktadir.

3.Munzur Universitesi idari Birim Web Sayfalari

Munzur Universitesi blnyesindeki idari birimlerden talepte bulunan birimlere, akademik birimler igin
hazirlanan sayfalarla ayni altyapi kullanilarak ve ayni teknik 6zelliklere sahip fakat idari birimlere 6zel
tasarimi olan web sayfalar olusturulmustur.

4.E-Posta Hizmeti

Microsoft Office 365 e-posta hizmeti verilmektedir.

5.Wi-fi Hizmeti

Munzur Universitesi olarak 6grenci, personel, misafirlerine kablosuz ag hizmeti vermektedir.
6. Munzur Universitesi Kimlik Sunucusu

Munzur Kimlik Sunucusu YETKIM ile entegre edilip personel ve égrencilerin kurumla olan iligkilerini
dogrulamayi saglayarak basta akademik veri tabanlari olmak lzere Universite personelleri ve 6grencilerine
yonelik birgok fayda ve hizmete erisebilmeleri saglanmaktadir.

Tablo 12: Bilesim Sistemi Kaynaklari

AP Cihazi 202

Kesintisiz Gli¢ Kaynagi 2
Depolama Unitesi 3
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Kitiuphane Kaynaklar

Kitiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanhidi'na bagli merkezi kiitiphanede yer alan toplam kaynak
sayis| agsagidaki tablo ile gdsterilmistir.

Tablo 13: Kiitiiphane Kaynakiar

Basil Kitap 21.387
E= =
Basili Dergi 410
= =
Basili Tez 154
e e
Veri Tabani Sayisi 40

B
!
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Tablo 14: 2023 yili Kiitiiphanemize Uye olanlarin Sayilari

Ogrenci 729

Idari Personel 7

Toplam 756

TUBITAK-ULAKBIM-EKUAL ARACILIGI ILE HIZMETE SUNULAN VERI TABANLARI
Tablo 15: Veri Tabanlari

2 CAB Abstracts 26 Web News
4 Business Source Ultimate 28 Emerald Premier eJournal

ERIC 30 Intihal.net (Akademik intihal)

Mendeley

32
H
36

MasterFILE Reference eBook Collection

ScienceDirect Freedom Collection

Taylor & Francis

Applied Science & Business Periodicals Retrospective 38  Web of Science

BMJ Journals 2007-2009 yillar arasindaki kaynaklar

OpenDissertations

The Belt and Road Initiative Reference Source

Art Index Retrospective

Education Index Retrospective

GreenFILE

Library, Information Science & Technology Abstracts

N N N = = = = = [oe] ]
N N o [ee] [¢] N N o

‘ Newswires
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http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip%2Cuid&profile=dynamed
http://www.emeraldinsight.com/
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip%2Cuid&profile=ehost&defaultdb=e5h
http://ieeexplore.ieee.org/Xplore/DynWel.jsp
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http://www.tandfonline.com/action/showPublications?display=byAlphabet
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http://turnitin.com/tr/
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip%2Cuid&profile=ehost&defaultdb=asb
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Tablo 16: Universitemiz Ogrenci Kuliip ve Topluluklar:

Bolim/Bilimsel | Yapay Zeka Kuliibii Dog. Dr. inan Unal Bedirhan IHTIYAR

3 Bolim/Bilimsel = Munzur Agcilik Kullibi Ogr. Goér. Nuriye DEMIR Mehmet §. YANILMAZ

5 Bolim/Bilimsel = Giizel Sanatlar ve Kiiltir Kulibu Ars. Gér. Gizem Nur OZCAN Deniz AY
— Bolim/Bilimsel = Kamp Rekreasyon ve Akt. Kuliibii Ars. Gér. Ecesu OZCAN Muhammed SAATGIOGLU
Bolim/Bilimsel = Gocuk Gelisimi Kullibli Dr. Ogr. Uyesi Yahya ATESPOLAT Zehra BASKURT
Bolim/Bilimsel | Ingiliz Dili ve Edebiyati Kuliibi Ars. Gér. Abdulhiida OZTOP Berfin Gidici
Bolim/Bilimsel = Cografya Kulibu Ars. Gor. Erkin BASARAN Furkan BIREL
- Bolim/Bilimsel =~ AFAD Gondilleri Kulibi Ogr. Gér. Dilber COSKUN Salih ONUK
’ Bolim/Bilimsel = Makine Teknolojisi Kulliibi Dr. Ogr. Uyesi Ali Kemal ASLAN Hiranur BATURAY
19 Bolim/Bilimsel = Edebiyat Kuliibli Dr. Ogr. Uyesi Ali KOG Evindar ESEN

21 Boluim/Bilimsel | iletisim Kuliibi Dr. Ogr. Uyesi Engin COSKUN

Zilan Sevaci
Bolim/Bilimsel = Ebelik Kullbi Ogr. Gér. Mihriban ULUCAN

25 Sosyal/Kiltirel = Kano ve Kirek Kulibu Dog. Dr. Muhammed Bahadir SANDIKCI

27 Sosyal/Kiiltirel = Ultra Aslan Uni Galatasaray Kuliibii Dr. Ogr. U. Ahmet Galip GENGYUREK Mine DENIZHAN

SosyaI/KuItureI Geng Fenerbahgeliler Dr. Ogr U. Alper POLAT Ramazan Barls EKER
Sosyal Toplum Gonullulen Kullibl Dr. Ogr U. Berivan YILMAZER POLAT Zehranur YETER

Sosyal Ombudsmanlik Kullibl Dr. Ogr. U. Serkan GUNDOGDU Murat GUNES

35 Sosyal Toplum Hizmet ve Kiiltiir Kulibi Ogr. Gér. Muhammed DEMIR Cagdas KOLA

Sosyal Geng |y|||k KulGbi Dr. Ogr Uyesi Salih BASKUTLU Suleyman U. Kiliger

-

Dr. Ogr. U. Eray Ekin SEZGIN
-
-

Kultarel Fotografglllk KulUbi Ahmet E. Aslan

Kulturel Sinema Kullbu Semanur GUZELER

Dr. Ogr. Uyesi Vedi TEMIZKAN

Kulturel Munzur Etkinlik KulGbu

Ogr. Gér. Mihriban ULUCAN

45 ‘ Bolim/Bilimsel = Munzur Miizik Kuliibi Ogr. Gér. Dr. Aziz ERDOGAN Emine ERDEM
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Tablo 17: Universitemiz Spor Takimlari

2 Bocce Takimi 11 Plaj Hentbolu
N N ==
4 Su Sporlari Takimi 13 Bilek Guresi
e Y
6 Masa Tenisi Takimi 15 Karate
N 1
8 Kano 17 Muay Tai

Tablo 18: Tasinir Bilgi Kaydi

Goérintuleme, Bilgisayar

Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri

Atdlye Makineleri ve Aletleri

253 02 05 Gug Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet

253 02 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet

Yikama, Temizleme ve Utiilleme Cihaz ve Araglari

Olgiim, Tarti, Gizim Cihazlari ve Aletleri

N N
[e] ~ w
[o8) > w - (6] I =

~
(o2}
w

Aragtirma ve Uretim Amagli Cihazlari ve Aletleri

Otomobiller

Iml
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254 “a Yuk Tasima Araglari Adet ‘ 5
=l EEER
254 02 05 Yiizer Yapilar Adet \ 1
-hh EEN
255 01 01 Déseme Demirbaslar Adet ‘ 183
-hh ElEN
255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet ‘ 18
255 01 05 Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar Adet ‘ 35
-hh EENEI
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet ‘ 515
-hh ENEN
255 02 04 Haberlesme Cihazlari Adet ‘ 1128
-hh -\-

Aydinlatma Cihazlari Adet
Buro Mobilyalar Adet 13058
Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 2295

Seminer ve Sunum Amagli Uriinler Adet 315
-hh -\-

Kutiphane Mobilyalari Adet ‘ 163
-hh EENEETE
255 ‘ Gérsel ve Isitsel Kaynaklar ‘ Adet ‘ 12

Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet ‘ 805
-hh EENETN
255

03 ‘Saha Sporlarinda ‘ Adet ‘ 4

-FF EEN
255 10 01 Guvenlik ve Korunma Amagli Araglar Adet ‘ 9

Yangin Séndirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet ‘ 88
255

03 ‘ Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Sis Egyalari ‘ Adet ‘ 23

-FF ElEN
Seyyar Kullibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet ‘ 94
--__-\-

255 ‘ 03 ‘ Sergileme ve Tanitim Amagch Tasinirlar ‘ Adet ‘
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INSAN KAYNAKLARI
A. Akademik Personel Bilgileri

Tablo 19: Akademik Personelin Kadro ve Istihdam Sekline Gére Dagilimi

Profesor

Dr. Ogretlm Uyesi

Arastirma Gorevlisi

Tablo 20: Yabanci Uyrukiu Personel Sayisi

Profesor - -

Dr. Ogretim Uyesi - -

Arastirma Gorevlisi - -
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Tablo 21: Baska Universitelerden Universitemizde Gérevilendirilen Akademik Personel

Sayisi
Prof. Dr Edebiyat Fakiiltesi Firat Universitesi

Stratejik Hammaddeler ve

o " Yozgat Bozok

Docgent lleri Teknoloji Uygulamalari . o
T Universitesi

Koordinatorlugu

Aras. GGr. Mihendislik Fak. Gebze Teknik 1
Universitesi

Tablo 22: Universitemiz Tarafindan Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik

Personel Sayisi

Docgent Saglik Bilimleri Fak. Yozgat Bozok Univ.

Ogr. Gorevlisi TMYO Mersin Universitesi

Toplam

Tablo 23: Akademik Personelin Yas ltibariyle Dagilimi

Kisi Sayisi
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Tablo 24: Akademik Personelin Hizmet Siireleri

Kisi 80 ) 160 110 36 14 490
Sayisi

2547 sayii Kanunun 33.-38.-39.-40 ve 41. maddelerine goére goéreviendirilen akademik
personelimiz bulunmamaktadir.

Tablo 25: Akademik Personel Yurtdisi ve Yurtici Gorevlendirme Sayisi

Dr. Ogr. Uyesi

B. Idari Personel Bilgileri

Tablo 26: Idari Personel Sayisi

Genel idari Hizmetler Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi 57 39 96

Din Hizmetleri Sinifi 0 0
Sozlesmeli Personel (4/B) 5

Toplam 396 242 638
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Tablo 27: idari Personelin Egitim Durumu

N

Tablo 28: idari Personelin Hizmet Siireleri

iﬂi— -

Tablo 29: Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Kisi
Sayisi

e w e

Tablo 30: Personel Atanmasina/Ayrilmasina lliskin Bilgiler

Akademik Personel

TOPLAM
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C. Ogrenci Sayilar Bilgisi
Tablo 31: Fakiilte / Enstitii / Yiiksekokul ve M. Yiiksekokullarin Ogrenci Sayilari

Fakulteler 1964 3063 1964 3063 5027

Meslek
Yiiksekokullar 1695 1808 1695 1808 3503

TOPLAM 4152 5144 4229 5193 9422

Tablo 32: Fakiilte ve M. Yiiksekokullarin Ogrenci Dagilimlari

Cemisgezek Meslek Yiksekokulu

Gulzel Sanatlar, Tasarim Ve Mimarlik 131 181 89 163 565

Fakdltesi

iletisim Fakiiltesi

Pertek Sakine Geng Meslek Yiksekokulu

71
52

Saglik Yiksekokulu

Tunceli Meslek Yiiksekokulu
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Tablo 33: Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari

Fakulteler

TOPLAM

130

Tablo 34: Ogrenci Kontenjanlari

172

172

Cemisgezek Meslek

Yiksekokulu

Glzel Sanatlar, Tasarim ve
Mimarlik Fakultesi

iletisim Fakiiltesi

Pertek Sakine Geng Meslek
Yiksekokulu

Spor Bilimleri Fakiiltesi

TOPLAM

75

106
327

2930

108

327

2092

573

80,44
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Tablo 35: 2023 Yilinda Mezun Olan Ogrenci Sayilari

Fakdulteler 257

Saglik Yuksekokulu 2

TOPLAM 942

Tablo 36: Disiplin Cezasi Alan Ogrenci Sayilari

Edebiyat Fakiiltesi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakdiltesi

Muihendislik Fakultesi

Spor Bilimleri Fakiltesi
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Tablo 38: Yatay Gecgisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

Edebiyat Fakiiltesi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakdiltesi

=

Muihendislik Fakdltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Cemisgezek Meslek Yiksekokulu

TOPLAM

Tablo 39: Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Birimlere Gére Dagilimi

Cemisgezek Meslek Yiksekokulu 3

Glzel Sanatlar, Tasarim Ve Mimarlik Fakultesi 11

©
@
w
N o w s a1

iletisim Fakiiltesi

Pertek Sakine Geng Meslek Yiksekokulu

Spor Bilimleri Fakiiltesi

2
N
19
I
1
I
3
ENN
0
N

2
_
3
_
2
_
86

TOPLAM 66 152
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Tablo 40: Universitemizden Ayrilan Ogrenci Sayilari

Cemisgezek Meslek
Yuksekokulu

Glizel Sanatlar Fakdultesi 18 7 25

iletisim Fakiiltesi

Pertek Sakine Geng
Meslek Yuksekokulu

Saglik Yiksekokulu

Su Uriinleri Fakiiltesi

TOPLAM

46 .
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Tablo 41: Lisansiistii Egitim Enstitiisii Béliimlere Gore Ogrenci Sayilari

Beden Egitimi ve Spor Yuksek Lisans

Biyoteknoloji Yuksek Lisans 23 - -

Elektrik-Elektronik Mihendisligi Yuksek Lisans 5 - -

Yiksek Lisans 39 - - 39

is Saghigi ve Giivenligi Yuksek Lisans

Jeoloji Mihendisligi (Pasif) Yiksek Lisans

Kultir ve Sanat Yonetimi Yiksek Lisans 78 - - 78

Muihendislik Yonetimi Yiksek Lisans 30 - - 30

Hesaplamall Bilimler ve
Muhendislik

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi

i Yuksek Lisans 56 20 - 76
ligkiler
Stratejik Hammaddeler ve Yiiksek Lisans 18 9 97

ileri Teknoloji Uygulamalari

Tarih Yiksek Lisans 53

TOPLAM 744 126 21 891
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Tablo 42: Universitemiz Erasmus+ Yiiksekégretim Programi Gergeklestirilen

Faaliyetler
Giden Ogrenci (Staj) Sayisi 2

Giden Personel Egitim Alma Hareketliligi Sayisi 9

Gelen Akademik Personel Sayisi

Tablo 43: Munzur Universitesi 2023 Yili Akademik Calismalari

19 35 42 24

Mihendislik Fakiiltesi 81

Glzel Sanatlar Tasarim Ve Mimarlik
Fakdltesi

Su Uriinleri Fakiiltesi

Tunceli Meslek Yiksekokulu

7
I
13
I
iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi 3 14 2 15 2
B
60
I
19

Pertek Sakine Geng Meslek Yiiksekokulu

IS
(00)



2023 Yili idare Faaliyet Raporu MUNZUR

UNIVERSITESI

Tablo 44: 2023 Yil1 Yayin Sayilari

Makale (SCI, SSCI, AHCI) _

Makale (SCI-Expanded)

Makale (Ulusal dergi)

Kitap Bolumu (Ulusal | Uluslararasi)

Konferans bildirisi (Ulusal)

Tablo 45: 2023 Y11 Dis Kaynakli Proje Sayilarina lliskin Bilgiler

TUBITAK 2 747,087,37 TL 2.626,712,87 TL
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Tablo 46: 2023 Yili TUBITAK Proje Bazinda Harcamalara lliskin Dagilim

TUBITAK 3001 -
Baslangic AR- - - - - - -
GE

TUl.BITAK 3501~ 2 984,506 TL 322.876,2 TL 1 315.500,00 TL 314.770,07 TL
Kariyer

TUBITAK 1001 - 4 3.995,278,55 - 1.795,623,18 TL  1.782,705,83 TL
Arastirma TL

TOPLAM 9 5.149,034,55TL 322.934,70 TL 2.111,123,18 TL  2.097,475,90 TL

Tablo 47: 2023 Y1l Takip Edilen Projelere lliskin Genel Bilgi

Bilimsel
Arastirma 1 63 64 27 3 3 31
Projeleri

Tablo 48: 2023 Yili Universitemizin Taraf Oldugu Dava Bilgileri

26 2 8 13 59

Tablo 49: Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi Yapilan Islem Sayilar

Toplam incelenen ihale Dosya Sayisi
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i¢ Denetim Birimi Tarafindan Yapilan Denetimler

Rektérlik Makaminin 05.12.2022 tarih ve 76117 sayil oluruna istinaden yuritilen 2023 yih
Denetim Programi kapsamindaki denetim faaliyetlerinin detaylari asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 50: Denetim Programi Kapsamindaki Denetim Faaliyetleri

Tasinir Mal :;erleMall Isler Sistem ve Uygunluk Tdm birimlerde danismanlik faaliyeti
islemleri Baskanli! Denetimi olarak gerceklestirildi

Bilgi islem
Daire
Baskanhgi

Bilgi ve Iletisim
Guvenligi Denetimi

Bilgi Teknolojileri ve
Uygunluk Denetimi

Bu denetim igin en az 2 denetgi sarti
olmasindan dolayi gergeklestirilemedi.

Program Disi Denetim ve Danigsmanlik Faaliyetleri

Program disi olarak 4 adet danismanlik ve 2 adet inceleme faaliyeti yuritiimus olup bu faaliyetler igin 5
adet rapor dizenlenmistir.

Tablo 51: Program Dis1 Inceleme Faaliyetleri

Dayanikli Tasinirarin Tdm Birimler Danigmanlik Gergeklestirildi Duzenlendi
Giincel Durumu Faaliyeti

Akademik Personellere
Ait Calismalarin
3 (Makale, Tez, Proje, Tdm Akademik Birimler
Kitap, Bildiri ve Odiil)
Degerlendiriimesi

Danigmanhk

Faaliyeti Gergeklestirildi Dizenlendi

Yemek Hizmeti Alim Saglk Kultir ve Spor inceleme
ihalesi Daire Baskanhgi Faaliyeti

Gergeklestirildi = Diizenlenmedi

51
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Déner Sermaye isletme Midiirliigii

Misyonumuz

Munzur Universitesi Déner Sermaye Isletmesinin idari, mali ve teknik islerini, yasal mevzuat ve isletmecilik
ilkelerine uygun bigimde yuruterek, faaliyet alanlarimiz kapsaminda yapilacak déner sermaye islerinden elde
edilecek gelirlerin uygun ve verimli bir sekilde degerlendiriimesini saglamaktir.

Vizyonumuz

Yenilik¢i, Cagdas, Bilimsel ve Teknolojik gelismeleri ¢galismalarina yansitan, Caliskanlik, Dogruluk, Gilerytz
ve Kaliteyi ilke edinmis personeli ile déner sermaye gelirlerini artirici ¢alismalar Ureten ve elde edilen
kaynaklari en verimli sekilde kullanan érnek bir Déner Sermaye isletme Midirliigi olmaktir.

MIZAN

01A0AAA0ZT - 31202023
Hesap Arald 100 - 998

igiotmenin Adi - Munzur Universiesi Daner Sermaye [sistmesi il - 2023
igletmenin Kodu - 38548201 A - Asalik
H.Eod Hesap Adi Borg Alacak Borg Kalam | Alscak Ealam

2 |menka as HESAE 1,083.350,77 T06.238,23 ITTAH, 5

#3  |VERLEN GEKLER VE GONDERME EMIRLER] HESAB! [ 76238, 22| T05.238,22]

120 |ALCKLAR HESAES BES 656,04 RS 856,04

191 |INCIRILECEK KATMA DESER VERGIS! HESABI ' a0, 0 301,00

193  |PESIN ODENEN VERGI VE FOMLAR HESABI 713,67 713,67

33 |PERSONELE BORCLAR HESAES 43 575,04) 4357504

3%  |DISER CESITLI BORCLAR HESABI 023,785 B4 025,535, 84 1.750,00

360 |OOEMECEK VERGIVE FONLAR HEEASI 151,578 08] 231.078,24 30,452 18|

362 |OOEMECEK DOMER SERMAYE YORDMLOLOWLER] HESABI 42,383, 74 50,374 43 B.010,58

363 |OOEMECEK DOMER SERMAYE KATHI FAYLARI HESABI 74690, 21 740,21

301 |HESAPLAMAN KATMA DEGER VERGIS! HESARI 103.874,17 POLETS T

500 |SERMAYE HESAE 0,00 10,00

501 |DOEMMEMES SERMAYE HESABI [ 10,00} 10,00}

570 |GECMIS YILLAR KARLARI HESABI _ BT A48, 454,880 45 237 44473

5B |GECMIS VILLAR ZARARLARI HESARI i} 14.8H 1 102 786,77 112004 41

501 |DOMEM MET ZARARI HESARI [-) 0.247 54} 5247 84

B0 |wuURTICI BaTIZLAR HESAES 764,591 87 764 591 27

612  |DIGER INDIRIMLER HEEABI () 85 54} 85,84}

842  |Falr GELIRLER] HESABI 15.:993,11 15.093,11

679  |DIBER OLASARING GELIR VE KARLAR HESASI 2,500,00( 3.500,00

770 |GEMEL YOMETIM GIDERLER| HEBAB! S50, 76 50) 560,796, 90)

B |EOTCE GELRLER| HESASI ' TT2.583,00( 772,583 00

BIS  |GELIR YAMSITMA HESABI 772 583, 00) 790,71 771.783, 24|

B0 |EOTCE GELRLERINDEN RET VE |ADELER HERAE 790,71 790,71

B3 |BOTCE GIDERLER HESAE 48,680, 95) 45,680, 95}

B35 |CIDER YAMSITMA HESASI 48,680 95| 48680 95|

070 |KULLANILACAK BOTCE ODENEKLER| HESABI 500,000,010 500,000, 00)

g71  |BOTCE ODENEKLERI HESAR! 500,000,00] 500000 00)
TOPLAM | 667090082 667080082 237200552 227203562
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Etkinlikler

Su iriinleri, bitkisel Uretim, nadir toprak elementleri, tibbi aromatik bitkiler, hayvansal iretim ve
siirdiiriilebilirlik konulann iglendigi Il. Stratejik Hammaddeler ve ileri Teknoloji Uygulamalari

Calistay1 Munzur Universitesi Kongre Kiiltiir Merkezinde diizenlendi.

. TURKIYE
.. YUZYILI

1CC-

TURKIYE COMMURIYETI v YiziuCi YLt

1. STRATEJIK

-~ . HAMMADDELER
S R TS0 o g ILERI
. TEKNOLOJI
= UYGULAMALARI
- CALISTAYI

A~ N\
AR

SU URUNLERI - BITKISEL URETIM - NADIR TOPRAK ELEMENTLERI
TIBBi AROMATIK BIiTKILER - HAYVANSAL URETIM - SURDURULEBILIRLIK

12-13 ARALIK 2023
£ MUNZUR UNIVERSITESI KONGRE KULTUR MERKEZi

Munzur Universitesi TOMER 2023-2024 Egitim-Ogretim Yih Online Tiirkge Kurs Diizenlenmigtir

A1-C1SEVIVE

TURKGE DIL KURSU

/,_ DERS BASLANGIC TARIHI
16 Ekim 2023

Basvuru Tarihleri: 25 Eylil-13 Ekim

Ayrintili bilgi igin;
tomermunzur@gmail.com
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"10 Kasim Mustafa Kemal Atatiirk’ii Anma Giinii" Programi Yapildi

e MUNZUR

10 KASIM MUSTAFA KEMAL ATATURK U
ANMA GUNU PROGRAMINA
KATILIMLARINIZ BiZLERI
ONURLANDIRACAKTIR

PROF. DR. KENAN PEKER
REKTOR

(15 Aralik 2023) Ogretmen Yetistirme Galigtay! Yapilmistir

10 KASIM 2023
10 KASIM MUSTAFA KEMAL ATATURK'O
ANMA GUNU PROGRAMI

14.00 Saygi Durusu ve Istikial Mars:

Munzur Oniversitesi Rektorii
Prof. Dr. Kenan PEKER'In
Konusmalan
Tunceli Valisi
Sayin Biilent TEKBIYIKOGLU'nun
Konusmalarn (Tensip buyurdukian
taktirde)

KONUSMACILAR

Dr. Ogr. Oyesi Salih BASKUTLU
“MISAK-1 MILLI VE MUSTAFA KEMAL
ATATURK”

Dr. Ogr. Uyesi Harun KORUNUR
“MUSTAFA KEMAL ATATURK’UN
BILIME BAKISI”

Dog. Dr. Ela OZKAN
“ATATURK'ON TURK KADININA
KAZANDIRDIGI DEGERLER”

Neyzen Dr. Ogr. Uyesi Ruhat ALP
“NEY DINLETISI”

YER:
Munzur Universitesi Kongre Kiiltiir Merkezi

e
U} MUNZUR
Iy i

- YETISTIRME .

MUNZUR ONIVERSITESI
KONGRE KULTUR MERKEZI JRI2X028 CUMA 12,00
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Ogrenci Resim Sergisi Diizenlenmistir

W
A4
Munzur Universitesi
Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Resim Bolimi'niin
Tunceli Miizesi’'nde diizenlenecek olan Ggrenci Sergisi’nde
sizleri de aramizda gérmekten mutluluk duyariz.
ACILIS
27.10.2023

09:30

Prof. Dr. Aslisah ACIKSES Prof. Dr. Kenan PEKER
Munzur Universitesi Munzur Universitesi Rektori
Glizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi
Dekani

KPSS Genel Kiiltiir Genel Yetenek Kursu Diizenlenmistir
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Gastronomi ve Mutfak Sanatlan Béliimii Ogrencilerimizden "En lyi Universite" Kategorisinde
Birincilik

Guzel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakultesi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolimu 6grencileri,

18-19 Kasim tarihlerinde ALZ Diyarbakir Mezopotamya Uluslararasi Gurme ve Yoéresel Lezzetler Fuarina

katilmis ve 5. Diyarbakir Ulusal Ascilik ve Pastacilik Yarismasinda “En lyi Universite Kategorisinde” birincilik
oduld almistir.

Cumhuriyetimizin 100. Yili Etkinlikleri Kapsaminda “Cumhuriyetin 100. Yilinda Tunceli ve Sevginin
Yuzyili Paneli” Diizenlendi

56




2023 Yili idare Faaliyet Raporu MUNZUR

UNIVERSITESI

Universitemizde Geleneksel 12. Asure Giinii Etkinligi ve I. Alevilik Kiiltiirii Galistayi Diizenlendi

‘U‘ GELENEKSEL 12. ASURE
(\J iNLiGi VE ALEVILIK

hgl'JNZIUB CALISTAYI PROGRAMI
i (3 Adustos Persembe 2023)

Saygi Durusu ve istiklal Mars:

Acilis Gillbengi

Alevilik Uyg. ve Ars. Mer. Miidiirii
Dog. Dr. Aziz ALTI'nin Konusmalan

Protokol Konusmalan

Dedelerin Konusmalan

Miizik BSliimiinden Ars. Gor. Erkan
MENGUS'iin Alevi Deyisleri Dinletisi

Programin Devami, Kapanis

GELENEKSEL 12. ASURE
ETKINLIGI VE ALEVILIK
CALISTAYI PROGRAMINA
KATILIMLARINIZ BiZLERI  vw
ouuRLAND'RACAKTIR. Munzur Umversntesll-::,ngre Kiiltiir Merkezi
PROF. DR. KE%AN PEKER Son Tari:ezlzl:)é:;tao;lgazr;asnslba Giini
REKTOR

15.30 Lokma Duasi ve Asure ikrami

11 Kasim Milli Agaglandirma Giinii; Gelecege Nefes Cumhuriyete Nefes Etkinligine Katilim Sagladik

ICCvIL

CUMHURIYET
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Munzur Universitesi ile Tiirk Kizilay is Birligi ile Afet Bilinci Egitimi Verildi

58 |
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Munzur Yoresel Uriinler Tanitim Giinleri 10-12 Ekim 2023 Tarihleri Arasinda Diizenlendi

Universitemizde 10-12 Ekim 2023 tarihleri arasinda ireticiler, kooperatifler ve esnaflarin katihmi ile
Munzur Universitesi Kongre ve Kiiltiir Merkezi dniinde agilan ve bu yil ilki diizenlenen “I. Munzur Yéresel
Uriinler Tanitim Gunleri” diizenlendi, yéresel drinlerin tanitimi ve satisi yapildi.
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Zaza Dili ve Edebiyati Kuliibii "Gagand Etkinlikleri"

KAL GAXAN OYUNU 04.01.2023
Areyé Kay Tiyatro Grubu
Yor: Universite Kamp(sQ
Saat: 12.00-13.00

BELGESEL GOSTERIMI
“Gagand / Khalek’in Olama*
Saat: 1430

Sure: 35

Yer; MYO Fuat Sezgin
Konferans Salonu

ZAZA DiLi VE EDEBIYATI KULUBU

Sinema Kuliibii ve Psikiloji Kuliibii Ortak Film Gosterimi "JOKER"

JOAQUIN PHOENIX

JOKER

GOSTERIMDEN SONRA FILM, DR. OGR. OYES| VEDI TEMIZKANESLIGINDE

INTERAKTIF OLARAK YORUMLANACAKTIR @ s
YER : PROF. DR. FUAT SEZGIN KONFERANS SALONU < MUNZUR 3
TARIH : 05 OCAK 2023 PERSEMBE GUNO § .

SAAT : 16:30 O

e,
lli
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Psikoloji Kuliibii "Sokak Hayvanlarini Koruma" Konulu Konferans

ONLARIN SESi OLUN.

B L R

KONFERANS

KONUSMACI
VETERINER HEKIM TALHA ENES AKGUN

YER : PROF. DR. FUAT SEZGIN KONFERANS SALONU
TARIH : 09 OCAK 2023 PAZARTES| GUNU
SAAT : 13:00

Sinema Kuliibii Film Gosterimi "YES MAN"

JIM CARR

GOSTERIMDEN SONRA FiLM, DR. OGR. UYESI VEDI TEMIZKANESLIGINDE
INTERAKTIF OLARAK YORUMLANACAKTIR.

[ e——
YER : PROF. DR. FUAT SEZGIN KONFERANS SALONU <o MUNZUR 7‘
TARIH : 11 OCAK 2023 CARSAMBA GUNO > x

SAAT : 16:30
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Sinema Kuliibii Film Gosterimi "BEAUTIFUL DAY"

ks isn't just good A o
HEART, EMPATHY,
TRANSPORTING INVENTION

EMOTIONAL HUMOR,
film holds ¢ d ref to let g

1ses to let go

0 weed Ihe « HEARTFELT
RIGHT NOW nd UPLIFTING Flan“'

&7

“*BEAUTIFUL DAY

GOSTERIMDEN SONRA FILM, DR. OGR. UYESI VEDI TEMIZKAN ESLIGINDE
INTERAKTIF OLARAK YORUMLANACAKTIR

YER : MUNZUR UNIVERSITESI KONGRE KULTUR MERKEZI
TARIH : 18 OCAK 2023 CARSAMBA GUNU
SAAT : 16:30

Uluslararasi Keman Yarigmasi

“MUNZUR UNIVERSITESI
1.ULUSLARARASI ONLINE
KEMAN YARISMASI”

A& MUNZUR
v

Munzur Universitesi'nin diizenledigi Uluslararasi
Online Keman yarigmasinin 1. si bu yil
30.01.2023 -28.02.2023 tarihleri arasinda
gerceklesecektir.

Sonuglar Online olarak 15 Mart 2023 tarihinde
aciklanacaktir.
BILGI ICIN

munzur.edu manyari

JURI BASKANI
~ Dr. Ogr. Uyesi Ugur CIT
lletisim: ugurcit@munzur.edu.tr
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istiklal Marsi'nin Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy'u Anma Giinii

']

istiklal Marsi'nin
‘ Kabulii ve
EMehmet Akif Ersoy'u
; Anma Giinii

Moderator
Dog. Dr. Yeliz AKAR

Konusmaci
Dr. Ogr. Uyesi Fatma SEN AKDEMIR
Edebiyat Bolimi

Konu:istiklal Marsinin Edebi Kimligi

Konusmaci

Ogr. Gér. Ahmet ERDEMIR

Tarih Boluma

Konu:lstiklal Marginin Kabulu ve Tarihi Stireci

Tarih: 14 Mart 2023 Saat: 14.00
Yer: Munzur Universitesi Kongre Killtir Merkezi (Kiigiik Salon)

Depremlerin Yapilar Uzerindeki Etkisi, Hasarlarla ilgili Dogru Bilinen Yanhslar ve Tunceli igin Deprem
Riski Konferansi Diizenlendi

-

KONFERANS

Depremlerin
Yapilar Uzerindeki
FEtkisi, Hasarlarla

ilgili Dogru Bilinen
Yanhslar ve Tunceli
icin Deprem Riski /~

KONUSMACILAR
Dog. Dr. Taylan SANGAR
(Jeoloji Miihendisi)
Dr. Ogr. Uyesi Alper POLAT

(insaat Miibendisi)

7

Tarib: 23 Mart 2023 Persembe Giinii Saat: 14.00

MUNZUR Yer: Munzur Universitesi Kongre Kiiltiir Merkezi (Biiyiik

Owvensitis
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Egitim Ogretim Yili Mezuniyet Toreni

2022 -
Egitim 0g:
Mezuni

Yer : Munzur Universitesi Kongre l(ﬂl’fﬁr Me;
Tarih: 22 Haziran 2023 Persembe Giinii

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Glinii Anma Etkinlikleri

e

/ 15 TEMMUZ DEMOKRASI VE MILLI BIRLIK GONO

2023 YILI ANMA ETKINLIKLERI PROGRAMI
15 TEMMUZ VE SEHITLIK MERTEBESI . X 10-14 Temmuz 2023
MUNZUR

Cumhurbaskanhig lletisim Ofisinden alinan filmlerin
1 Universitemiz web sayfasinda ve Universitemiz icindeki
b televizyonlannda yayinlanmasi

Universitemiz Kongre ve Kiltiir Merkezinde 15 Temmuz
Sehitleri fotograf sergisi

14 Temmuz 2023 Saat: 09:30
Oniversitemiz kampisiinde bisiklet turu (Bayraklarla)
14 Temmuz 2023 Saat: 10:30

“15 Temmuz ve $Sehitlik Mertebesi” konulu senato
toplantisi

14 Temmuz 2023 Saat: 12:00

Aziz Sehitlerin Ruhuna Universitemiz Hz. Ali Camiinde
Kur’an-1 Kerim Tilaveti okutulmas:

14 Temmuz 2023 Saat: 14:30

Sehitlerimiz icin sayg: durusu ve Istiklal Marsinin okunmasi

Kahraman sehitlerimize hitaben Universitemiz Rektdril

) i i e .e Prof. Dr. Kenan PEKER'In konusmasi
5 LL. B RL K GU U 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giin{i Paneli;
PR ° GR AMINA “15 Temmuz ve Sehitlik Mertebesi”
L)
‘\ ‘ER‘i Konusmacilar
L

Dr. Ogretim Oyesi Yasemin Zahide EROL
< R &S 3 “Milli Duygular Baglaminda $Sanl Zaferimiz ve Sehitlik
ANDI '
=ral)

L Mertebesinin Onemi”
. } A
& AN

A8

Dr. Ars. Gér. Ozge DIKMEN
“15 Temmuz Darbe Girisiminin Tlrk Edebiyat, Sanat ve
Dislince Dinyasina Yansimalan

Yer: Munzur Universitesi Kongre Kiiltiir Merkezi
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Ogrencilerimizi Nizamiye Kapisinda Karsiliyoruz.

Sevgili Ogrencilerimiz
Hosgeldiniz

MUNZUR
UNIVERSITES

O www.munzur.edu.tr

TUM HALKIMIZ
DAVETUDIR

SALI r T A
3 GARSAMBA MUNZUR UNIVERSITES 10.00-18.00

10-12
EKiM 202 PERSEMBE KONGRE KULTUR MERKEZ

2023-2024 AKADEMIK YILI
ACILIS TORENI PROGRAMI

(12 Ekim Persembe 2023)

Munzur Yoresel Uriin Stantlarinin
Gezilmesi

Saygi Durusu ve istiklal Marsi

Munzur Universitesi Rektdrii
Prof. Dr. Kenan PEKER'in
Konusmalan

Tunceli Valisi
Sayin Biilent TEKBIYIKOGLU’'nun
Konusmalan

2023 Yilinda Profesdr, Dogent ve Dr. YILI ACILIS TORENI
16.15 Ogr. Oyesi Unvam Alanlar igin Berat
Taktimi ve Ciibbe Giyme Térenleri PROGRAMINA
KATILIMLARINIZ BIZLERI

ONURLANDIRACAKTIR.
1. MUNZUR YORESEL
URUNLER TANITIM GONLERI PROF. DR. KENAN PEKER

YER: Munzur Universitesi Kongre Kiiltiir Merkezi

YER: Munzur Universitesi Kongre Killtiir Merkezi
TARIH: 10-12 Ekim 2023 SAAT: 10.00 - 18.00

GUZEL SANATLAR, TASARIM VE
MIMARLIK FAKULTESI

KONSERI

YER: Munzur Universitesi Kongre Kiiltiir Merkezi
SAAT: 17.30

LCV: Son Tarih 11 Ekim Carsamba Giinii
Tel: 0 428 213 29 65
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Sinema Kuliibii Film Gosterimi "BAB'AZIZ"

pocast Releasing presents

the Frince who |
contemplated his soul

- (===) (===2) (=) (= .

to find the beloved, one must have faith

por Daire Bagkaniig

GOSTERIMDEN SONRA FILM, DR. OGR. UYESI VEDI TEMIZKAN ESLIGINDE
INTERAKTIF OLARAK YORUMLANACAKTIR

YER : MUNZUR ONIVERSITES|I KONGRE KULTOR MERKEZI (ORTA SALON
TARIH : 01 KASIM 2023 GARSAMBA GUNO

SAAT : 16:30

Sinema Kuliibii Film Gosterimi "THE SEVENTH SEAL"

GOSTERIMDEN SONRA FILM DR. OGR. UYESI VEDI TEMIZKAN ESLIGINDE
INTERAKTIF OLARAK YORUMLANACAKTIR.

@ e
YER : MUNZUR ONIVERSITES| KONGRE KULTOR MERKEZI (ORTASALON) o MUNZU
TARIH : 08 KASIM 2023 GARSAMBA GONO >

SAAT : 16:45
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10 Kasim Mustafa Kemal Atatiirk'ic Anma Giini

10 KASIM 2023
10 KASIM MUSTAFA KEMAL ATATURK'0
ANMA GUNU PROGRAMI

14.00 Saygi Durusu ve Istikial Mars:

Munzur Universitesi Rektérii
Prof. Dr. Kenan PEKER'In
¥ . Konusmalar
14.05 Tunceli Valisi
Sayin Billent TEKBIYIKOGLUnun
Konusmalan (Tensip buyurduklan
taktirde)

KONUSMACILAR
Dr. Ogr. Uyesi Salih BASKUTLU
14.10 “MISAK-1 MILLI VE MUSTAFA KEMAL
ATATURK”

Dr. Ogr. Uyesi Harun KORUNUR
“MUSTAFA KEMAL ATATURK’ON
BILIME BAKISI”

Dog. Dr. Ela O0ZKAN

ANMA GUNU PROGRAMINA “ATATORK'ON TORK KADININA
KATILIMLARINIZ BIZLER]
ONURLANDIRACAKTIR B e

PROF. DR. KENAN PEKER YER:

3 iy Munzur Universitesi Kongre Kiiltiir Merkezi
REKTOR

Sinema Kuliibii Film Gosterimi "KIS UYKUSU"

GOSTERIMDEN SONRA FiLM DR. OGR. UYESI VEDI TEMIZKAN ESLIGINDE
INTERAKTIF OLARAK YORUMLANACAKTIR.

YER : MUNZUR ONIVERSITES| KONGRE KULTOR MERKEZI (ORTA SALON) ¢ MU
TARIH : 15 KASIM 2023 CARSAMBA GONO ¥

SAAT : 16:45
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Egitimci Yazar Haci ORMANOGLU ile Soylesi Yapildi

HACI ORMANOGLU
ILE SOYLESI PROGRAMI

Egitimci - Yazar

BASARI YOLCULUGU;
MUNZUR UNIVERSITESI
Tarin: $5.91.2023 Carpaonia Sant; 14.00 V

waser Univers st Kosgre Motler Merbarl Mantes sns Salce

TOm akadomik, idari personel ve 0grencderimiz davetlidir

¢
Qp MUNZL

v

Sinema Kuliibii Film Gosterimi "BLADE RUNNER"

GOSTERIMDEN SONRAFILM DR. OGR. UYESI| VEDI TEMIZKAN ESLIGINDE
INTERAKTIF OLARAK YORUMLANACAKTIR.

-
YER : MUNZUR ONIVERSITES| KONGRE KULTOR MERKEZI (ORTA SALON) MUNZUR 2
TARIH : 22 KASIM 2023 GARSAMBA GUNO x

SAAT : 16:45
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Sinema Kuliibii Film Gosterimi "SEVEN"

GOSTERIMDEN SONRA FiLM DR. OGR. UYESI VEDI TEMIZKAN ESLIGINDE
INTERAKTIF OLARAK YORUMLANACAKTIR

YER : MUNZUR UNIVERSITESI KONGRE KULTUR MERKEZI (ORTA SALON) MUNZUR
TARIH : 29 KASIM 2023 CARSAMBA GONO 5 x
SAAT : 16:45

Kariyer Fuari

TRB1 Bélgesindeki Dezavantaijli Kisilerin
is Gici Piyasasina Sordirilebilir
Entegrasyonu Operasyonu

Avrupa Birligi ve Turkiye Cumhuriyeti tarafindan finanse edilen ve Firat Kalkinma Ajansi tarafindan bolgedek|

kadin ve geng istihdaminin desteklenmesi amaciyla y len “TRB1 Bélgesindeki Dezavantajli Kisilerin is G

Piyasasina Surdurdlebilir Entegrasyonu Operasyonu” kapsaminda Munzur Univesitesi is birligi ile dizenledigimiz
Kariyer Fuari’na katilimizdan memnuniyet duyariz.

Dr. Abdulvahap YOGUNLU Prof. Dr. Kenan PEKER
Firat Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Munzur Universitesi Rektd|

Tarih ve Saat:
6 Aralik 2023, Carsamba
10.00- 17.30
,. Yer:
Munzur Universitesi Kongre ve Koltor Merkezi

PROGRAM

10.00 - 10.30 Kayit
10.30 - 11.00 Acilis Konusmalari
11.00 - 11.30 Keynote Konusmalari
11.30 -12.30 Kariyer Danismanligi Paneli (Ozel Sektr, Kamu ve Akademi Temsilcileri)
14.00 - 15.30 Salon Etkinlikleri
10.00 -17.30 Fuar Etkinligi (Ogrenci- Firma Gérigmeleri)

T GAUSMAVE
celyr et SOSVAL GOVENLIK BAKANUIG!
oG OYOMITES!
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Sinema Kuliibii Film Gosterimi "PRIMAL FEAR"

PRIMAL FEAR

HARD EVIDENCE EDITION
semeogr:_ ONeMo—  owe_y[s[n

WARNING: “SERVES UP TWIST AFTER TWIST."-KENNETH TURAN, LOS ANGELES TIMES

GOSTERIMDEN SONRA FiLM DR. OGR. UYESI VEDI TEMIZKAN ESLIGINDE
INTERAKTIF OLARAK YORUMLANACAKTIR

RE KULTUR MERKEZI (ORTA SALON) @ MUNZUR

Psikoloji Kuliibii Tiilin $ahin Séylesi

Tilin Sahin ile Soyleg:
Filider

Bir Sevgizisizlik Manifestosu

TUNCELMYO FUAT SEZCIN i 07.12.2023 persemse (1) 1.00

70



2023 Yili idare Faaliyet Raporu MUNZUR

UNIVERSITESI

Geng Yesilay Kuliibii Tunceli Piilimiir Sal Ordek Koyii gezisi etkinligi
AFAD Goéniillileri Kuliibii © AYAY Eglence” etkinligi

Cocuk Gelisimi Kuliibii “Mizikli Dans, Yiiz Boyama ve Palyacgo “ etkinligi
Gastronomi Kuliibii Film Gosterimi "RATATOUILLE"

Gastronomi Kuliibii Film Goésterimi "THE MENU"

Geng lyilik Kuliibii “Bizim Kahvemizde lyilik Var” etkinligi

Geng lyilik Kuliibii “Cocuklar Usiimesin” etkinligi

Yapay Zeka Kuliibii “Kuliip Tanitimi ve Galigmalan” etkinligi

Sinema Kuliibii Film Gésterimi "INSIDE OUT"

NSIEOTT

EVERY DAY

1S FULL OF

GOSTERIMDEN SONRAFILM DR. OGR. UYESI VEDI TEMIZKAN ESLIGINDE
INTERAKTIF OLARAK YORUMLANACAKTIR.

YER : MUNZUR UNIVERSITES|I KONGRE KULTUR MERKEZI (ORTA SALON) £
TARIH : 13 ARALIK 2023 CARSAMBA GUNU
SAAT : 16:45
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1. Ogrenci Galistayi Diizenlendi

VIUNZUR
UNIVERSITES!

KONUSMACILAR
© Gumipgesss Y0 Oipuncion Ades Rizgar Tara EX

@ MUNZUR% b
KONGRE ME|

Sinema Kuliibii Film Gosterimi "BLACK MIRROR WHITE CHRISTMAS"

BLACK WIRROR

WHITE CHRISTMAS

GOSTERIMDEN SONRA FiLM DR. OGR. UYESI VEDI TEMIZKAN ESLIGINDE
INTERAKTIF OLARAK YORUMLANACAKTIR.

LTUR MERKEZI (ORTA SALON| ‘§ MUNZUR
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Gastronomi Kuliibii Film Gosterimi "BURNT"
BRAD co "P ER
il ="
/ 4 K

Never underestimate a mq\n J
with everything twl

MW\ v £
R omARSY paniet BRUHL martHEwRHYS ’
HURMAN :vn emmaTHOMPSON

@~
YER : MUNZUR UNIVERSITES|I KONGRE KULTUR MERKEZI (ORTA SALON)
TARIH : 21 ARALIK 2023 PERSEMBE GUNU

SAAT : 17:00

Sinema Kuliibii Film Gosterimi "KARAVAN"

THE
LEISURE
SEEKER

GOSTERIMDEN SONRAFILM DR. OGR. UYESI| VEDI TEMIZKAN ESLIGINDE

INTERAKTIF OLARAK YORUMLANACAKTIR.

YER : MUNZUR 01 S| KONGRE KULTOR MERKEZI (ORTASALON) ¢ MUNZUR
TARIH : 27 ARALI SAMBA GUNO > x
SAAT : 16:45 E:
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Gastronomi Kuliibii Film Gosterimi "TAMERICAN CUISINE"

B meurse
YER : MUNZUR UNIVERSITES| KONGRE KULTUR MERKEZ| (ORTA SALON)

TARIH : 28 ARALIK 2023 PERSEMBE GUNU

SAAT : 16:00
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ILDEK iletisim Fakiiltesi Dekanlann Konseyi Toplantisi Gergeklestirildi

b o = r
. N « . &
/
. “ {
. ¢
\
- ¢ 1 3 R Y
- s A :
Al . or ..
P PN A . . ¢

Cumbhuriyetin 100. Yilinda Munzur Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi 1. Ar-Ge Proje Pazar etkinligi
gerceklestirildi
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TUBITAK Tunceli Sosyal Giivenlik il Miidiirliigii 2023 Yih Bilgilendirme ve Rehberlik Faaliyetleri
egitimi verildi.
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Yonetim ve ig Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinde mali yonetim ve kontrol sistemleri
kurularak kendileri tarafindan yapilmasi éngérilmistir. Munzur Universitesi Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligi 5018 sayil Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 60. maddesinde sayilan gorev ve mali
hizmetleri yuritmek Uzere 5436 Sayili “Kamu Ydnetimim ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun” un 15.maddesinin (c) bendi hikmu ile
kurulmustur.

5018 sayili Kanun ile i¢ kontrol mekanizmasi kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama
birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusmaktadir.
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Il. AMAG VE HEDEFLER
A1. Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek
e H1. Akredite olan lisans ve lisansustl programlarinin sayisini 2024 yilina kadar en az 6
olmasi.
e H2.2024 yilinin sonuna kadar, ¢ift ana dal egitimi sunan program sayisi %50 oraninda
artinlacaktir.
e H3. Uluslararasi degisim programlarindan yararlanan édrenci sayisini son yil itibari ile
toplamda 300’e ulastirmak.

e H4.2024 yili sonuna kadar lisans ve lisansustu ders; harmanlanmig, uzaktan veya agikders
sayisi artirilacaktir.

A2. Katma deger olusturacak, bilime katki saglayacak, fikri haklarin ekonomik faydaya
doénusmesini tegvik edecek aragtirma faaliyetlerini en yuksek diizeye ¢ikarmak

e Hi. Prestijli bilim/sanat dergilerinde Munzur Universitesi adresli yayin sayisi her yil %10
oraninda

e artinlacaktir.

e H2. Universite kaynakli patent sayisini her yil en az 1 adet artirmak

e H3. Laboratuvarlarin altyapi olanaklari ve teknik donanimini gelistirmek ve uygulamali
birimlerdeki

e laboratuvarlarin tamamini akredite etmek.

e H4. Universitemiz biinyesinde yuritilen bilimsel arastirma projeleri sayisini her yil %20
arttirmak.

A3. Kurumsal kapasiteyi artirmak

H1. Paydaslarin memnuniyet diizeyini bir énceki yila gére her yil %5 artirmak.
H2. Butunlesik dniversite bilgi ydnetim sisteminin kurulmasi.

e H3. Mezunlar ile iligkiler gu¢lendirilecektir.

H4. Mali yonetim yapisi geligtirilecektir.

A4.Girisimcilik kaltarania yayginlastirmak.

e H1. Girisimcilik egitimi ve danismanlik alan kisi sayisini %5, sirket sayisini her yil %20
oraninda arttirmak

e H2. Universite-sanayi arasinda gergeklestirilen Ar-Ge proje/sdzlesme sayisi her yil bir dnceki
yila gore 1 adet artirmak ve Ar-Ge sézlesmelerinden elde edilen gelirleri %50 artirmak

A5. Ogrenci sayisinin artirnlmasi

e H1. Yeni kurulan spor bilimleri fakultesinde 6grenci sayisinin 5. Yilin sonunda 900’e
ulasmasi.
e H2. Guzel sanatlarda fakiltesinde 6grenci sayisinin 500’e ¢ikariimasi.
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ll. FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

Universitemize 2023 Yili Bltge Kanunu ile, 389.605.000,00 TL &denek verilmis bu édenek yil igi
ihtiyaci karsilamakta yetersiz kaldigindan hazine aktarmalariyla 207.944.000,00 TL, gelir fazlasi olarak
977.787,12 TL ve likit karsihgi d&denek ekleme islemi ile 9.229.908,43 TL olmak Uzere toplam
218.151.695,55 TL 6denek eklenmis yil sonu ddenek toplami 607.756.695,55 TL olarak gerceklesmistir. Bu
o6denegdin 585.922.720,77 TL'si yil igerisinde harcanmis olup, yilsonu harcama orani %96,41 olarak
gergeklesmistir.

1. Biitge Uygulama Sonuglari

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE MUNZUR UNiVERSITESi 2023 YILI ODENEK ve HARCAMA VERILERi
BASLANGIC ODENEGI YILSONU TOPLAM ODENEK GERGEKLESME

HiZMET YONETiIM VE HiZMET YONETIM VE HiZMET YONETIM VE

EKONOMIKKOD PROGRAMLARI DESTEK FROSRAM BIST TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK FROSRAM BISE TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK FROSRAM BIST TOPLAM
GIDERLER GIDERLER GIDERLER
TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI
Personel Giderleri 227.152.000,00 |  38.452.000,00 265.604.000,00 | 31481067863 | 49.195343,60 364.006.022,23 | 314.180717,77 | 46.013.472,19 360.194.189,%
2‘;‘[};‘:;;'""'"’"‘ Kurumuna Devlet Primi | - 56 000,00 6.222.000,00 3345800000 | 34357.17381 6.500.826,19 40.867.00000 |  34.240.76146 6.440.527,65 40.681.289,11
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.490.000,00 2.451.000,00 37.541.000,00 | 40.119.948,32 6.038.300,00 4615824832 | 3471115642 4.284.676,32 38.995.832,74
Faiz Giderleri - - -
Cari - 6.602.000,00 6.602.000,00 304.42500 |  10.527.000,00 10.831.425,00 236.475,00 9.594.713,23 5.831.188,23
Sermaye Giderleri 45.900.000,00 100.000,00 46.000.000,00 | 145.754.000,00 100.000,00 145.894.000,00 | 136.220.220,73 - 136.220220,73
Sermaye i - - -
Borg Verme
Yedek Odenekler - - -
'BUTGE igi TOPLAM KAYNAK 335.778.000,00 | 53.827.000,00 B 389.605.000,00 | 535386.22576 | 72370.469,79 = 607.756.695,55 | 519.569.33138 | 66.333.389,39 - 585.922.720,77
Déner Sermaye - - -
Ozel Hesap
Diger Biitce Dis Kaynak
BUTCE DIS| TOPLAM KAYNAK - - - - - - - B -
GENEL TOPLAM 335.778.000,00 | 53.827.000,00 B 389.605.000,00 | 53538622576 | 72.370.469,79 B 607.756.695,55 | 519.589.331,38 |  66.333.389,39 = 585.922.720,77

ARASTIRMA, GELISTIRME VE

YENILIK 10.533.000,00 18.660.748,32 18.635.445,20 176,92 99,86

Yiiksekdgretim Kurumlari Arastirma

ragirma 10.000.000,00  18.000.000,00  18.000.000,00 180,00 100,00
Altyapisi Kurulmasi ve Geligtirilmesi
Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel 533.000,00 660.748,32 635.445,20 119,22 96,17
Arastirma Projeleri
ON LISANS EGITIMI, LISANS
EéiriMi VE LISANSUSTG EGITIN 321.338.000,00 512.462.477,44  496.834.827,98 154,61 96,95
Doktora ve Tipta Uzmaniik Egitimi 9 803.000,00 9 515.234,75 9 435.198,72 96 25 99 16
Yuksekogretim Kurumlari Birinci 308.894.000,00  499.056.795,17  484.216.655,18 156,76 97,03
Ogretim
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI 3.907.000,00  4.263.000,00  4.119.058,20 105,43 96,62

YASAMI
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Yuksekogretimde Ogrenci Yasamina 1.007.000,00 1.363.000,00 1.248.413,64 123,97 91,59
Ill§kln Diger Hizmetler

TEFTI.S, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETL ERI 250.000,00 514.400,00 344.438,37 137,78 66,96
Ig Denetim 197.000,00 165.400,00 4.400,00

Bllgl Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 3.750.000,00 3.708.002,53 3.200.386,36 85, 34
Genel Destek Hizmetleri 15.477.000,00 17.719.377,71 16.012.658,02 103, 46

Insan Kaynakian Yénetimine liskin 8.471.000,00  13.594.53551  13.503.514,29 159,41
Faallyetler
Stratej/ Gelistirme ve Mali Hizmetler 4.997.000,00 4.855.736,90 4.618.859,13 92, 43

Y“ksekog’ stimde Ogrencilere Yonelik 7.042.000,00  14.745.579,62  12.310.699,99 174,82 83,49
Idarl Hizmetler

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 8.023.396,00 21.152.617,68 21.107.841,68

Edebiyat Fakiiltesi 30.536.839,00 46.668.101,78 46.523.137,34 152 35 99,69

Spor Bilimleri Fakdiltesi 2.401.338,00 10.077.128,41 9.994.834,06 416 22 99,18

Pertek Sakine Geng Meslek 12.639.753,00  20.175.389,31  20.120.862,61 159,19 99,73
Yiiksekokulu

Lisansdistii Egitim Enstit(si 9.893.132,00 9.892.495,01 9.683.980,51 97 89 97,89

Su Uriinleri Fakiiltesi 11.546.637,00 12.377.792,53 12.361.141,28 107 05 99,87

Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 19.164.499,00 25.539.505,28 25.460.462,72 132 85 99,69

Ozel Kalem (Rektérliik) 10.892.000,00 19.374.413,01 19.105.273,74 175 41 98,61

Idari Ve Mali i§ler Daire Baskanligi 91.889.976,00 122.756.154,56 @ 114.042.195,20 124 11 92,90

K“t“pha"e Ve Dokimantasyon Daire 2.571.000,00 3.264.585,68 2.733.335,13 106,31 83,73
Ba§kanl/gl
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Bilgi [slem Daire Bagkanligii 4.900.000,00 6.170.895,86 5.648.423,95 115 27 91,53

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi 2.990.202,00 4.008.324,07 4.008.324,07 134,05 100,00
Hukuk Misavirligi . 1.794.400,00 137046214  1.126.528,82 62,78 82,20
GENEL TOPLAM \ 389.605.000,00 \ 607.756.695,55 \ 585.922.720,77 \ 150,39 \ 96,41
KESIN MiZAN

Biitge Tiirii Universite

Muhasebe Birimi MUNZUR UNIVERSITESI STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Kamu idaresi MUNZUR UNIVERSITESI

Defter MUNZUR UNIVERSITESI HESAP PLANI

|
|
|
Harcama Birimi - }
Harcama Birimi Tiirii - ‘
Kurumsal Kod - ‘ Baslangig Tarihi 01.01.2023
Rapor Tarihi Bitis Tarihi 31.12.2023

Rapor Tarihi Segimi

BANKA HESABI 1988042308 1988042308

W=

* PROJE OZEL HESABI 11706254,65 4604996,65 7101258 _

-_i— H
—

_

YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI

TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 21348782,33 2139953,62 19208828,71

36079758,08 6108921,06 29970837,02

VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE
DIGER YUKUMLULUKLER HESABI

3806569,83

28331,98
375108310,7 740701287

3945434817 3945448621

GEQM|$ YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI HESABI ( - ) 1155879557 614532463 7 541347093,5 0 580
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591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( -) 709755331,2 229558832,1 480196499,2 0 591
oo
610 INDIRIM, IADE VE ISKONTOLAR HESABI 130965,59 130965,59 _
e ewmma oo
690 FAALIYET SONUGLARI HESABI 1114331497 1114331497 _
-
800 BUTGE GELIRLERI HESABI 542533709,1 542533709,1
Csemms s oo
810 BUTGCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER HESABI 130965,59 130965,59 _
-
835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 591301567,7 591301567,7
om0 o
900 GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI HESABI 704793869,5 704793869,5 _
e
902 BUTGE ODENEK HAREKETLERI HESABI 674850716,9 674850716,9 _
wwvocomeiEese  ewewss sess 0 0
? ODENEKLER HESABI 674850716,9 674850716,9 _
BRI TR
910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 6454773 1051450 5403323 0 T
AN SR ST o sems o sem
? GIDER TAAHHUTLERI HESABI 12945617,6 12945617,6 0 0 ?
e
948 BASKA BIRIMLER ADINA iZLENEN ALACAKLAR HESABI 2039299,51 728242,07 1311057,44 _
SO OV TE E  nmer  mems 0 s
? YUKSEKOGRETIM KURUMLARI BILIMSEL PROJELER HESABI 19228685,79 817433,63 18411252,16 _
smns
Toplam : 26685691090 26685691090 3094699226 3094699226 _

2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
Biitce Giderlerine iliskin Agiklamalar
01- Personel Giderleri

2023 Yil Bitge Kanunu ile; Personel giderlerine 265.604.000,00 TL 6denek tahsis edilmis, yil igerisinde
tahsis edilen 6denegin yetersiz kalmasi neticesinde; 7427 sayili 2023 Yili Merkezi Yénetim But¢ce Kanunun
6'nci maddesine gore, 391.022,23 TL likit karsihdr ve gelir fazlasi, toplam hazine aktarmalariyla da
98.203.000,00 TL 6denek eklenmis ve yil icinde SGK butge tertibine 192.000,00 TL aktariimasi sonucunda
yil sonu itibariyle toplam 6denek 364.006.022,23 TL'ye ulagsmistir. Bu 6denegin 360.194.189,96 TL'si yil
icerisinde harcanmig olup, harcama orani % 98,95 olarak gergeklesmistir.

02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

2023 Yih Butge Kanunu ile; Sosyal guvenlik kurumlarina devlet prim giderlerine 33.458.000,00 TL 6denek
tahsis edilmis, yil icerisinde mevcut verilen ddenegin yetersiz kalmasi neticesinde, 7427 sayili 2023 Yil
Merkezi Yonetim Bitce Kanunun 6'nci maddesine gére Gelir Fazlasi Karsihgi olarak 28.000,00 TL, toplam
hazine aktarmalariyla 7.189.000,00 TL ve kurum i¢i aktarmalariyla da 192.000,00 TL eklenmis olup, yil sonu
6denek toplami 40.867.000,00 TL'ye ulagsmistir. Bu édenegin 40.681.289,11 TL'si yil icerisinde harcanmis
olup, harcama orani % 99,55 olarak gerceklesmistir.

- Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

2023 Yil Bitge Kanunu ile; Mal ve hizmet alim giderlerine 37.941.000,00 TL 6denek tahsis edilmis, yili
icerisinde mevcut verilen ddenegin yetersiz kalmasi neticesinde, 7427 sayili 2023 Yili Merkezi YOnetim
Bitce Kanunun 6'nci maddesi uyarinca 2.204.248,32 TL likit karsiigi ve gelir fazlasi, toplam hazine
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aktarmalariyla da 6.013.000,00 TL 6denek eklenerek, toplam 6denek 46.158.248,32 TL'ye ulasmistir. Bu
6denegin 38.995.832,74 TL'si yil igerisinde harcanmis olup, harcama orani % 84,48 olarak gergeklesmistir.

05 - Cari Transferler

2023 Yili Butce kanunu ile; Cari transferlere 6.602.000,00 TL 6denek tahsis edilmis, yili icerisinde mevcut
verilen 6denegin yetersiz kalmasi neticesinde, 7427 sayili 2023 Yili Merkezi Yénetim Bitge Kanunun 6'nci
maddesi uyarinca 304.425,00 TL likit karsihdi ve gelir fazlasi, toplam hazine aktarmalariyla da 3.925.000,00
TL ddenek eklenerek, toplam ddenek 10.831.425,00 TL'ye ulagsmigtir. Bu édenegin 9.831.188,23 TL'si yil
icerisinde harcanmis olup, harcama orani % 90,77 olarak gerceklesmistir.

06 - Sermaye Giderleri

2023 Yih Butge kanunu ile; Sermaye giderlerine 46.000.000,00 TL 6denek tahsis edilmis, yil igerisinde
mevcut verilen 6denegin yetersiz kalmasi neticesinde, 7427 sayili 2023 Yili Merkezi Yénetim Bitge Kanunun
6'nci maddesi uyarinca 7.280.000,00 TL likit karsihgi ve gelir fazlasi, toplam hazine aktarmalariyla da
92.614.000,00 TL o&denek eklenerek, toplam o6denek 145.894.000,00 TL'ye ulagsmistir. Bu &denegin
136.220.220,73 TL'si yil icerisinde harcanmis olup, harcama orani % 93,37 olarak gerceklesmistir.

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE MUNZUR UN_iVERSiTESi
2023 YILI GELIR GERCEKLESME VERILERI

.I. Teiebbus ve Mulkliet Gelirleri 2 103.000,00 4.146.354,08

3 1 2 33 Tezsiz Yiksek Lisans Gelirleri 100 000,00 463.804,00

4700000  117.88500 250,82
3 1 2 99 Diger hizmet gelirleri 916.000,00 1.071.276,92 116,95
361 1 LomnKiGeldei 55900000 180099342 32218

iii 99 Dlier Tailnmaz Kira Gelirleri 297 000,00 258.421,16

1 Hazme Yardimi 338 732.000,00 465.337.000,00 137,38

4 5 1 13 YOK Burs Destekleri 270.000,00

5 1 9 1 Kisilerden Alacaklar Faizleri 25.983,43

BB ENE ———_
iii 99 Dlier idari Para Cezalari 41.066,45

-I

K|§|Ierden Alacaklar 832.418,50

5 9 1 99 Yukarlda Tanlmlanmayan Diger 473.844,84

ieilﬂl Gelirler
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Biitge Gelirleri Tablosuna iliskin Agiklamalar
03 -Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

2023 yili Butge Kanunu B cetvelinde tesebbis ve mudlkiyet gelirleri icin 2.103.000,00 TL gelir tahmini
yapilmis ancak vyil icinde c¢esitli 6denek kalemlerindeki artislarindan kaynakli olarak 4.231.770,06 TL gelir
tahsil edilmis, 85.415,98 TL gelirlerden ret ve iadeler disuldikten sonra net 4.146.354,08 TL tahsilat
gerceklesmistir. Gergeklesme orani % 197,16 olmustur.

« Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler: 2023 Yili Biitge Kanunu (B) cetvelinde Birinci Ogretimden Elde
Edilen Gelirler igin 184.000,00 TL gelir tahmini yapilmis, 24.407,77 TL gelirlerden ret ve iadeler dusildikten
sonra. net 433.973,58 TL tahsilat gerceklesmistir Tahsilatin tahmine orani % 235,86 olarak gergeklesmistir.
Normal program surelerinde mezun olamayan d6grenci sayisindaki artis nedeniyle bu gelir kaleminde artis
meydana gelmistir.

*» Tezsiz Yuksek Lisans Gelirleri: 2023 Yili Bitge Kanunu (B) cetvelinde Tezsiz Yiksek Lisans Gelirleri igin
100.000,00 TL Gelir Tahmini yapilmig, 38.180,00 TL gelirlerden ret ve iadeler dusuildikten sonra.yil
icerisinde 463.804,00TL net tahsilat gergeklesmistir. Tahsilatin tahmine orani % 463,80 olarak
gerceklesmistir. Yeni programlarin agilmasiyla beraber 6grenci sayisinda artis olmasindan dolayi bu gelir
kaleminde artis meydana gelmisgtir.

* Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri: 2023 Yili Biutge Kanunu (B) cetvelinde Tezli Yiksek Lisans Gelirleri igin
47.000,00 TL gelir tahmini yapiimis, 4.910,00 TL gelirlerden ret ve iadeler dusuldikten sonra yil icerisinde
117.885,00 TL net tahsilat gergeklesmistir. Tahsilatin tahmine orani % 250,82 olarak gergeklesmistir.
Ogrenci sayisindaki artis nedeniyle bu gelir kaleminde artis meydana gelmistir.

* Diger Hizmet Gelirleri: 2023 Yili Bitge Kanunu (B) cetvelinde Diger hizmet gelirleri igin 916.000,00 TL
gelir tahmini yapiimis, 864,00 TL gelirlerden ret ve iadeler dusuldikten sonra yili icerisinde 1.071.276,92 TL
net tahsilat gergeklesmistir. Tahsilatin tahmine orani % 116,95 olarak gergeklesmistir

* Lojman Kira Gelirleri : 2023 Yili Bitge Kanunu (B) cetvelinde Diger hizmet gelirleri icin 559.000,00 TL
gelir tahmini yapilmig, 13.647,74 TL gelirlerden ret ve iadeler dusuldikten sonra yili igerisinde
1.800.993,42TL net tahsilat gergeklesmistir. Tahsilatin tahmine orani % 322,18 olarak gergeklesmistir

* Diger Tasinmaz Kira Gelirleri: 2023 Yili Bitge Kanunu (B) cetvelinde Diger Tasinmaz Kira Gelirleri igin
297.000,00 TL gelir tahmini yapiimis yil icinde 258.421,16 TL net tahsilat gerceklesmis. Tahsilatin tahmine
orani % 87,01 olarak gergeklesmisgtir.

04 - Alinan Bagis Yardimlar ile Ozel Gelirler

2023 yili Bitge Kanununun B cetvelinde alinan bagis yardimlar ile 6zel gelirler igin 384.732.000,00
TL gelir tahmini yapilmig, 604.221.000,00TL Tahakkuk gerceklesmis bu miktarin 524.607.000,00 TL'si tahsil
edilmis 79.614.000,00 TL'si de ertesi yila tahakkuk artiyi olarak devretmistir. Tahsilatin tahmine orani %
136,36 olarak gerceklesmisgtir.

 Cari Hazine Yardimi: 2023 Yili Butge Kanunu (B) cetvelinde Cari Hazine Yardimi i¢in 338.732.000,00 TL
gelir tahmini yapilmis, yili igerisindeki hazine yardimlari ve énceki yillardan devreden tahakkuk artiklari ile
birlikte 465.337.000,00 TL Tahakkuk gerceklesmis bu miktarin 465.337.000,00 TL'si tahsil edilmigtir.
Tahsilatin tahmine orani % 137,38 olarak gergeklesmistir.

*Sermaye Hazine Yardimi: 2023 Yili Batge Kanunu (B) cetvelinde Sermaye Hazine Yardimi igin
46.000,000,00 TL gelir tahmini yapilmis, 138.614.000,00 TL tahakkuk gerceklesmistir.Bu miktarin
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59.000.000,00 TL'si tahsil edilmis 79.614.000,00 TL'si de ertesi yila tahakkuk artidi olarak devretmigtir.
Tahsilatin tahmine orani %128,26 olarak gerceklesmistir.

» YOK Burs Destekleri: 2023 Yili Biitge Kanunu (B) cetvelinde YOK Burs Destekleri icin gelir tahmini
yapilmamis ancak yili igerisinde 270.000,00 TL tahakkuk ve tahsilat gergeklesmistir.

05 - Diger Gelirler: 2023 yili Bitge Kanununun B cetvelinde diger gelirler igcin 2.770.000,00 TL gelir tahmin
yapilmis ancak yil icerisinde 6.156.059,43 TL gelir tahsil edilmis, 45.549,61 TL gelirlerden ret ve iadeler
disuldikten sonra 6.110.509,82 TL net tahsilat gerceklesmistir. Gergeklesmenin tahmine orani % 220,60
olmustur.

* Kisilerden Alacaklar Faizleri: 2023 Yil Buitgce Kanunu (B) cetvelinde kisilerden alacak faizi igin gelir
tahmini yapilmamis ancak yili igerisinde 28.953,04 gelir tahsil edilmis, 2.969,61 TL gelirlerden ret ve iadeler
disuldikten sonra 25.983,43 TL net tahsilat gergeklesmistir.

* Arastirma Projeleri Gelirleri Payi: 2023 Yili Butce Kanunu (B) cetvelinde Arastirma Projeleri Gelirleri
Payi i¢cin 10.000,00 TL. gelir tahmini yapilmis yil igerisinde 35.303,12 TL gelir tahsil edilmistir. Tahsilatin
tahmine orani %353,03 olarak gerceklesmistir.

« Diger idari Para Cezalari: 2023 Yili Biitce Kanunu (B) cetvelinde Diger idari Para Cezalar igin gelir
tahmini yapilmamis ancak yili icerisinde 41.066,45 TL tahakkuk ve tahsilat gerceklesmistir.

. irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar: 2023 Yili Biitge Kanunu (B) cetvelinde irat Kaydedilecek Nakdi
Teminatlar icin gelir tahmini yapilmamis ancak yili icerisinde 8.536,00 TL tahakkuk ve tahsilat
gerceklesmistir.

» Kisilerden Alacaklar: 2023 Yili Butge Kanunu (B) cetvelinde kisilerden alacaklar icin gelir tahmini
yapilmamis ancak yil igerisinde 874.998,50 TL gelir tahsil edilmis, 42.850,00 TL gelirlerden ret ve iadeler
dusuldikten sonra 832.418,50 TL net tahsilat gerceklesmisgtir.

« Ogrenci Katki Payi Telafi Gelirleri: 2023 Yili biitge Kanunu (B) cetvelinde Ogrenci Katki Payi Telafi
Gelirleri igin 2.760.000,00 TL. gelir tahmini yapiimis yili igerisinde 4.676.452,00,00 TL net tahsilat
gerceklesmistir. Tahsilatin tahmine orani %169,44 olarak gerceklesmistir.

* Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler: 2023 Yil Butge Kanunu (B) cetvelinde Yukarida
Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler igin gelir tahmini yapilmamis ancak yil icerisinde 473.844,84 TL TL
tahakkuk ve tahsilat gerceklesmistir.

3. Mali Denetim Sonuglar
ic Denetim:
5018 sayili kanunun 63. Maddesinde i¢ Denetim;

“Kamu idaresinin ¢calismalarina deder katmak ve gelistirmek igin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik
esaslarina gore yonetilip yonetiimedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz,
nesnel guvence saglama ve danigmanlik faaliyetidir “olarak tanimlanmakta ve bu faaliyetlerin, idarelerin
yonetim ve kontrol yapilari ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol sureglerinin etkinligini
degerlendirmek ve gelistirmek ydnunde sistematik, strekli ve disiplinli bir yaklagimla ve genel kabul gérmus
standartlara uygun olarak gercgeklestirilecegi ifade edilmektedir.
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ic Denetim faaliyetlerinin degerlendirimesine yénelik olarak i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunca geligtirilip
05.04.2016 tarih ve 29675 sayil Resmi Gazetede yayinlanan "Kalite Glivence Ve Geligtirme Programi”
esaslari gercevesinde 2023 yili iginde herhangi bir program gerceklesmemistir.

Dis Denetim:
2023 Yilinda Universitemiz, 5018 Sayili Kamu Mali Yénetim Kontrol Kanunu'nun 68. ve 69. maddelerine

uygun olarak Sayistay Baskanligi ve T.C Hazine ve Maliye Bakanligi Uzmanlarinca denetlenmistir.

4. Diger Hususlar
Universite Yatirrm Uygulama Durumu

Universitemize, 2023 Yili Merkezi Yénetim Blitge Kanunu ile yatirim projelerinin harcamalari igin bitgeden
46.000.000,00 TL 6denek verilmigtir. Y1l icinde bu 6denege 99.894.000,00 TL 6denek eklenerek toplam
denek 145.864.000,00 TL’ ye ulasmistir. Anilan bu 6deneg@in 136.220.220,73 TL'’ si yil iginde 8 adet yatirrm
projesi icin harcanmis ve harcama orani % 93,37 olarak gergeklesmistir.

Asagidaki tabloda detaylari belirtilen 8 adet yatirim projesi kapsaminda; Universitemizin makine techizat,
donanim, bilgisayar ve yazilim alimlari, bina onarimlari, yeni bina yapimi, cevre dizenleme ve altyapi isleri,
etlt proje igleri, ve bina onarimi i¢in yapilan giderler verilen bu ddeneklerden karsilanmistir.
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2023 Yih Yatinnm Projelerinin Dagilimi

MuhtelifIsler o 220 500,00 6.280.000,00 16.030.000,00  13.256.013,90 = Tamamlandi
Derslik ve
Merkezi 16.000.000,00  56.200.000,00 72.200.000,00  71.995.63594  Devam Ediyor
Birimler
Acik ve

EqTiy | Kapali Spor 100000000 5.808.000,00 6.808.000,00  6.808.000,00  Devam Ediyor
Tesisleri

Yayin Alimi 1.000.000 1.000.000,00 477.823,03 Tamamlandi
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B. Performans Bilgileri

ALT

PROGRAM PROGRAM

ARASTIRMA
ALTYAPILARI

ARASTIRMA,

GELISTIRME VE YUKSEKOGRETIMDE

YENILIK BILIMSEL
ARASTIRMA VE
GELISTIRME

_ | ONLISANS EGITiMi,
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

TEFTIiS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HIZMETLERI

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI
VE MALI HiZMETLER

FAALIYET

Yiiksekogretim Kurumlan
Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve
Gelistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Temel
Arastirma Hizmetleri

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci
Ogretim

Yiiksekogretim Kurumlar ikinci
Ogretim

Yiiksekogretim Kurumlan Tezsiz
Yiiksek Lisans
Yiiksekogretimde Beslenme
Hizmetleri

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina lligkin Diger Hizmetler

Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

i¢ Denetim

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

Engellilerin Erigebilirliginin
Saglanmasi

Genel Destek Hizmetleri

!nsan Kaynaklari Yonetimine
lligkin Faaliyetler

ingaat ve Yapi iglerinin
Yiriitilmesi

Ozel Kalem Hizmetleri

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

Tasinmaz Mal Gelirleriyle
Yiiriitiilecek Hizmetler

Yiiksekdgretimde Ogrencilere
Yonelik Idari Hizmetler

ACIKLAMALAR

2547 Sayih Kanun ile diger ilgili mevzuat kapsaminda Universitemizin laboratuvar
arastirma altyapi olanaklarini ve teknik donanimlarini iyilestirilmesi bu faaliyet altinda
izlenmektedir

Akademik birimlerce hazirlanan bilimsel aragtirma projelerine iligkin is ve iglemleri
yiiritmek iizere Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii kurulmus olup, anilan
koordinatérliik tarafindan bu projeler Yiiksekégretim Kurumlari Bilimsel Aragtirma Projeleri

Hakkinda Y6 lik gergevesinde yiiriiti ktedir. Universi izdeki Bilimsel Aragtirma
Projelerine iligkin i is, islem ve siireglere yonelik glderlerl bu faaliyet altinda izlenmektedir.
Ayrica Universif ik personeli tarafindan yiiriitiilen TUBITAK, GAP, iKA ve AB

projelerine iligkin faaliyetler burada izlenmektedir.

Universitemiz biinyesinde bir adet enstitii bulunmaktadir. Doktora egitimleri bu
enstitiilerimizce yapilmaktadir. Enstitiilerimiz tarafindan yiiriitillen doktora egitime iligkin
giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokii Y Daire g1 tarafi gerek
ogrencilerin gerekse 6gretim lizere basil ve elektronik
yayin alimlari yapilmasina iligkin glderler u faaliyet altinda izlenmektedir.

Universitemizin 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu gerg fakiilte, yii
meslek yiiksekokullar tarafindan yiiriitiilen birinci 6gretime iligkin giderler bu faaliyet
altinda izlenmektedir.
Universitemizde ikinci 6gretim faaliyeti yiiriiten Enstitii, Fakiilte ve Yiiksekokullarin egitime
iligkin giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.
Universitemizde Tezsiz Yiiksek lisans egitimi; Fen Bilimleri Enstitii Miidiirl
yuritiilmekte olup, verilen egitime iligkin giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.
Unlversnemlzde ogrencilerin beslenmesine iligkin giderler Saglik Kiiltiir ve Spor Daire

S g1 tar ta buna iliskin giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.
Saglik Kiiltiir ve Spor Dalre Baskanhgimiz tarafindan Universitemiz 8grencilerine yénelik
her tiirlii kiiltiir ve spor hizmetleri ile 6grencilerin diger ihtiyaglarina iligkin giderler bu
faaliyet altlnda izlenmektedir.

ve

Universif ki hukuki d: lik hi leri Rektorliige bagh Hukuk Misavirligi
tarafindan saglar . Universitemizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i ve dig
tahkim yar icraig inde ve yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki

uyusmazlklarda temsil edilmesi; idarelerce hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek
dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili iglemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve

d I i; idare hi lerine iligkin mevzuat sozlesme, sartname ve uyusmazliklar ile
ilgili hukuki miitalaa bildirilmesi; id. nin daha iyi gergeklestirilmesi,
mevzuata, plan ve programa uygun g¢alismalarinin temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki
tekliflerin hazirlanmasi gibi ig, iglem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenmektedir.

Universitemizin ynetim ve kontrol yapilarinin risk analizleri dogrultusunda
degerlendmlmesh kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli kullanilip kullaniimadigi

ve onerilerde bulunulmasi, harcamalarin ve mali
iglemlerin mevzuat ve ust polltlka [¢] ine uyg gu ile mali y tim ve kontrol
siireglerinin denetlenmesi ve raporlanmasi gibi is, iglem ve sureqlere yonelik giderleri bu
faaliyet altinda izlenmektedir.

Universitemizin bilgi islem sistemlerinin igletilmesi ve gelistirilmesi ile teknolojik
kapasitelerinin artirimasina yonelik ig, islem ve siiregler Bilgi islem Daire Bagkanhg
tarafindan yiiritiiimektedir. Bagkanlk, Akademik ve idari personel ile 6grencilerin en son
biligim teknolojileri ile hizmet vermeye dir. Ayrica yazilim grubu,
donamim grubu, network grubu ve web grubu seklinde ihtisas konularina gore
uzmanlagmig ve bu alanda daha kaliteli hizmet verme anlayisiyla hareket etmektedir. Bilgi
islem sistemlerinin |§Ietl|me5| ve gellstlnlme5| ile teknolojik k itelerinin artinl

iligkin giderler bu faaliyet altinda i:

5378 sayil Engelliler Hakkinda Kanun kapsamlnda engelli personel ve 6grencilere yonelik
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi ve Yapi igleri Teknik Daire Bagkanhg tarafindan
engellilerin erige bilirliginin saglanmasi amaciyla yapilan giderler bu faaliyet altinda
izlenmektedir.

Universitemizin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma,
I1sitma, onarim, tagima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki galigma ortamlarinin
diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiiriitiilmesi, sivil savunma ve seferberlik
hizmetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi gibi is, iglem ve siireglere yonelik giderleri bu
faaliyet altinda izlenmektedir.

Universitemizin personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve
benzeri 6zliik iglemlerinin yiiriitiilmesi; insan kaynag: kapasitesinin artirilmasina yonelik
egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi gibi ig, iglem ve siireglere yonelik giderleri bu
faaliyet altinda izlenmektedir.

Hazine adina kayith olup, Universitemize tahsis edilen ayrica Universitemiz adina kayith
olan taginmazlara iligkin her tiirlii yapim, bakim onarim, gevre diizenlemesi, etiit
projelerinin hazirlanmasi ve benzeri ig, islem ve siireglerin yiiriitiilmesine ydnelik giderler
Yapi Igleri Teknik Daire Bagkanhg tarafindan bu faaliyet altinda izlenmektedir.

Rektorliik ile Genel Sekreterlik makamlarinin galigma programinin diizenlenmesi ile resmi
ve 6zel yazigmalar, protokol, toren, ziyaret, davet, kargilama, agirlama gibi hizmetlerin
yiriitiilmesi amaciyla gergeklestirilen is, islem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet
altinda izlenmektedir.

Universitemizin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan mali yénetim ve kontrole
iligkin i, igslem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.
Universitemiz taginmazlarinin kiraya verilmesi neticesinde elde edilen gelirler cari ve
sermaye tertiplerine 6denek kaydedilmektedir. Bahse konu 6deneklerden yapilan giderler
bu faaliyet altinda izlenmektedir.

Universitemizde 6grencilere yonelik is ve iglemler; Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg:
ile Ogrenci isleri Daire Bagkanhg tarafindan yiiriitiilmektedir. Ogrenci islerine iligkin tiim is
ve iglemler ile Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg idari personelin maas ve sosyal
glivenlik giderlerine iligkin giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.
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Form3: Performans Gostergesi Gergeklegsmeleri izleme Formu (3 Aylik)
Yil: 2023

Programin Adi:
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak {izere yiiksekdégretim kurumlarinda aragtirma

Alt Program Hedefi: altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendiriimesi

Arastirma altyapisi projesi
tamamlanma orani

Yil: 2023

Programin Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Adu: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi: Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttirilmasi

Ar-ge'ye harcanan bitgenin 2021 0,14 0,14 63,64 Ulagilamadi
toplam biitgeye orani

,"Ar.—.ge sonucu ticarilestirilen 2021 0 0 0 Ulasgildi
Urlin sayisi

Arastirma merkezlerinin
sanayi ile yaptigi proje 2018 Ulagildi
sayisi

Ogretim elemani bagina

= . 2021 50 Ulagilamadi
diisen ar-ge proje sayisi

Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi
sayisi

- Munzur Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimine proje bagvurulari yilda en az ii¢ kez olmak iizere (Mart, Haziran ve
Ekim Aylari) otomasyon iizerinden (performans projeleri harig) yapiimaktadir. 2023 yili dérdiincii {i¢ aylik dénem itibariyle Universitemiz
Bilimsel Arastirma Projelerine harcanan biitge 531.050,26 TL ve toplam biitgeye orani ise 0,14 degerinde gergeklesmistir.

- Ar-ge sonucu ortaya gikan Griinlere iliskin sonuglanan 1 Adet patent bulunmaktadir. Ancak Ar-ge sonucu ticarilestirilen (iriin sayisi
ulunmamaktadir. S6z Konusu ticarilesme evresini yonetecek uzman personel yetersizligi hedeflenen degerlere ulasmada engel
olusturmaktadir. Bu siiregte hedeflenen degere ulasiimasi ve patent galismalari sonucu olusan ¢iktilarin ticarilestirimesinin saglanmasi
icin ilgili alanlara dénik sektorel iletisimi arttiracak organizasyonlar ve danismanlik hizmetinin verilmesi ile birlikte s6z konusu
ticarilesme evresini yonetecek uzman personel yetersizliginin giderilmesi ¢calismalarina hiz kazandirilarak gelecek donemlerde
hedeflenen degere ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

- Ticari faaliyet alanlarinda yasanan olumsuzluklar ve kamu sanayi isbirligi saglayacak proje etkinliginin eksikligi Gniversite-sanayi is
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birligi gelistirilecek ar-ge projelerinin yetersizligi sebebiyle arastirma merkezlerinin sanayi ile yapti§i proje bulunmamaktadir. i
buinyesinde kurulacak Santek komisyonu Universite- sanayi is birligini saglayacak iletisim ve koordine gorevini Ustlenerek isbirligini
saglayacak projelerin hayata gegirilmesi planlanmaktadir. Ayrica, YOK Baskanliginca yiriitilen Bélgesel Kalkinma Odakli Misyon
Farklilagmasi ve ihtisaslagmasi programi kapsaminda Uiniversitemizin “Stratejik Hammaddeler ve lleri Teknoloji Uygulamalari” alaninda
Bolgesel Kalkinma Universitesi olarak kabul edilmesiyle ilerleyen dénemlerde kamu-sanayi is birligi saglayacak proje etkinliginin
artacagd ve Universite-sanayi is birligini gelistirecek ar-ge proje ¢alismalarinin hiz kazanarak hedeflenen gosterge degerine
ulasilabilecegi degerlendiriimektedir.

- 2023 yili dordinci lg aylik donemde BAP kapsaminda desteklenen arastirma proje sayisi 21 adet olup, sonraki dénemlerde biitgenin
arttirlmasina yonelik galismalarla birlikte BAP kapsaminda desteklenen arastirma proje sayilarinin artarak devam edecegi
degerlendirilmektedir.

- 2023 yilinda toplamda 3 adet patent bagvurusu bulunmaktadir. Bu alanda hedef degere ulasilmistir. ilerleyen dénemlerde de
akademisyenler tarafindan gerceklesen buluslarin patentlesmesi adina gerekli koordinasyonun saglanmasi planlanmaktadir.
Ticarilesme slireglerini ydnetecek tecriibeli teknik personel yetersizliginin ortadan kaldiriimasi ve iniversitemiz akademisyenleri
tarafindan uUretilen proje ve buluslarin patentlestirimesine déniik yapilan galismalar neticesinde 2024 yilina ait patent bagvuru siregleri
hazirlanmaktadir.

- 2023 yilinda ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan 5 adet ar-ge projesi desteklenerek hedef deger asiimis olup, yeni misyon
odakl yapilacak galismalarla gelecek dénemlerde de bu projelerin artarak devam edilecegi degerlendiriimektedir.

- Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi 2023 yili dérdlinct ¢ aylik ddnem sonu itibariyle 353 adet olarak
gergeklesmistir. Oniimiizdeki dénemlerde, atama yiikseltme kriterlerinde yayin etkisi artiriimasi ve ulusal ve uluslararasi diizeyde
arastirmaya ayrilan kaynaklarin arttirlmasi ¢alismalariyla bu sayinin artacagi degerlendiriimektedir.

Yil: 2023
Programin Adi: HAYAT BOYU OGRENME
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

. Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektér ve
Alt Program Hedefi: P ) .
uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Dezavantaijli gruplara yonelik sosyal

entegrasyon ve kapsayicilia iligkin yapilan Sayi Ulasildi
faaliyet sayisi

Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet Sayi 2021 Ulag;lldl
sayisi

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayi 2021 0 Ulasildi

saylsi

- 2023 yilinda dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin su anlik isaret Dili Kursu
calismamiz bulunsa da henliz tamamlanmamistir. Ancak ilerleyen donemlerde hedef degere ulasilabilecegi
degerlendirilmektedir.

- 2023 yilinda egitim programlarina bagvuran 1080 kisi bulunmakta olup kurumlar arasi yapilan is birlikleri ve
imzalanacak protokollerle birlikte agilacak farkli kurslara yapilacak basvurularla bu sayinin artacagi
degerlendirilmektedir.

- 2023 yilinda mezunlara yonelik gergeklestirilen herhangi bir faaliyetin olmadigi ancak gelecek dénemler igin
hedeflenen degere ulasilacagi degerlendiriimektedir.

- Sirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yénelik verilen kurslar devam
etmektedir heniiz kursiyerler mezun olmadiklari igin sertifikalari verilmemistir. Bu sebeple 2023 yili dérdiinci tig ayhk
dénemde Sirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika
sayisi bulunmamaktadir.

- Tamamlanan sosyal sorumluluk projesi bulunmamakla birlikte, gelecek donemlerde bu alanda ¢alismalar
yuritilecegi de@erlendirilmektedir.

- Universitemiz insa surecini yeni tamamlandigindan gevresel alanindaki 6diil sayisi hedef degerleri daha sonra
degerlendirecektir.

Degerlendirme
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Yil: ‘ 2023

Programin Ad: ‘ YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adu: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi ireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

SClI, SCl-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki dergilerde
O6gretim elemani bagina diisen
yayin sayisl

0,44 151,72 Asildi

Yiksekogretim Kurulu tarafindan
saglanan arastirma Ulagilam
desteklerinden yararlananlarin adi

saylsl

- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 2023 yilinda 216 yayin yapilmis ve 6gretim elemani basina diisen
yayin sayisi orani 0,44 olarak hesaplanmistir. llerleyen dénemlerde bu sayinin artacagi degerlendirilmektedir.

- YOK tarafindan éncelikli alanlarinda sadlanan burslardan yararlanan doktora égrencisi sayisi 2023 yilinda 3 ({ig) kisi olarak
gergeklesmis olup, YOK tarafindan verilen desteklerin devam etmesi halinde burslardan yararlanan doktora égrencisi sayisinin
artacagi degerlendiriimektedir.

- Yuksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden yararlanan 6grenci bulunmamaktadir. Gelecek dénemlerde
arastirma galismalarin arttirilacagi hedeflendiginden arastirma burslarindan yararlanan 6grenci sayisinin da artacagi
degerlendirilmektedir.

- YOK tarafindan saglanan yurt diginda yabanci dil yeteriliklerinin artirimasina yénelik burslardan yararlanan égrencimiz
bulunmamaktadir.

- 2023 yilinda Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK Bilim, Tesvik ve Sanat Odiillerini alan égretim
elemanimiz bulunmamaktadir.

Degerlendirme

Yil: 2023

Programin Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adr: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Doktora egitimini

Sayi Ula$llamad|
tamamlayanlann sayis|

E.g. timin program siiresinde Oran | 2021 6962 85 6020 | 60,08 6470 6609 6609 77,75 Ula§|lamad|
bitirilme orani

Kitliphanede bulunan basili ve 3.1

elektronik kaynak sayisi Say! 2021 A§I|d|
Kutiphaneden yararlanan kisi Say: 2021 3.609 03,87

sayIs| 0 Ulasildi
Ogrenci basina diisen egitim Metre 2021 3,26 3,84 100,9 Asildi
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alani kare

Ogrenci degisim

11 programlarindan yararlanan Oran 2021 0,79 84,44 5::":?(:
ogrencilerin orani S
Saglik Bilimleri kontenjan doluluk Oran 2021 08,98 98,85 86,43 86,37 86,37 88,13 Kismen
orani Ulasildi

Teknokent veya Teknoloji
15 Transfer Ofisi (TTO) projelerine Sayi 2021 Ulasildi
katilan 6grenci sayisi

Yabanci dilde egitim veren Sayi 2021 100 Ulagildi

program say!si

Kismen
Yabanci uyruklu égrenci sayisi Sayi 2021 Ulasildi

- 2023 yilinda 1 adet doktora egitimini tamamlayan 6grencimiz bulunmakta olup egitim-6gretim yili sonunda hedef degere
ulagilacagi degerlendirilmektedir.

- Universitemizde Egitim Bilimleri Fakdltesi bulunmamaktadir.

- Egitimin program siiresinde bitiriime orani 2023 yilinda %66,09 olarak gergeklesmis olup egitim-6gretim yili sonunda artacagi
degerlendiriimektedir.

- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani 2023 yili dérdiincii ¢ aylik donem itibariyle %46,36 olarak gergeklesmis olup ilerleyen
doénemlerde artabilecegi degerlendiriimektedir.

- 2023 yili doérdlinct Ug aylik donem sonu itibariyle Kitiiphanemizde 5.605.265 adet basili ve elektronik kaynak bulunmakta olup
hedef degere ulasiimistir ve gelecek donemlerde bu sayinin artacagi degerlendirilmektedir.

- Kuttiphanemizde bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi 2023 yilinda 594,91 olarak gergeklesmis olup
hedeflenen degere ulasiimistir.

- 2023 yilinda kitliphanemizden 50692 kisi yararlanmis olup, gelecek dénemlerde kiitiphaneden yararlanan kisi sayisinin
artacagi degerlendiriimektedir.

- 2023 yili dordiinci (g aylik donem igin Lisansiistl 6grenci sayisi 891 kisi, toplam 6grenci sayisi ise; 9422 kisidir. LisansUsti
ogrencilerin toplam 6grenciler icindeki pay1 %9,46 olarak gergeklesmis olup, gelecek dénemlerde hem yeni agilan ana bilim
dallarinin tercih edilmesi hem de yatay gegis ve yabanci uyruklu 6grencilerin gelmesiyle bu oranin artacadi degerlendirilmektedir.
- Ogrenci bagina diisen egitim alani 3,29 m2 ile 6grenci basina diisen kapali alan 17,72 m2 olarak gergeklesmis olup, alanlarimiz
mevcut 6grenci igin yeterli diizeyde oldugu degerlendirilmektedir.

- 2023 yilinda 6grenci degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisi 36 kisi olup toplam 6grenci sayisi igindeki orani %0,38
olarak gergeklesmistir.

- Ogretim liyesi basina diisen 6grenci sayisi 35,83 olarak gergeklesmis olup, gelecek dénemlerde artabilecegi
degerlendiriimektedir.

- Saglik Bilimleri kontenjanlari doluluk orani %86,37 olarak gergeklesmistir.

- Universitemiz sosyal béliim kontenjanlarinin ve égrenci sayisinin her yil artmasiyla beraber 2023 yili dérdiincii {i¢ aylik dénem
itibariyle Sosyal bilimler kontenjanlari doluluk orani %51,63 olarak gergeklesmis olup gelecek dénemlerde, belirlenen yatay gegis
kontenjanlarina 6grencilerin gelmesi ile bu oranin artabilecegi degerlendirilmektedir.

- 2023 yilinda Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi bulunmamakta olup, gelecek donemlerde TTO
projelerinin tesvik edilmesi ve bu projelere 6grenci katiliminin saglanmasiyla bu degerin artabilecegi degerlendiriimektedir.

- Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programimiz bulunmamaktadir.

- Yabanci dilde egitim veren 2 (iki) program bulunmakta olup, gelecek dénemlerde yabanci dilde egitim veren program sayisinda
herhangi bir degisiklik diistiniimedigi degerlendirilmistir.

- 2023 yili dordiincii (¢ aylik ddnemde Universitemizde gdrev yapan yabanci uyruklu akademisyen bulunmamakta olup, gelecek
doénemlerde bu konuda ihtiyacin belirleyici olacagi degerlendirilmektedir.

- 2023 yili dordiincii (¢ aylik ddnemde yabanci uyruklu 152 6grencimiz bulunmakta olup makul seviyede oldugu dustintimektedir,
gelecek dénemlerde hem yeni agilan ana bilim dallarinin hem de yatay gegis kontenjanlarinin yabanci uyruklu égrenciler
tarafindan tercih edilmesiyle bu sayinin artabilecegi degerlendirilmektedir.

- Cift anadal programina 6grenciler 2022 yil gliz déneminde kayitlandigindan 2023 yili dérdiinci t¢ aylik ddnemde mezun olan
o6grencimiz bulunmamakla birlikte, egitim-6gretim yili sonunda hedef gosterge degerine ulasilabilecegi degerlendiriimektedir.

Degerlendirme
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Yil: 2023
Programin Ad: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Ad: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; égrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltilmesi

Barinma

hizmetlerinden Sayi 2021 Ulagildi
yararlanan 6grenci

sayisi

Alt Program Hedefi:

Ogrenci bagina Metre

disen sosyal \are 2021 14,44

Sosyal, kiiltiirel ve

sportif faaliyet Sayi 2021

3,61 11,90 11,98 9,8 9,8 9,8 322,55 Asildi

Kismen
Ulasildi

donati alani

25 26 0 0 51 82,26
saylsi

Yiksekogretimde
bgrenci bagina L 2021 | 20371 | 550 520,25 105,20 11753 0 28374 | 50647 = 92,00 Kismen
beslenme Ulasildi

harcamasi

Yiksekogretimde
ogrencilere sunulan
saglik hizmetinden

1
3
5
7
9

yararlanan égrenci Oran 2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulasildi
sayisinin toplam
ogrenci sayisina
orani
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Form 4: Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Ulkemizin bilgi birikiminin
arttinlmasina ve teknolojik

ARASTIRMA, gelisimine katkida bulunmak Lo

GELISTIRME ARASTIRMA iizere yiiksekogretim Aragtirma altyapist projesi 15,87 0,57 3,50 Ulasilamadi
o ALTYAPILARI tamamlanma orani

VE YENILIK kurumlarinda arastirma

altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin gliglendiriimesi

Ar-ge sonucu ortaya gikan
Urdinlere iligkin alinan
patent sayisi

Arastirma merkezleri gelir

miktar! 264.269,64

264.269,64

Asildi

BAP kapsaminda

desteklenen arastirma 35 60 Ulagilamadi
projeleri sayisi

Patent, faydali model ve

endstriyel tasarim basvuru 3 100 Asildi
sayis|

Uluslararasi endekslerde

yer alan bilimsel yayin 353 76,57 Ulagilamadi
sayis|

Egitim programlarina 1.080 54 Ulagilamadi

Toplumun tim kesimlerine basvuran kisi saysi

ihtiyag duydugu alanlarda

YUKSEKOGRETIM egitimler verilmesi, kamu
HAYAT BOYU KEJRUMLARI kurum ve kuruluslari, 6zel Siirekli Egitim Merkezi
OGRENME SUREKLI EGITIM sektdr ve uluslararasi (SEM) ve Dil Merkezi
FAALIYETLERI kuruluglarla igbirliginin

gelismesine katkida

(DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik

100

52

52

Ulagilamadi

bulunulmasi ) .
verilen sertifika sayisi

Universitenin gevrecilik
alanlarinda aldigi 6dul 0 0 0
sayis|

Ulasildi

Yiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda saglanan
burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisi

Yiksekogretim Kurulu,
Turkiye Bilimler Akademisi

ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat odilleri sayisi

Ulasildi
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Egitim bilimleri kontenjan

doluluk orani Ulasds
Fen bilimleri kontenjan Ulasilamadi
doluluk orani s

Kitiiphanede bulunan
ogrenci basina disen basili
ve elektronik kaynak sayisi

18,67 594,91

3.186,45 Asildi

Lisanststl 6grencilerin
toplam 6grenciler igindeki
payi

Kismen Ulasildi

Ogrenci bagina diisen

kapali alan 100,74

ON LiISANS EGITIMI, Mesleki yeterlilik sahibi ve
LISANS EGITIMi VE gelisime agik mezunlar
LISANSUSTU EGITIM  yetistirilmesi

YUKSEKOGRE
TiM

Ogretim lyesi bagina

o i x . Asild
diisen 6grenci sayist

Sosyal bilimler kontenjan

doluluk orani Ulagilamadi

Uluslararasi kuruluglarla
ortak uygulanan egitim
programi sayisi

Ulasildi

‘Yabanci uyruklu

akademisyen sayisi Ulagildi

Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun

Ulasildi
olanlarin toplam mezun
sayisina orani
Beslenme hizmetlerinden
Kismen Ulasildi

yararlanan 6grenci sayisi

Ogrenci kuliip ve topluluk
sayis

Yiksekogretimde 6grenci

basina barinma harcamasi Ulagildi

Yiksekogretimde 6grenci
yasamindan memnuniyet
orani

Ulagilamadi
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STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRMESI

Universitemiz, 2020-2024 Stratejik Planda belirledigi ama¢ ve hedeflere ulasmak adina emin adimlarla
ilerlemektedir. COVID-19 salgini bozulan hayat sartlarinin etkileri halen devam etmekte olup egitim &gretim,
arastirma ve sosyal aktivite gibi bir¢cok etkinlik yapilamadigindan performans gdstergelerde sapma meydana
gelmistir. Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planinda 5 amag, 16 hedef ve 37 performans gdstergesi
belirlemis olup 2023 yilina ait veriler agagdida tablolarda gosterilmistir.

Tablo 3.1. Amac Bazli Degerlendirme Tablosu

Universitemizin stratejik amagclarinin 2023 yili gergeklesme oranlari 6zet olarak asadidaki tabloda verildigi
sekildedir.

Stratejik Amag-1  Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek %31,27

Stratejik Amag-3  Kurumsal kapasiteyi artirmak %82,49

Stratejik Amag-5  Ogrenci sayisinin artirimasi %82,64

Tablo 3.2. Hedef ve Gosterge Bazli Degerlendirme Tablosu

Stratejik Hedef 1.1 :\ggle:rirtgflan lisans ve lisansistu programlarinin sayisini 2024 yilina kadar en az 6 olmasini

Hedefe Plan D6nemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ D egzggl(;e;: ;Ill) Gerg:gleergen Perftz;gn;ansn

(%) Degeri

Aciklama

PG.1.1.2. Akredite olan

50% Ulasilamadi
lisansiistii programi sayisi

Stratejik Amag 1 Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek
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(9%100x%50)+(%0x%50)
Stratejik Hedef Performansi %50 +%0
%50

PG.1.2.1. Gift ana dal imkani
sunan program sayisi 50% 12 17 77 1300 Asildi

Covid-19 pandemisi sonrasi hayat sartlarin bozulmasi neticesinde ikinci programa duyulan ilginin
azalmasina ragmen 6grencilerin akademik gelisimlerini ve istihdam edilebilirliklerini artirici programlar
Performans Gosterge sunma galismalari sonucunda cift anadal imkani sunan program sayisi hedefi agilmis olup, cift ana dal
Degerlendirmesi programina katilan 6grenci sayisi konusunda hedeflenen degere ulasilamamistir. Fakat gelecek
yillarda o6grencilerimizin ¢ift anadal programina katilmalarina yonelik caligsmalarin yapiimaya devam
edilecegi degerlendirmektedir.

Stratejik Hedef 1.3

Performans Gostergeleri

Uluslararasi deg@isim programlarindan yararlanan 6grenci sayisini son yil itibari ile toplamda 300’e
ulastirmak.

Hedefe Plan D6nemi
Etkisi Baslangi¢
(%) Degeri

20%

Performansi
(%)

Hedeflenen
Deger (2023 yili)

Gergeklesen
Deger

Aciklama

PG.1.3.2. Uluslararasi staj
hareketliligine katilan
ogrenci sayisi

Ulasilamadi

Stratejik Hedef 1.4

2024 yili sonuna kadar lisans ve lisansustl ders; harmanlanmis, uzaktan veya agik ders sayisinin bir
Onceki yila gore %50 artirlmasi

Plan D6nemi

" . g Hedeflenen Gergeklesen = Performansi
Performans Gostergeleri E(t‘;:)& B;selg:?ilg Deger (2023 yili) Deger (%) Aciklama

PG.1.4.2. Acik ders sayisi 20% Ulasilamadi

Universitemizin dgretim ydnetim sisteminin degismesinden dolayi gegici olarak harmanlanmis ve agik
derslerin uygulanmasi aksadigindan hedeflenen degere ulasilamamistir. Ancak, ileriki donemlerde
tekrar uygulamaya alinacagindan performans gostergelerinin hedefe ulasacagi
degerlendiriimektedir.Bununla birlikte uzaktan egitim ders sayisinda hedeflenen deger asiimis olup
stratejik plan ddnem sonunda beklenen degerin gergeklesecegdi degerlendirilmektedir.

Performans Gosterge
Degerlendirmesi
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Prestijli bilim/sanat dergilerinde Munzur Universitesi adresli yayin sayisi her yil %10 oraninda

Stratejik Hedef 2.1

Performans Gostergeleri

PG.2.1.2. SCI, SCI-Exp, SSCI
ve AHCI kapsami disindaki
dergilerde tam metin makale
sayisl

artiriimasi

Hedefe Etkisi
(%)

20%

Plan D6nemi
Baslangi¢
Degeri

151

Hedeflenen
Deger
(2023 yili)

Gergeklesen
Deger

Performansi
(%)

Aciklama

Ulasilamadi

PG.2.1.4. Ulusal ve
Uluslararasi bildiri sayisi

10%

460

2807

1322

36,73

Ulagilamadi

Stratejik Hedef 2.2

Performans Gostergeleri

Universite kaynakli patent sayisini her yil 1 adet artirmak

Hedefe Etkisi
(%)

Plan Dénemi
Baslangi¢
Degeri

Hedeflenen
Deger
(2023 yili)

Gergeklesen
Deger

Performansi
(%)

Aciklama

PG.2.2.2.Universite kaynakh
ticarilesen patent sayisi

60%

0%

Ulagilamadi
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Laboratuvarlarin altyapi olanaklari ve teknik donanimini gelistirmek ve uygulamali birimlerdeki
laboratuvarlarin tamamini akredite etmek.

Stratejik Hedef 2.3

Plan Donemi Hedeflenen
Baslangig Deger
Degeri (2023 yil)

Hedefe Etkisi
(%)

Performansi
(%)

Gergeklesen

Deger Aciklama

Ulagilamadi

Performans Gostergeleri

PG.2.3.2. Akredite olan
laboratuvar sayisi

Stratejik Hedef 2.4 Universitemiz biinyesinde yiiritiilen bilimsel arastirma projeleri sayisini her yil %20 arttirmak.

... | Plan Dénemi Hedeflenen
Performans Gostergeleri I(—t|)/e;jefe Etkisi Baslangic Deger g:zze:klegen :‘-;/e;formansn Aciklama
° Degeri (2023 yil) 9 °

PG.2.4.2. Dis destekli
fonlanan(Avrupa Birligi,
TUBITAK, vb.) proje sayisi

40% 4 30 12 30,77 Ulasilamadi

99



MUNZUR

UNIVERSITESI

2023 Yili idare Faaliyet Raporu

Stratejik Hedef 3.1 Paydaslarin memnuniyet diizeyini bir dnceki yila gore her yil %5 artirmak.

Performans Gostergeleri

Hedefe Plan Donemi Hedeflenen Gergeklesen = Performansi
Etkisi (%) Baslangic Degeri  Deger (2023 yil) Deger (%)

Aciklama

PG.3.1.2.Personel
memnuniyet orani

40% 69 69,12 82,29% Kismen Ulasildi

Stratejik Hedef 3.2

Performans Gostergeleri

Butlinlesik Universite bilgi ydnetim sisteminin kurulmasi

Hedeflenen
Deger (2023
yili)

Hedefe Plan Donemi
Etkisi (%)  Baslangi¢ Degeri

PG.3.2.2. Giincellenen
ve yenilenen yazilm 200%
sayisi

Gergeklesen = Performansi

Deger (%) Aciklama

Stratejik Hedef 3.3

Mezunlar ile iligkilerin glglendiriimesi

Plan D6nemi Hedeflenen
Baslangi¢ Deger (2023
Degeri yili)

Performansi
(%)

Hedefe Etkisi
(%)

Gergeklesen
Deger

Performans Gostergeleri Aciklama
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PG.3.3.2.Mezunlarla
yapilan ortak faaliyet 50% 1 9 7 75% Ulagilamadi
sayisl

Stratejik Hedef 3.4 Mali yénetim yapisinin gelistiriimesi

Performans Gostergeleri

Plan Dénemi Hedeflenen Gergeklesen = Performansi
Baslangi¢ Deger (2023 ¢ ¥

Degeri yilt) Deger (%)

Hedefe Etkisi

(%) Aciklama

PG.3.4.2.Mali yonetimle
ilgili yapilan bilgilendirme 50% 0 2 2 100% Ulasildi
toplantisi sayisi

Stratejik Hedef 4.1 Girigimcilik egitimi ve danismanlik alan kisi sayisini %5, sirket sayisini her yil %20 oraninda arttirmak

L Plan Donemi Hedeflenen
Hedefe Etkisi Baslangic Deger (2023 Gergelv(le§en Performansi
(%) L= Deger (%)
Degeri yili)

PG.4.1.2.TTO’da egitim
alan kisi sayisi

Performans Gostergeleri Aciklama

20% 600 3316 1851 46,06% Ulagilamadi

PG.4.1.4. Orgiin egitim
kapsaminda girisimcilik
egitimi verilen program

sayisi
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Universite-sanayi arasinda gergeklestirilen Ar-Ge proje/sézlesme sayisi her yil bir 6nceki yila gére 1
adet artirmak ve Ar-Ge sdzlesmelerinden elde edilen gelirleri %50 artirmak

Stratejik Hedef 4.2

Plan D6nemi Hedeflenen
Baslangi¢ Deger (2023
Degeri yili)

Performansi
(%)

Hedefe Etkisi
(%)

Gergeklesen
Deger

Performans Gostergeleri Aciklama

PG.4.2.2. Universite-
sanayi arasinda
gerceklestirilen Ar-Ge
sozlesmelerinden elde
edilen gelir (TL)

263.750 Ulasilamadi

Stratejik Hedef 5.1 Yeni kurulan Spor Bilimleri Fakultesinde 6grenci sayisinin 5. Yilin sonunda 900’e ulagsmasi.

. Plan D6nemi Hedeflenen
Performans Hedefe Etkisi Baglangic Deger (2023 Gergeklesen Performansi

Gostergeleri (%) Degeri yilt) Deger (%)

P !

G.5.1.2. Ogrenci
Sayisi 50% 50,53%

Aciklama

Ulasilamadi

Stratejik Hedef 5.2 Glzel Sanatlar,Tasarim ve Mimarlik Fakultesinde 6grenci sayisinin 500’e gikariimasi.

Plan D6nemi Hedeflenen

Performans Hedefe Etkisi - Gergeklesen Performansi

o . Baslangi¢ Deger (2023 - Aciklama
Gostergeleri (%) Degeri yilt) Deger (%)
PG.5.2.2. Ogrenci 199.25% ‘ Asild

Sayisi

102



2023 Yili idare Faaliyet Raporu MUNZUR

UNIVERSITESI

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Stratejik Planda Ongériilmeyen Kurumsal Kapasite Ihtiyaclari 2023 Yilinda Universitemiz, 5018 Sayili
Kamu Mali Yonetim Kontrol Kanunu'nun 68. ve 69. Maddelerine uygun olarak Sayistay Baskanhgdi ve T.C
Hazine ve Maliye Bakanligi Uzmanlarinca denetlenmisgtir.

B- Ustiinliikler
e Ogrencinin akademik personelden birebir faydalanmasi
e  Gucli ve hizli erisilebilir elektronik veri tabanindan kullanicilarimizin daha etkin faydalanmasi
e Geng bir Universite olmasi nedeni ile cagin kosullarina gére hizli yapilanma iginde olmasi

e Bodlgenin kalkinmasi kapsaminda desteklenecek kurumlardan biri olmasi nedeniyle sehrin sosyo-
kulturel yapisini ¢gesitlendirmeye devam edilmesi.

e Yabanci dil egitimi almak isteyen 6grencilerin gekim merkezi olmasina devam edilmesi.

e Projeler ile artan Universite-sanayi is birligi kapsaminda o6grencilerimizin sanayi igletmelerinde
deneyim kazanmalari saglanacaktir.

o Egitime 6nem veren bir sehir olmasi nedeniyle alaninda ulusal dizeyde basarili 6grenci gikarmaya
6zen gosterilmesi.

e Universitemizin Bélgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi ve ihtisaslasma Programi
kapsaminda 'Stratejik Hammaddeler ve ileri Teknoloji Uygulamalari' alaninda odak (iniversite olarak
segilmesi nedeniyle ulkemizde ayricalikli bir prestije kavugmasi.

C- Zayifliklar
e Ulusal diizeyde Tunceli ilinin adinin terérle aniimasi
o KPSS ile gelen idari personelin kendi illerine gitme arzusu

e Bolgede sanayilesme oraninin ¢ok duslk olmasi sebebiyle bazi boélimlerden mezun olan
o6grencilerimizin issizlik sorunuyla karsi karsiya kalmasi.

e Sosyal alanlarin faaliyete gegmemesi
e Bolum ve Laboratuvar akreditasyonunun yapiimamasi
¢ Bilimsel calisma 6deneginin dusuk olmasi
e Universite-sanayi ig birliginin zayif olmasi
D- Degerlendirme

Universitemizin 2. etap fiziki alanlarimizin tamamlanarak birinci agsama igin yeterli diizeyde egitim ve
sosyal donati alanina kavustugu distnuldiginde, gen¢ ve dinamik akademik ile idari personellerimizin
Universitemize yiksek bir ivme kazandirarak zayif yonlerimizin tamaminin ortadan kaldiracagr ve
Ustunluklerimizde de daha cok iyilestirme yaratacaklari degerlendiriimektedir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

104

Universitemizin dzel biitceli idare olmasi nedeniyle daha ¢ok idari ve mali 6zerklik verilmesi arzu
edilen ileri hedef olarak distiniimektedir.

Egitim ve sosyal donati alanlarimiz hizli bir sekilde faaliyete gegirilecektir.
Bolum ve Laboratuvar akreditasyonuna hiz kazandirilacaktir.

Universitemizin bulundugu bélgenin 6zellikleri de dikkate alinarak, egitim ve égretim faaliyetlerinin
daha verimli hale gelebilmesi i¢cin akademik ve idari personel sayisinin artiriimasi saglanmaldir.

Dinya standartlar kalitesini yakalayabilmesi i¢in yatirim ve bilimsel ¢alisma dédeneginin arttiriimasi
saglanmalidir.

Universite-sanayi is birligi iliskisi gliclendirilecektir.

Uluslararasi iligkileri yodunlastirarak 6grencilerimizin ve personelimizin dinya ile btinlegsmesi
saglanacaktir.

Arastirma Merkezlerimizin faaliyetleri artirilacaktir.

Déner sermaye gelirleri artirilacaktir.
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISINiN BEYANI
Strateji Geligtirme Daire Bagkani olarak yetkim dahilinde;

Ic kontrol sisteminin Munzur Universitesi'nde olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi
calismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin
mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigtinii, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini,
uygulama sonuglarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diigsiince ve 6nerilerimin zamaninda st
yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
teyit ederim. Tunceli — Subat 2024

Erdal KUS
Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde Munzur Universitesi biitcesinin;
kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans program: ile hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlandigint ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili
mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi igin biitge ile tahsis edilmis
kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yikimliliklerinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun
olarak faaliyet gostermesine, her tirlii mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun
onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varhklarin kotiye kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve kayiplara karsi
korunmasina iliskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigin: bildiririm.

Bu giivence, st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
istemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina,
harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan giivence beyanlarina ve
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Tunceli -
Subat 2024

Prof. Dr. Kenan PEKER
Rektor
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