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T.C.

. .. __MUNZUR UNiVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA iLKELERI

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amag

MADDE 1 - (1) Bu ilkelerin amaci, Munzur Universitesi'nde yapilacak dgretim tyeligine
yiikseltilme ve atanma islemlerinde 2547 sayili Yiiksekdgretim  Kanununun ilgili
maddelerinde aranan asgari kosullanin yaninda bilimsel ¢aligmalarin kalitesini arttirmaya
yonelik  olgiilebilir ve denetlenebilir nitelikte ek kosullar  belirleyerek: adaylarin
degerlendirilmesinin esitlik ve tarafsizhik ilkesi gergevesinde gergeklestirilmesini saglamak,
uygulamalarda birliktelik ve tutarlilik saglanarak bilimsel faaliyetlerde siirekliligi esas alan bir
anlayig ile ihtiyag duyulan akademik kadronun olusmasini ve gelismesini saglamaktir,

Kapsam

MADDE 2 - (1)Bu ilkeler. 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunun ilgili maddelerinde belirtilen
Doktor Ogretim Uyeligine, Dogentligie ve Profesérliige yiikseltilme ve atamada aranan asgari
kosullanin yaninda, Yiiksekdgretim Kurulunun onayini almak suretiyle. miinhasiran nitelikli
bilimsel ¢alismalari arttirmaya yonelik, bilim disiplinleri arasindaki farkliliklari da g0z
Oniinde bulundurarak. dlgiilebilir ve denetlenebilir nitelikteki ek kosullari diizenler.

Dayanak
MADDE 3 -(1) Bu ilkelerin dayanagi, 2547 sayth Yiiksekdgretim Kanununun 23 dincii. 24
tincii ve 26 nci1 maddeleridir.

IKINCI BOLUM
Genel Esaslar ve Basvuru Kosullar:

Genel Esaslar

MADDE 4 -(1) Munzur Universitesi Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma ilkelerinde.
Universitelerarasi Kurul tarafindan her bir bilim ve sanat disiplininin 6zellikleri dikkate
alinarak belirlenen puanlama sistemi esas alinmaktadir.

(2) Nan edilen dgretim tyesi kadrosuna bagvuran adaylarin bu yonergede belirlenen ek
kosullari ve ilanda belirtilen 6zel kosullari saglayip saglayamadiklari: Doktor Ogretim Uyesi
kadrolar igin ilgili birimin Dekan/Miidiirii. Dogent ve Profestr kadrolart icin ise Rektor
tarafindan olugturulan tig kisilik Akademik Bagvuru On Degerlendirme Komisyonunca nicelik
agisindan incelenir. Komisyon en geg 15 giin igerisinde hazirladigi raporu ilgili birime sunar.
Yonergede belirlenen ek kosullar ve ilanda belirtilen 6zel kosullart saglayamayan adaylarin
basvurulan degerlendirmeye alinmaz ve dosyalart kendilerine iade edilir.

(3) Akademik ¢alismalarin degerlendirilmesinde yaymin basima kabul edilmis ve
yayimlanmak iizere DOI numarasi almig olmasi yaymnin degerlendirilmesi igin yeterli sayilir.
Makalelerde DOI numarasinin - verildigi veya basildigi tarih esas alimr.  Bilimsel
etkinliklerdeki faaliyetlerin dikkate alinmasi igin poster veya sozlii olarak sunumunun
yapilmis ve bildirinin ilgili ortamda (basili ve/veya elektronik) basilmis ve/veya yaymnlanmis
olmasi gerekmektedir.

(4) Bir ¢aligma, birden fazla yayin tiirii i¢inde degerlendirilebiliyorsa, ¢alisma bu yayin
tiirlerinden sadece birinde degerlendirilir. =




(5) Cok yazarl; bilimsel calismal ' i
K Coks i smalarda yazar puanlary agagida verildigi sekilde das ;
yazar (Correspondingauthor) makaledeki birinci isim gil;i degcrlemﬁri?ﬁ-. i

Eserdeki Yazar| Hak edilen puan (Ongbriilen Tam Puanin Yiizdesi)

Sayisi T
l. 2 3. 4. 5. 6. 7. ]8_ 9. 10,
ISim | isim | isim [ isim | isim | isim isim | isim [ isim | isim
% 1% |[o A .
% % % |% (% [% [%
| isimli 100
2 isimli 90 |80 ]
3 isimli 80 {70 |60
4 isimli 70 160 |50 |40
5 isimli 60 |50 |40 |30 |20
6 isimli 50 (40 (30 |20 (10 |10
7 isimli 50 140 (30 {20 (10 |10 |10
8 isimli 50 |40 |30 (20 |10 |10 |10 |10
0 isimli 50 140 (30 |20 [10 {10 |10 |10 |10
10 isimli 50 (40 |30 (20 110 (10 |10 10 (10 |10
11 isimli ve iizeri 10 isimli ile aym

(6) Ogretim Uyesi kadrolarina ilk defa atanacaklarin, “Dijital Capda Yiksekogretimde
Ogrenme ve Ogretme” dersini alarak bagarili olduklarna dair sertifikay goreve baglama
tarihlerinden itibaren 3 ay igerisinde bagl bulunduklar akademik birimlere teslim etmeleri
gerekmektedir,

(7) “Munzur Universitesi Ofiretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma llkeleri® nde yer
almayan diger durumlarda Munzur Universitesi Senatosu kararlarr esas alinir.

Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Basvuru ve Atanma ilkeleri

MADDE 5 - (1) Munzur Universitesi biinyesinde agilan Doktor Ogretim Uyesi (Dr. Ogr.
Uyesi) kadrolarinin atamasi 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 23 incii maddesine gére
vapihr. llan edilen kadrolara basvuran adaylarin ilgili kanunda belirtilen sartlarin yaninda
agagida siralanan asgari ek kogullari da yerine getirmeleri gerekmektedir.

a) Fen bilimleri ve matematik temel alani. mimarlik-planlama ve tasarim temel alani,
mithendislik temel alani, ziraat-orman ve su iiriinleri temel alani ve saglik bilimleri
temel alanlarinda Ek-1'de belirlenen puan tablosuna gére en az 30 puan almis
olmak.

b) Egitim bilimleri temel alam, filoloji temel alani. giizel sanatlar temel alani,hukuk
temel alant. ilakivat temiel alant cocval-bhecert ve idar Rilimler temeal alan: ve cmnr



bilimleri temel alanlarinda Ek-17de belirlenen puan tablosuna gore en az 45 puan
almig olmak,

¢) Giizel Sanatlar Alaninda Ek-17deki A, D, E, F, G ve H maddeleri kapsaminda en
az 10 puan olmak tizere B maddesi kapsaminda en az 20 puana sahip olmak,
gerekmektedir.iletisim  alanindaDoktor  Ogretim  Uyesi  (Dr.  Ogr.  Uyesi)
atamalarinda gegerli olmak ftizere, Iletisim/lletisim Calsmalari. Sinema. Gorsel
iletisim Tasarimi. Halkla lligkiler, Gazetecilik ve Medya Cahgmalar ve
Reklameilik Bilim AlanlarindaBEk-1"deki A. maddeleri kapsaminda en az 30 puana
sahip olmak sartiyla, EK1 A, B.12.1, D, E, F. G, H. | maddelerinden toplamda en
az 45 puana sahip olmak gerekmektedir.Spor Bilimleri alaninda Doktor Ogretim
Uyesi (Dr. Ogr. Uyesi) atamalarinda gegerli olmak iizere, Spor Bilimleri
alanindaEK 1 'de belirlenen puan tablosuna giire Al, A2. A3 maddelerinden en az
20 puan, A4 ve AS maddelerinden en az 15 puana sahip olmak sartiyla, EK1 A, C.
D. E. F. G. H. | maddelerinden toplamda en az 45 puana sahip olmak
gerekmektedir.

d) Universitemize 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 50/d maddesi ile atanacak
Aragtirma  Gorevlilerinin - Doktora  grenimlerini  tamamladiktan sonra %20
kontenjan  ddhilindeDoktor Ogretim Uyesi kadrolarina atamalari  Munzur
Universitesi Doktor Ogretim Uyesi Atanma Performans Kriterleri esas alinarak

yapilir,

(2) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina atama. rektor tarafindan 4 yilhgina yapihr. Her atama
siiresinin sonunda gorev kendiliginden sona erer. Gorev siiresi sona erenler yeniden
atanabilirler.

(3) Gorev siiresi sona eren Doktor Ogretim Uyelerinin tekrar atanmalarinin yaptlabilmesi igin
bir dnceki asgari kosullars yeniden saglamas) gerekmektedir. Bu adaylarin gorev stirelerinin
bitmeden en az bir ay dncesinden ilgili birime bagvurmalari gerckmektedir.

Dogentlik Kadrosuna Bagvuru ve Atanma ilkeleri

MADDE 6 - (1) Munzur Universitesi blinyesinde agilan Dogentkadrolarina atanma
yapilabilmesi igin 2547 sayth Yiksckogretim Kanunu'nun 24. maddesinde belirtilen kosullar
esas almir ve Universitelerarasi Kurul tarafindan olusturulacakjiirilerce vapilacak sozlii
sinavda basarithi olma garti aranir.ilan edilen kadrolara basvuran adaylarin ilgili Kanunda
belirtilen sartlarin yaninda asagida siralanan asgari ek kosullari da yerine getirmeleri
gerckmektedir.

a) YiiksekGgretim Kurulu tarafindan dogentlik sinavi icin kabul edilen merkezi
yabanci dil smavindan en az 55 puan almak veya egdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olmak.

Profestor Kadrosuna Yiikseltilme ve Atanma

MADDE 7 - (1) Munzur Universitesi biinyesinde agilan Profesér kadrolarina yiikseltilme ve
atanma islemlerinde 2547 sayilt Yiiksekdgretim Kanununun 26 nci maddesinde yer alan
kosullar esas alimir. ilan edilen kadrolara bagvuran adaylarmn ilgili kanunda belirtilen sartlarin
yaninda asagida siralanan asgari ek kosullari da yerine getirmeleri gerekmektedir.

a) Dogentlik bagvurusu yapug donemde yaymn asamasindaki Universitelerarasi
Kurul'un dogentlik i¢in belirlemis oldugu asgari kriterleri (Lisansisti tezlerden
iiretilmis yayin kriteri haricinde) yeniden saglamig olmak. T :

b) Dogentlik unvanini almis olmak ve dogentlik stzlii sinavinda bagarih olmake”™  + .Ley

Y




UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten Kaldirilan Mevzuat
Madde 8. Bu ilkelerin kabulilyle halen yiiriirlikte olan Munzur Universitesi Ogretim
Uyeligine Yikseltilme ve Atanma Kriterleri yiirtirlitkten kaldirilmistir,

Yiiriirlik
Madde 9.Bu ilkeler. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhiginca onaylandigi tarihte yiirlirliige
girer.

Yiiriitme
Madde 10. Munzur Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ilkeleri, Munzur
Universitesi Rektdrii tarafindan yiirtitiilir.

EK - 1: Doktor Ogretim Uyesi Basvurularinda Dikkate Ahnacak Puanlama Sistemi

A. BILIMSEL YAYINLAR VE ATIFLAR o uan

1. SCI (ScienceCitation Index), SCI-Expanded (ScienceCitation Index-
Expanded), SSCI (SocialScienceCitation Index), AHCI (Art
andHumanitiesCitation Index) kapsamindaki dergilerde yayinlanan:

a. Tam metin makaleler 30

b. Ozet, teknik not, editdre mektup vb. 20

2. Diger uluslararas: endeksler ve TUBITAK yayimn tegvik programi iginde
tamimlanan dergilerde yayinlanan;

a. Tam metin makaleler 25
b. Ozet. teknik not, editdre mektup vb. 15
3. Diger hakemli ulusal* ve uluslararas: dergilerde yaymlanan;
a. ‘Tam metinli makaleler 20
10

b. Ozet, teknik not, editdre mektup vb.

*Ulusal dergi: ULAKBIM tarafindan taranan wlusal dergiler

4. Uluslararasi sempozyum, kongre veya konferans gibi bilimsel, sanatsal
toplantilarda sozlii veya poster olarak programda yer alan ve sunulan;

a. Tam metin olarak yayimlanan bildiri 10

b. (Ozet metin olarak yayimlanan bildiri 5

5. Ulusal sempozyum, kongre veya konferans gibi bilimsel, sanatsal toplantilarda
sozlii veya poster olarak programda yer alan ve sunulan;

a. ‘Tam metin olarak yayimlanan bildiri 8
] b. Ozet metin olarak yayimlanan bildiri 5
( 6. Alaminda kitap vazarh@ veya editdrliik (Universite yaym Kurulunca onay

verilmis);

a. Uluslararas: yaynevleri* tarafindan yayimlanmig Kitap 30

b, Ulusal yaymevleri** tarafindan yayimlanmig Kitap 15

¢. Uluslararast yaymevleri tarafindan yavimlanan kitapta bolim yazarhgi| 10

editorlik
d. Ulusal yayinevleri tarafindan yavimlanan kitapta boliim yazarhigi, editorliik 8§

*Uluslararast yavinevi: En az bes yvil wluslararase diizeyde diizenli foaliver yvirtien,

vavimladigi kitaplar diinvamin bilinen dniversitelerinin kataloglarmda yer alan ve aynt

4
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alanda farkl yazarlara ait en az 20 kitap yavintanug alan yayinevi

**Ulisal yavinevi: En az bey il wlusal dizevde diizenii Jaaliver vuriiten, yavinlari
Tiirkiye ‘deki dniversite kitiiphanelerinde kataloglanan ve daha once avm alanda farkli
Yazarlara ait en az 20 kitap yavimlames yayinevi.

7. Alaninda yazilmig uluslararas: kitaplar ve derleme dergilerinde yer alan ve
adaymn adi ile anilan Kisiye dzgii cagrili denklem, sema, sekil, resim ve tablolar 12

8. Auflar (Adaymn yazar olarak yer almadig yayinlar);

a. SCI, SCl-Expanded, SSCI. AHCI kapsamindaki dergilerde ve uluslararasi
yayinevleri tarafindan yayinlannug kitaplarda atf

b. Diger uluslararast endekslerde ve TUBITAK yayin tegvik programi
kapsamindaki dergilerde ve ulusal yaynevleri tarafindan yayinlanmis akademik| 2
kitaplarda atif

¢. Diger akademik yayinlarda atf 1

(Toplamda 20 puam asamaz)

~ B. GUZELSANATLARLA ILGILi FAALIYETLER _ | Puan

9. Yurtici ve Yurtdisi Sergiler;

a. Yurtdisi bireysel sergiler 20
b. Yurtdist grup sergileri 15
¢. Yurtdis: bienaller, trianeller 10
d. Yurtigi bireysel sergiler 10
e. Yurtigi grup sergileri 10
f. Yurtdisi karma sergiler 8
g. Yurtici bienaller, trianeller 5

=

Yurtigi karma sergiler 3

10. Miizik Teknolojisi ~Uygulamas;

a. Ses sistemi projesini gergeklestirme 15
b. Tonmaysterlik projesi gergeklestirme 10
¢. Tonmaysterlik projesi katlim 5
11. Miizik Kompozisyonlan
a. Sahne yapitlan (Opera- Bale-Oratoryo vb.) 25
b. Senfonik yapitlari (Senfoni, kongerto vb.) 20
¢. Oda miizigi. koro ve solo yapit 15
d. Elektronik miizik vapitlar 10




e.

Diizenlemeler

12. Sanatsal Etkinlikler

a. Uluslararas: orkestra, opera ve bale etkinliklerinde yer almak. 15
b. Ulusal orkestra, opera, bale ve konser etkinliklerinde yer almak. 10
¢. Uluslararas) oda miizigi dinletisi, Radyo-TV etkinligi ve Audio (Kaset, CD) 25
vayini b
d. Ulusal oda miizigi dinletisi, Radyo-TV etkinligi ve Audio (Kaset, CD) yayini 8
e. Tam uzunlukta sahne oyunu yazmak 20
f. Kisa sahne oyunu vazmak 15
g. Metin gevirisi dlizenlemesi ve uyarlamasi yapmak 10
h. Oyun metinleri ve senaryo incelemeleri, elegtiri ve tamtim vazilar yazmak (Bir] 3
atamada en fazla 15 puan sayilabilir)
i. Tam uzunluktaki bir oyunun sahnelenmesi kapsaminda dramatik bir eserde{ 15
dramaturg, koreograf, ydnetmen, oyuncu olarak gérev almi§ olmak
j- Kisa bir oyunun sahnelenmesi kapsaminda dramatik bir eserde dramaturg, 10
koreograf, yonetmen. oyuncu olarak gérev almig olmak
K. Bir oyunun sahnelenmesi kapsaminda dramatik bir eserde dekor, 151k ve kostiim 10
tasariminda gorey almig olmak
I Gérsel-Isitsel lletisim Cahsmalarr  (Yalmzea liletisim  Fakiiltesi icin
gecerlidir)
1) a. Uluslararast:
Radyo vayinciligr, radyo  programi  vapmi.  radyo  programi
yénetmenligi yapmak. (5
Radyo programi hazirlamak / sunmak. redaktérlik vapmak, )
Radyo reklami hazirlamak. reklam / program miizigi yapmak. Radyo
haberi hazirlamak, radyo haber editériingzil, radvo haberi sunuculugu
vapmak
b. Ulusal / Yerel;
Radyo vayvincihgi, radvo programi  yapimi,  radyo  programi
yénetmenligi yapmak, 10
Radyo programi hazirlamak / sunmak. redaktdrltik yapmak,
Radyo reklami hazirlamak, reklam / program miizigi yapmak. Radyo)
haberi hazirlamak, radyo haber editérliigii, radyo haberi sunuculugu
yapmak
2) a. Uluslararasi: televizyonhaber md(rii. haber vayin yGnetmeni, haber| 15
sefl /editdrii olarak gorev vapmak
b. Ulusal / Yerel; televizvonhaber midiril, haber vayin ynetmenij 10
haber gefi / editdrii olarak gdrev yapmak
3) a. Uluslararasi: televizyon haberi muhabiri, haber sunucusu / spikeri,| 10

haber kameramant, haber kurgucusu olarak giirev yapmak

6




b. Ulusal / Yerel; televizyon haberi muhabiri, haber sunucusu / spikeri,
haber kameramant, haber kurgucusu olarak gorev yapmak

4)

a. Ulustararasi: televizyon yaymcihg. televizyon programi vapimi,
yoinetmenlik, yonetmen yardimethe senaryo / metin  yazarhgi,
televizyon programi gériintii yonetimi / kameramanhg. reji ekibi, ses,
igik. televizyon programi kurgusu yapmak

b. Ulusal / Yerel; televizyon vayinethg, televizyon programi vapimi,
yonetmenlik, y6netmen vardimciligi. senarvo / metin vazarhgn,
televizyon programu goriintli yonetimi / kameramanligi, reji ekibi, ses,
151k, televizyon programi kurgusu vapmak.

10

a. Ulvslararas:; televizyon filmleri / televizyon dizileri / televizyon
belgesellerinde yinetmenlik yapmak

b. Ulusal / Yerel; televizyon filmleri / televizyon dizileri / televizyon
belgeselleérinde yonetmenlik vapmak

10

6)

a. Uluslararasy; televizyon filmleri / televizyon dizileri / televizyon
belpesellerinde:  géiriintll  vonetmenligi. senaryo vazarligs / metin
yazarhgi, kurguculuk, gorsel efekt uzmanh@i, sanat vonetmenligi,
prodilksiyon, sahne / dekor / 151k / kostiim tasarimi yapmak

10

b. Ulusal televizyon filmleri / televizyon dizileri televizyon
belgesellerinde; goriintil vonetmenligi. senaryo vazarhi@ / metin
yazarligi, kurguculuk. gorsel efekt uzmanh@i, sanat ydnetmenligi,

proditksiyvon, sahne / dekor / 151k / kostiim tasarnm yapmak

7)

a. Uluslararasi; reklam, miizik video / klip ve tamtim filmlerinde
ytinetmenlik yapmak

15

b. Ulusal; reklam, mizik video / klip ve tamitim filmlerinde yonetmenlik
vapmak

10

8)

a. Uluslararast: reklam, miizik video / klip ve tanitim filmlerinde]
gdriintil yOnetmeni, senaryo vazan / metin yvazar, kurgucu, 1sik, gorsel
efekt uzman, sanat yonetmenligi yapmak

10

b. Ulusal: reklam. miizik video / klip ve tamtm filmlerinde griintii
yonetmeni. senaryo yazart / metin yazar, kurgucu, igik, gorsel efekt
uzmani, sanat ydnetimenligi yapmak

9)

a. Uluslararasi; uzun metrajli kurmaca, 2 veya 3 boyutlu animasyon ve|
belgesel filmde ydnetmenlik yapmak (sinemalarda, festivallerde,
televizyonlarda ya da dijital ortamlarda gosterilmesi ya da varismalara
kabul edilme sarti aranir)

25

b. Ulusal: uzun metrajli kurmaca, 2 veya 3 boyutlu animasyon ve|
belgesel Flmde vonetmenlik vapmak (sinemalarda, festivallerde,
televizyonlarda ya da dijital ortamlarda gdsterilmesi ya da }'arlsmnlara‘

20




kabul edilme sarti aranir)

10) a. Uluslararasi; uzun metrajh kurmaca, 2 veya 3 boyutlu animasyon ve
belgesel filmde yonetmen yardimcih@. senaryo / metin yazarhig,
yapimeilik, goriintli yonetmenligi. sanat yénetmenligi. post prodiiksiyon
(kurgu, animasyon / canlandirma ile gergek film kompozitleme,
trailerhazirlama, film efekti yapma, film renk diizeltme), dekor, kostiim
tasarimi, g1k, efekt, ses tasarimi vapmak (sinemalarda, festivallerde,
televizyonlarda ya da dijital ortamlarda gdsterilmesi ya da varismalara
kabul edilme sarti aranir)

20

b. Ulusal: uzun metrajli kurmaca, 2 veya 3 boyutlu animasyon ve
belgesel filmde yOnetmen yardimciligl, senaryo / metin vazarligs,
yapimailik, gdriint yonetmenligi, sanat yonetmenligi. post proditksiyon
(kurgu, animasyon / canfandirma ile gergek film kompozitleme. trailer
hazirlama, film efekti yvapma. film renk diizeltme). dekor. kostiim
tasarimy, 151k, efekt. ses tasarmmi yapmak (sinemalarda, festivallerde,
televizyonlarda ya da dijital ortamlarda gosterilmesi ya da yarismalara
Kabul edilme sarti aranir)

11) a. Uluslararas:; kisa metrajh kurmaca. belgesel, canlandirma (¢izgi film,
2 veya 3 boyutlu animasyon. video art) filmde ybnetmenlik yapmak
(sinemalarda. festivallerde, televizyonlarda veya dijital  ortammda
gOsterilmesi ya da yansmalara kabul edilme sart aranir)

b. Ulusal; kisa metrajh kurmaca. belgesel. canlandirma (gizgi film, 2
veya 3 boyutly animasyon. video art) filmde yonetmenlik vapmak
(sinemalarda, festivallerde. televizyvonlarda veya dijital ortamda
gosterilmesi ya da yanigmalara kabul edilme sarti aranir)

10

12) a, Uluslararasi: kisa metrajh kurmaca, belgesel. canlandirma (¢izgi film,
2 veya 3 boyutlu animasvon, video art) filmde vénetmen vardimcihg,
senaryo / ometin yazarhig, yapimeilhk. gorlinti vonetmenligi, sanat
yonetmenligi. post proditksiven (kurgu, animasyon / canlandirma ile
gergek film kompozitleme, trailer hazirlama. film efekti yapma. film
renk diizeltme). dekor, kostlim tasarimy, 151k, efekt, ses tasarimi yapmak
(sinemalarda, festivallerde, televizvonlarda va da dijital ortamlardal
gosterilmesi ya da yangmalara kabul edilme sarti aranir)

10

b, Ulusal; kisa metrajli kurmaca, belgesel. canlandirma (gizgi film, 2
veya 3 bovutlu animasyon, video art) filmde y6netmen yvardimeiligi.
senaryo / metin yazarligy, yapimaihk, goriinti yonetmenligi. sanat
yénetmenligi. post prodiiksiyon (kurgu, animasyon / canlandirma ile
gercek film kompozitleme. trailer hazirlama. film efekti yapma, film
renk dilzeltme), dekor, kostiim tasarimi, ik, efekt, <es tasarimi yapmak
(sinemalarda, festivallerde. televizyonlarda ya da dijital ortamlarda
gasterilmesi ya da yarismalara kabul edilme sart aranir)

13) a. Uluslararasi: gazete / internet gazeteciligi genel vaymin ydnetmeni| 15
yazi isleri mOdor. haber midiirii, haber sefi. haber editdrl, haber




muhabiri olarak gérev yapmak

b. Ulusal; gazete / internet gazetecilifi genel yayin ynetmeni, yazi
isleri midiirt, haber midiir(l, haber seli, haber editéril, haber muhabiri
olarak gorev yapmak

10

I4ya.  Uluslararasi:  gazele /  internet  gazeteciligi  redaki@rliigi,
baski/dizgi/gtrsel tasarim, dilzenleme ve operatdrliik yapmak

10

b. Ulusal; gazete / internet pazeteciligi redaktérliigi. baski/dizgi/gérsel
tusarim, dilzenleme ve operatdrliik vapmak

15)a. Uluslararas; basin,  halkla iliskiler, kurumsal iletisim.  sosyal
sorumluluk  projesi-kampanyasi  sorumlusy  / yliriithedss,  basin
damsmanlifn, reklam / metin vazan, halkla iligkiler kampanya
arastirmacisi / yardimeisy / asistani, halkla iliskiler ve tamtimda sosyal

medya uzmam olarak gérev vapmak

b. Ulusal: basmn. halkla iliskiler. kurumsal iletisim. sosyal sorumluluk
projesi-kampanyasi sorumlusu / yiirfiticiistl, basin danismanhigi, reklam
/ metin yazari, halkla iliskiler kampanya aragtirmacisi / yardimersy /
asistani. halkla iliskiler ve tamitimda sosyal medya uzmam olarak gérev
yapmak

10

16) a, Uluslararasi; basin davetleri ve yoneticiligi, basin vayvin ve halkla
iliskiler moderatdringit, afis. ilan, pankart. poster. Kapak, logo vb.
lasarim projeleri yapmak

10

b. Ulusal; basin davetleri ve vineticiligi. basin vayin ve halkla iligkiler]
moderatorliigth, afis, ilan, pankart, poster. kapak. logo vb. tasarim
projeleri yapmak

17) a. Uluslararasi; sanat ve tasanm atdlyesi ¢alismalart (Kongre,
Sempozyum, Bienal, Trienal. Quadrenal vb.), jiirili etkinlikler, sanat ve
tasarim alanminda festivallerde, koordinatorltik / bagkanhk yapmak

b. Ulusal; sanat ve tasarim atdlyesi calismalan (Kongre, Sempozyum,
Bienal, Trienal, Quadrenal vb.), jiirili etkinlikler, sanat ve tasarim
alaninda festivallerde, koordinatdrltik / baskanhk yapmak

18) a. Ulluslararasi: sanal ve tasanm atdlvesi g¢aligmalan (Kongre,
Sempozyum, Bienal, Trienal. Quadrenal vb.), jiirili etkinlikler, sanat ve
tasarim alaninda festivallerde, ditzenleme kurulunda gdrev almak

b. Ulusal: sanat ve tasanim atélyvesi galismalart (Kongre, Sempozyum,
Bienal, Trienal. Quadrenal vb.), jirili etkinlikler. sanat ve tasanim
alaninda festivallerde, dlizenleme kurulunda gérev almak

n

19y a. Uluslararas;: sanat ve tasanim  atdlyesi galigmalan  (Kongre,
Sempozyum, Bienal, Trienal, Quadrenal yb.). jlrili etkinlikler, sanat ve
tasarim alaninda festivallerde, sapat ve tasarim damgmanhiu, sanat]




kurullarinda dyelik, jori iveligi yapmak '

b. Ulusal; sanat ve tasarim atdlyesi ¢alismalar (Kongre, Sempozyum.
Bienal, Trienal, Quadrenal vb.). jtrili etkinlikler. sanat Ve tasarim

alaninda festivallerde, sanat ve lasanm damsmanligy. sanat kuru”nrmdn{ 3
tyelik, jori tyeligi yapmak
20) a. Uluslararasr: sanat ve tasanm  atslyesi ¢alismalan (Kongre,
Sempozyum, Bienal. Trienal, Quadrenal vb.). jiirili etkinlikler, sanat ve)
tasarim alaninda festivallerde davetli olarak, gdsteri, organizasyon ve :
atolye ¢alismasi vapmis olmak
b. Ulusal; sanat ve tasarim atblyesi calismalary (Kongre, Sempozyum,
Bienal. Trienal. Quadrenal vb.). jiirili etkinlikler, sanat ve fasarm x
alaninda festivallerde davetli olarak, gbsteri, organizasyon ve atislye ;
¢altsmasi yapnus olmak
21) a. Diger Uluslararasi Gorsel Isitsel Tasarim Faaliyetleri: —[
Bilgisayar, video, dijital hikaye anlatimi. oyun, hareketli grafik, 3D-VR|
vb. gibi yaratic: enddstrilerle ilgili tasarim yapma. karakter animasyonu 10
hazirlamak, video efekt enstelasyonu yapmak. deneysel video llip)
vapmak, logo animasyonu hazirlamak. hareketli sunumlar hazirlamak,
Kamu veya 6zel kurumlar icin egitim videolar hazirlamak.
b. Diger Ulusal Gérsel Isitsel Tasarum Faaliyetleri:
Bilgisayar, video. dijital hikdye anlatimi. oyun, hareketli grafik, 3D-VR
vb. gibi yaratici endustrilerle ilgili tasarim vapma. karakter animasyonu 8
hazirlamak, video efekt enstelasyonu yapmak, deneysel video klip
yapmak, logo animasyonu hazirlamak. hareketli sunumlar hazirlamak,
kamu veya dzel kurumlar igin editim videolar hazirlamak.
C. BILIMSEL NITELIKLI KAZI FAALIYETLERI _ |Puan
13. Kaz Faaliyetleri
a. Uluslararasi bilimsel nitelikli kaz1 yonetmek 20
b. Ulusal bilimsel nitelikli kazi yonetmek 15
¢. Uluslararas: bilimsel nitelikli kaziya katilmak 10
d. _Ulusal bilimsel nitelikli kaziya katilmak 7
D. HAKEMLIK VE EDITORLUK _ Puan
14. SCL, SCI Expanded, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerde;
a. Bas editorlink 30
b. Yayin Kurulu liyeligi veya editsrler/editsr yardimcilign listesinde yer almak 10
¢. Hakemlik (Toplamda 20 puani asamaz) 5
I5. Diger uluslararasi endeksler ve TUBITAK yayin tesvik programi
kapsamindakidergilerde;
a. Bas editorlik 20
b.  Yayn Kurulu tiyeligi veya editdrler/editdr yardimcihg listesinde ver almak
¢. Hakemlik (Toplamda 20 puani asamaz)
16. Diger hakemli dergilerde; 7

10




a. Bas editorlitk 10

b. Yavin Kurulu fiveligi veya editdrler/editdr yardimeilifi listesinde yer almak 4
¢. Hakemlik (Toplamda 20 puani asamaz) 2
E. ARASTIRMA FAALIYETLERI 2 Puan

17. Sonuglandirilmis Bilimsel Aragtirma Projeleri

- Diinya Bankasi, Avrupa Birligi ve Avrupa Konseyi ve diger uluslararasi
kuruluslarca desteklenen projelerde;

a. Yiirtitiicil 50
b. Mentdr 40
¢. Damsman 30
d. Arastirmaci 20
e. Bursiyer A

- TUBITAK, Sanayi Bakanhgi, SAN-TEZ, GTHB ve TUBA ve bajh kuruluslar
tarafindan desteklenen projelerde;

f.  Yiritiict 40
g. Mentdr 30
h. Danigman 20
. Arastirmaci 10
j. Bursiyer 5
- BAP birimince desteklenen projelerde;
k. Yiritiicti 15
I. Arastirmac 10
- Diger kuruluglarca desteklenen projelerde:
m. Yiriitiicl 10
n. Arastirmaci, Danigman veya Bursiyer 5
F. EGITIM-OGRETIM FAALIYE Puan
18. Lisansiistii Tez Damsmanljl {Sunuylandlrllm:s].
a. Doktora Tezi 10
b. Yiuksek Lisans Tezi 3
19. Doktora egitimini tamamladiktan sonra a¢ik, uzaktan veya yiiz yiize
ortamlarda verilmis ders;
a.  Bir donem ylksek lisans veya doktora dersi 3
b. Bir dénem Onlisans veya lisans dersi
(Teplamda 10 puarn asamaz)
G. FIKRi MULKIVET VE ODULLER _' [Puan

20. Fikri miilkiyet ve iidiil puanlar™;

a, Uluslararas) Patent, Tasarim veya Faydali Model (Tescil edilmig olmasi halinde)] 50
b. Uluslararas: Patent, Tasarim veya Faydali Model Bagvurusu 15
¢. Lisanslanmig Uluslararas: Patent 100
d. Ulusal Patent, Tasarim veya Faydal Model (Tescil edilmis olmasi halinde) 30
e. Ulusal Patent, Tasarim veya Faydali Model Bagvurusu 10
f. Lisanslanmig Ulusal Patent 50
g.  Uluslararass [letigim Cahgmalan Odilleri (Film &diilleri, basim, yaym ve

gazetecilik odalleri, iletisim ve medya ddiilleri. sosyal sorumluluk ddiilleri, 15

halkla iliskiler ve tanitim &dilleri)
h, Ulusal fletisim Calismalarn Odiilleri (Film ddtilleri. basin, vayin ve gazetecilik




Gdiilleri, iletisim ve medya ddiilleri. sosval sorumluluk Gdiilleri, halkla iliskiler
ve tamtim odilleri)
* Fikri miilkiyete esas ¢alisma sadece bir atama déneminde kullanilabilir.

21. Spor Odiilleri

a. Antrendrliigiinii yapti2i takimin uluslararasi turnuvalarda ilk ti¢ dereceye

girmesini saglamak. =
b. Antrendrligiinil yaptig takimin ulusal turnuvalarda ilk i¢ dereceye girmesini 10
saglamak.
H. DIGER AKADEMIK FAALIYETLER | Puan
22. Uluslararas: kongre, sempozyum, panel vecalistay g:bi akademik toplantilarin
diizenlenmesinde:
a. Baskanlik yapmak 10
b. Diizenleme veya Yirlitme Kurulunda gorev almak
¢.  Bilim kurulunda yer almak 4
23. Ulusal kongre, sempozyum, panel vecalistay gibi akademik toplantilarin
diizenlenmesinde;
4. Bagkanlik yapmak 7
b. Diizenleme veya Yiriitme Kurulunda gorev almak 5
¢. Bilim kurulunda yer almak 3
(Avm etkinlikte birden fazla gorevi olmasi halinde en yitksek puanlt olan tek gorev
dikkate alvmr).
24. Alam ile ilgili olarak;
a.  Antrenorlilk belgesi kademe olarak:
i) .Kademe 4
ii) 2. Kademe 6
iii) 3. Kademe 8
iv) 4. Kademe 10
v) 5. Kademe veya milli takim antren6rliigii 12
b. Spor branslarinda hakemlik belgesine sahip olmak ve hakemlik gdrevinde en az 5

5 vil tecritbesi olmak
¢. Universite spor takimlarinda akademik damigmanhik yapmak z

d. Kamu kurum ve kuruluglarma bagh kurul ve komisyonlarda (Y&neticilik, tiyelik 3
vb.) gbirev almak

e. Davetli olarak panel, konferans, seminer, agikoturum veya s6ylesi gibi 3
____etkinliklerde konugmaci olarak gorev yapmak _ _
L. UNIVERSITE SANAYI ISBIRLIGI VE AKADEMIK GIRISIMCILIK Puan

25. Teknokent, kulucka merkezi, teknoloji merkezi ve is gelistirme merkezlerinde
yer alan akademisyen sirketlerinde;

a. Kurucu hissedar olmak* 100
b. Hissedarolmak™* 30
26. Teknokent, kulugka merkezi, teknoloji merkezi ve is gelistirme merkezlerinde
ver alan sirketler biinyesinde sonuglandiriimis ARGE projelerinde;
la. YOrotoco 60

b. Mentir 50

12




¢. Danisman 40
d. Arastirmac 30
e. Bursiyer 10
27. Sonuglandiriimis Universite Sanayi iabirligi Projelerinde**
a. Yiritiici 40
b, Mentor 25
c. Danigman 20
d. Arastirmaci 15
¢. Bursiyer 10

* Sadece bir atama doneminde kullanilabilir.

** Proje finansmanmn en az %25'i bzel sektir tarafindan finanse edilen projeler




