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I. GENEL BİLGİLER

A. Misyon ve Vizyon


Misyon

	Bilimsel etik ilkeleri prensip edinerek Alevi-Bektaşi inancını, kültürünü ve tarihini ortaya koymaktır. 


Vizyon

Anadolu’dan Balkanlara ve Ortadoğu’da yer alan Alevi-Bektaşiler hakkında akademik çalışmalar yapmak, yapılan çalışmaları kitap, dergi, bülten vb. vasıtalarla yazılı hale getirmek ve konuyu ilgili araştırmacılar ile kurumlara ulaştırmak ayrıca konferans, panel ve sempozyum gibi etkinliklerle öğrencilere ve geniş halk kitlelerine sunmaktır.

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar   
    
[bookmark: _GoBack]	Alevilik Uygulama ve Araştırma Merkezimiz; Alevilik-Bektaşilik inanç ve kültürünün, kültür tarihi içerisindeki yerini doğru bilgi ve belgelere dayalı olarak tespit etmek, elde edilen bilgileri Merkez tarafından yayımlanacak olan akademik çalışmaların, elektronik posta, bülten ve benzeri vasıtalarla, araştırma yapan kişilere, kurumlara ulaştırmak, ayrıca konferans, panel ve sempozyumlar aracılığıyla geniş halk kitlelerine sunmaktır.

C.  İdareye İlişkin Bilgiler


1- Fiziksel Yapı

	HİZMET ALANLARI
	Ofis Sayısı
	Alan (m²)
	Kullanan Kişi Sayısı

	Akademik Personel Hizmet Alanları
	1
	
	2

	İdari Personel Hizmet Alanları
	1
	
	1

	TOPLAM
	2
	
	3












2- Örgüt Yapısı







3- Bilgi ve teknolojik Kaynaklar
4- İnsan Kaynakları
5- Sunulan Hizmetler
6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi

Merkez müdürünün görevleri:

a) Merkezin yönetim, bilim, araştırma, inceleme, yayın vb. kurullarına başkanlık etmek ve bu kurulların işleyiş ve düzenini sağlamak; her yılın sonunda ve istendiğinde merkezin çalışmalarıyla ilgili olarak Rektörlüğe rapor sunmak.
b) Lisansüstü eğitim öğretim etkinliklerine gerekli desteği sağlamak.
c) Merkezin ihtiyaçlarını ve bütçesini gerekçeleriyle birlikte hazırlamak bu konudaki Yönetim Kurulu kararını Rektörlüğe bildirmek.
d) Merkez personelinin çalışmalarını düzenlemek ve denetim görevini yürütmek.
e) Uluslararası bilimsel etkinliklerle ilgili işleri yürütmek.
f) Konferans, panel, sempozyum vb. ulusal/uluslararası bilimsel etkinliklerin düzenlenmesini veya bunlara katılımı sağlamak.
g) Merkez tarafından düzenlenen kurs ve seminerlere katılanlara katılım belgesi vermek.
h) İlgili diğer mevzuatla kendisine verilen diğer görevleri yürütmek




Merkez müdür yardımcılarının yetki, görev ve sorumlulukları;

a) Müdür ve yönetim kurulu tarafından merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak kendilerine verilen görevleri yerine getirirler.
   
Yönetim kurulunun görevleri:
 
a) Merkezin çalışma programlarını, bilimsel faaliyet ve yayınlarını planlamak.
b) Merkezin amacına uygun olarak bilim, araştırma, inceleme, yayın vb. konularda çalışma grubu veya kurullar oluşturmak.
c) Merkezin faaliyetleri için dışarıdan mal ve hizmet edinilmesi hakkında karar almak ve Rektörlüğe sunmak.
d) Merkezde çalışacak öğretim elemanı ve uzmanların görevlendirilmesi konusunda Rektöre önerilerde bulunmak.


D. Diğer Hususlar

II. AMAÇ ve HEDEFLER

A- Birimin Amaç ve Hedefleri

a) Alevilik-Bektaşiliğin ana konularını tespit etmek. 
b) Alevilik-Bektaşiliğin; Anadolu’daki Balkan Ülkeleri ve Orta Asya’daki Türk Cumhuriyetlerindeki ve Avrupa’ya göç etmiş Alevilerin-Bektaşilerin hayat tarzını araştırmalarla tespit etmek, kayıt altına almak ve ilmi çalışmalar yapmak. 
c) Alevilik-Bektaşiliğin, Türk kültür tarihi ve İslam kültür tarihi içindeki yerini ilmi objektiflik içinde esas kaynaklara dayalı olarak ortaya koymak. 
d) Alevilik-Bektaşiliği hazırlayan tarihi, sosyal ve siyasi sebepleri inceleyerek Ahmet Yesevî’den bu yana İslâm kültürünü fiilen yaşayan ve yaşatan kişileri ortaya çıkararak İslâm kültür tarihi içinde Alevilik-Bektaşiliğin inanç ve kültür değerlerini belirlemek. 
e) Amaçları ve faaliyetleri itibariyle Merkez ile benzerlik arz eden kuruluşlarla fikri, mali ve kültürel ilişkiler kurmak. 
f) Alevi-Bektaşi inanç önderleri ve Alevi-Bektaşilikle ilgili dernek ve vakıflarla ortak projeler üretmek. 
g) Yurt içi ve yurt dışında bu alanda çalışmaları bulunan resmi ve özel kuruluşlarla iletişim kurarak, Merkezin ulusal ve uluslararası alanda Alevilik-Bektaşilikle ilgili bilimsel çalışmalara katılımını sağlamak.
B- Temel Politikalar ve Öncelikler 

1- Eğitimler 
2- Sınavlar
3- Danışmanlık Hizmetleri 
4- Toplumla Buluşma Projeleri/Sosyal Sorumluluk Projeleri


C- Diğer Hususlar



III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Bütçe Uygulama Sonuçları 
2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar
3- Mali Denetim Sonuçları
4- Diğer Hususlar

B- Performans Bilgileri
a) Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmeliğin 18/c maddesi gereğince Performans bilgileri başlığı altında, 
b) İdarenin stratejik plan ve performans programı uyarınca yürütülen faaliyet ve projelerine,
c) Performans programında yer alan performans hedef ve göstergelerinin gerçekleşme durumu ile meydana gelen sapmaların nedenlerine,
d) Diğer performans bilgilerine ve bunlara ilişkin değerlendirmelere yer verilir.


1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
2018 yılında Üniversitemizin Alevilik alanında araştırma üniversitesi seçilebilmesi için merkez müdürlüğümüz tarafından bir başvuru dosyası hazırlanarak Sayın Rektörümüz öncülüğünde YÖK’e sunulmuştur. Ayrıca 2018’in son günlerinde merkez müdürlüğümüz tarafından üniversitemizde Alevilik ve Bektaşilik adı altında disiplinler arası bir yüksek lisans programı açma dosyası oluşturularak Sosyal Bilimler Enstitüsüne sunulmuştur. Enstitü yönetiminden geçen başvuru dosyasının toplanacak olan ilk üniversite senatosunda görüşülerek, YÖK’e sunulması planlanmaktadır.
2- Performans Sonuçları Tablosu
3- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi
5- Diğer Hususlar


                                                                                                        
IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ


A- Üstünlükler
B- Zayıflıklar
C- Değerlendirme


V- ÖNERİ VE TEDBİRLER


	


İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm. 

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim.
 (TUNCELİ –06/02/2019 )
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