T.C.
MUNZUR UNIVERSITESI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
ACIL YARDIM VE AFET YONETIMI BOLUMU UYGULAMALI DERSLER VE
STAJ YONERGESI

BIRINCI KISIM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac

MADDE 1 - (1) Bu ydnergenin amact Munzur Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Acil Yardim ve
Afet Yonetimi Bolimii lisans programi 6grencilerinin, uygulamali dersler ve yaz donemi stajlarina
yonelik usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (2) Bu y6nerge, 10 Agustos 2011 tarih ve 28021 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Tunceli Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smnav Yonetmeligi” uyarinca
hazirlanmstir.

Kapsam

MADDE 3 — (3) Bu yonerge Munzur Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi lisans diizeyinde dgrenim
goren Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimii 68rencilerinin temel mesleki derslere ait staj/yil ici
uygulamalarinin, ¢alisma esaslariin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili temel
kurallar1 kapsar.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu yonergede gegen;

a) Universite: Munzur Universitesini,

b) Fakiilte: Munzur Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

¢) Universite Senatosu: Munzur Universitesi Senatosunu,

d) Dekanhk: Munzur Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligini,

e) Boliim: Munzur Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimiindi,

f) Boliim Baskami: Munzur Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Acil Yardim ve Afet Yonetimi
Boliim Bagkanini,

g) Boliim / Birim Staj Komisyonu: Ilgili 6gretim yilinda uygulamasi yapilan dersin sorumlu 6gretim
elemani/elemanlarini,

g) Stajyer ogrenci: Munzur Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Acil Yardim ve Afet Yonetimi
Boliimiinde 6grenim goéren dgrenciler,

h) Staj: Ogretim programlariyla dgrencilere kazandirilmasi hedeflenen mesleki bilgi, beceri, tutum ve
davraniglarin  gelistirmeleri, sektorli tanimalari, is hayatina uyumlar, gercek iiretim ve hizmet
ortaminda yetismeleri amaciyla yaptiklar1 mesleki ¢aligma,

1) Staj Siiresi: Ders miifredatinda belirtilen staj siiresini,

i) Staj Dosyasi: Staj ile ilgili evraklari i¢eren dosyayi,

j) Staj Defteri: Uzerinde Munzur Universitesi yazis1 ve logosu bulunan standart formun staj giinii adedi
kadar ¢ogaltilarak bir araya getirilmis halini,

k) Staj Degerlendirmesi: Ogrencilerin staj yaptiklari kurumda her tiirlii ¢alismasi ile ilgili staj
komisyonu tarafindan yapilan degerlendirmeyi,

I) Staj Muafiyeti: Staj Komisyonunun ve Boliim Baskanliginin olumlu goriiglerine bagli olarak Fakiilte
Yonetim Kurulunca 6grencilerin stajdan muaf tutulmasin,

m) Staj Yeri: Staj yapilacak olan kurum ve kuruluslari,

n) Staj Yeri Sorumlusu: Staj yerinde 6grenciye rehberlik edecek mesleki uzmana,

0) Staj Yeri Yetkilisi: Staj yerinin en {ist amirini ifade eder.



IKINCi KISIM
Gorev ve Sorumluluklar

Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 5 — (1) Uygulamali dersler ve yaz donemi stajina iliskin gorev ve sorumluluklar sunlardir:
a) Uygulamali Dersler ve Staj Komisyonunun Gorev ve Sorumluluklar
¢ Bu komisyon uygulamali dersler ve yaz donemi stajini yiiriiten 6gretim elemanlari, danigman
Ogretim tiyeleri, uygulamali dersler ve yaz donemi stajinin yapildigi kurum/kuruluslar ile
koordineli olarak ¢alisarak uygulamali dersler ve yaz donemi stajinin yiiriitilmesini saglar.
e Uygulamali dersler ve yaz donemi staji ile ilgili esaslar1 belirlemek
e Uygulamali dersler ve yaz donemi staji ile ilgili 6lgme ve degerlendirme kriterlerini belirlemek.
b) Uygulamali Dersler ve Staj Sorumlusunun Gorev ve Sorumluluklart
e Uygulamali dersler ve yaz donemi stajinin yapilacagi kurum/kuruluslarla staj igerigi hakkinda
bilgi vermek ve ilgili yazigmalar1 yapmak.
e Uygulama yapacak 0&grencilerin uygulama yapabilecegi kurum ve kuruluslarin listesini
belirleyerek 6grencilere duyurmak.
e Ogrencilere uygulamali dersler ve yaz dénemi staj icerigi, uygulama ve dlgme-degerlendirme
yontemleriyle ilgili bilgileri s6zlii ve yazili olarak iletmek.
e Uygulamali dersler ve yaz donemi staji silirecince yapilan yazigmalar, raporlar, Olgme-
degerlendirme sonuclarini kayit altina almak ve istenildiginde belgelemek.
¢) Denetci Ogretim Elemaninin Gorev ve Sorumluklari
e Ogrencilere uygulamali dersler ve yaz donemi staji siirecince rehberlik etmek
e Uygulamali dersler ve yaz donemi staj1 siiresince 6grencilerin devam durumunu izlemek.
e Ogrencilerin kurum ve kuruluslarda gdzlemleyerek uygulamali dersler ve yaz dénemi stajina ait
olgme-degerlendirme kriterine uygun olarak degerlendirmek.
e Uygulamali dersler ve yaz donemi staj1 uygulama dosyasini incelemek ve degerlendirmek.
e Uygulamali dersler ve staj sorumlusu ile isbirligi igerisinde ¢caligmak.
d) Kurum Danismaninin Gorev ve Sorumluluklar
e Uygulamali dersler ve staj yonergesi esaslarina uygun olarak yiiriitiilmesi i¢in isbirligi ve
koordinasyonu saglamak.

UCUNCU KISIM
Uygulamah Dersler ve Stajlar

Uygulamal Dersler ve Staj Uygulamalarinin Siiresi

MADDE 6 — (1) Ogrencinin zorunlu yaz staji yapabilmesi i¢in en az dordiincii yariyili tamamlamis
olmas1 gerekmektedir. Yatay gecis, dikey gecis ve lisans tamamlama Ogrencileri igin staja baslama
zamani Boliim Staj Komisyonu tarafindan belirlenir.

(2) Ogrencinin mezuniyeti igin gerekli olan zorunlu yaz staj siiresi, 20-20 iki ayr1 yaz déneminde olmak
kosuluyla kirk is giliniidiir.

(3) Resmii tatil olarak ilan edilen giinlerde, cumartesi ve pazar giinlerinde staj yapilamaz.

(4) Ik kez staj yapacak dgrenciler, stajlarmi dérdiincii donemi miiteakiben yazin yapmak zorundadir.
Staj sonuclar1 basarisiz veya eksik olarak degerlendirilen 6grenciler stajlarini tamamlamak amaciyla
akademik takvimdeki ders ve smav donemleri disinda kalan siirelerde staj yapabilirler. Derslerini
tamamlamis ve mezuniyet i¢in sadece staj eksigi kalmis 6grencilere bu kural uygulanmaz.

(5) Staja fiilen devam zorunlulugu vardir. Staj sonuglari basarisiz/eksik olarak degerlendirilen
ogrenciler stajlarin1 yenilemek/tamamlamak zorundadir.

Staj Yerinin Tasimasi Gereken Nitelikler

MADDE 7 — (1) Ogrenci yaz staj yerini kendisi bulur veya dekanlik, bdliim baskanliklari tarafindan
ilan edilen staj yerlerinden seger.

(2) Ogrenciler, yaz staji yapmak istedikleri staj yerlerini staj komisyon baskanina bildirir, gerekli onay1
aldiktan sonra, s6z konusu yerlerde staj yapabilir.

(3) Ogrencinin staj yapacagi is yerinin faaliyet konusu, ilgili bdliimiin miifredatinin igerigine uygun
ve/veya tamamlayici nitelikte olmalidir.



(4) Staj Komisyonu gerekli goriildiigi takdirde staj yapilacak kurulusun se¢iminde yeni kriterler
ekleyebilir ve/veya mevcut kriterler revize edilebilir.

(5) 4.yaryil tamamlamis 6grenciler ilk olarak 20 is giinii olan Yaz Staji I’in stajna ¢ikar. Staj yeri
tercihinde yatak kapasitesi en az 50 olan il/ilge hastanelerinin sadece acil servis birimlerinde veya il/ilge
merkezi 112 istasyonlarinda Yaz Staji I tamamlayabilirler.

(6) 6.Yariyilin sonunda Yaz Staji II tamamlayacak dgrenciler ise Belediyelerine bagli il merkezi olmak
kosuluyla itfaiye Daire Baskanliklarinda, AKOM merkezlerinde ya da AFAD’da stajin1 tamamlayabilir.

Uygulama Alanlarinda Forma Diizeni

MADDE 8- (1) Ogrenciler 6gretim elemanimin gerekli gordiigii uygulamal derslerde, yaz stajlarinda ve
uygulama dersleri kapsaminda asagida belirtilen kosullara uygun iiniforma giymek zorundadirlar.
Uniformanin uygulama alan1 disinda giyilmesi kesinlikle yasaktir.

1) Ust Uniforma: A¢ik mavi kumastan kisa veya uzun kollu olabilir. Viicut hatlarin1 belli etmeyen,
baseni ortecek boyda olmalidir. Ust polo yaka olup yakadan asagida 2 diigme olmalidir. Sol iist kolda
3,5 cm ¢apinda boliim amblemi sol gégiis bolgesinde 8 cm ¢apinda boliim logosu olmalidir. Kumaslar i¢
gostermeyen cinsten olmalidir. Formanin arkasinda “Acil Yardim ve Afet Yonetimi” yazmalidir.
Formanin tlizerine sadece diiz ve sade olmak kosuluyla siyah veya lacivert renkte mont giyilebilir.

2) Alt Uniforma: Pantolon lacivert renkte kumas, viicut hatlarmi belli etmeyecek sekilde calisirken
rahatlig1 saglayict klasik kesim, boyu ayak bilegi hizasinda, diiz paga ve 6nden fermuarli olmalidir.
Pantolonun yanlarda citcitli cepleri olmalidir. Ceplerin ¢itgit kisminda agik mavi renkte “MUNZUR
AYAY” yazisi olmalidir. Ceplerin 10 cm asagisindan baslamak kosuluyla 5 cm kalinliginda ve 5 cm ara
ile gri forsforlu iki ¢izgi olmalidir. Bel kisminin iyi oturmasi i¢in arka parga lastikli olabilir. Kumaslar i¢
gbstermeyen cinsten olmalidir.

3) Ayakkabi: Anatomik, terletmeyen, Onii ve arkasi kapali, yiiriindiigiinde ses ¢ikarmayan, Siyah veya
lacivert olmalidir.

4) Sa¢-Sakal: Kiz 6grencilerin saglart uzun ise diizglin taranmali ve toplanmalidir. Toplanamiyorsa kisa
kesilmelidir. Erkek 6grencilerin saclar1 temiz, kisa ve diizgiin olmalidir. Erkek 6grencilerin sakallari
kisa ve temiz olmalidir. Ancak Yaz Staj1 II itfaiye ve AFAD kuruluslarinda yapan erkek 6grenciler
sakalsiz olmalidir.

5) Taki: Alyans, saat (metal kulplu ve su gegirmez) ve top kiipe hari¢ hi¢ bir aksesuar
kullanilmamalidir. Asir1 makyaj ve koyu renk oje kullanilmamalidir.

6) Tirnaklar: Tirnaklar kisa, diizgiin ve temiz olmalidir.

7) Yaka Karti: Ogrenci kimlik kartlarinm iiniforma {izerine goriilebilir sekilde takilmasi zorunludur.
Kartta 6grencinin resmi, adi-soyadi, boliimii ve 6grencinin numarasi yazili olmalidir.

8) Basortii: Basortii; lacivert, sade, diiz, desensiz ve kare bigiminde olmalidir. Esarp uglar1 yakanin
icinde olacak sekilde takilmalidir. Herhangi bir aksesuari olmayan lacivert bone de kullanilabilir.

9) Ogrenciler uygulama yapacaklar: kuruma gelirken veya uygulama yaptiklar: kurumdan baska bir yere
gitmeleri gerektigi durumlarda {iniforma giymemeli, iiniformayr sadece uygulama alaninda
giymelidirler.

Staj Siirecinde Yapilacaklar

MADDE 9 — (1) Stajlar her boliim igerisinde kurulan boliim staj komisyonlari tarafindan izlenecek ve
yiiriitiilecektir.

(2) Staj bagvuru islemleri yapilirken staj yapilacak yerlerin mevcut staj yonergeleri de dikkate
alimmalidir.

(3) Staj yapacak ogrencilerin Madde 7’de belirtilen 6zellikleri tasiyan staj yerlerini tespit etmeleri
gerekmektedir.

(4) Staj Bagvuru Formu (Ek-1) {i¢ niisha olarak hazirlanmali ve ilgili kurum veya kurulus yetkilisine
onaylatilmalidir.

(5) Onaylatilan formun bir niishasi staj yerinde birakilmali, ikinci niishas1 akademik takvimde belirtilen
ders bitim tarihine kadar boliim staj komisyonuna teslim edilmeli ve {igiincii niisha 6grencide kalmalidir.
(6) Staja baslamadan once talep edildigi takdirde Staj Sozlesmesi (Ek-2) dekanlik ve staj yapilacak
kurum veya kurulus yetkilisine onaylatilmalidir.



(7) Staj onay1 tamamlandiktan sonra 6grenci, belirtilen baglama tarihinde stajin1 yapacagi kurum veya
kurulusta stajina baslar.

(8) Ogrenci staj siiresinde Madde 10°da belirtilen kurallara uyar ve Madde 11°de belirtilen kurallara
uygun sekilde Staj Defterini (EK-3) doldurur.

(9) Stajim1 tamamlayan Ogrenci staj defterini, Staj Degerlendirme Formunu (EK-4), Devam Takip
Cizelgelerini (Ek-5) staj yeri sorumlusuna onaylatir.

(10) Staj Degerlendirme Formu (Ek-4) gizlidir ibareli zarf igerisinde miihiirlii olarak boliim staj
komisyonuna staj yeri tarafindan iletilecektir.

(11) Stajimmi tamamlayan 6grenciler, staj dosyalarini her yil en geg staj bitimini takip eden ilk ders kayit
donemi igerisinde incelenmek ve degerlendirilmek iizere B6liim Staj Komisyonuna teslim eder.

(12) Zamaninda dosyasini teslim etmeyen Ogrencinin staji kabul edilmez. Posta yolu ile ulastirilan
evraklarda yasanan kayiplarindan ve gecikmelerden Bolim Staj Komisyonu higbir sekilde sorumlu
tutulamaz.

(13) Staj dosyasini teslim eden Ggrencinin staji Bolim Staj Komisyonunca Madde 12’de belirtilen
esaslar dahilinde degerlendirilerek 6grencinin staj basar1 durumu belirlenir ve ilan edilir.

Staj Yerinde Uyulacak Kurallar

MADDE 10 - (1) Stajlara fiilen devam zorunlulugu vardir.

(2) Ogrenci staj yerinin mevzuat ve ¢alisma kurallarina uymak zorundadir. Ogrenci staj siiresince staj
konusu ile ilgili staj yeri sorumlusu tarafindan verilecek ¢alismalar1 yapmak ve bu ¢aligmalara katilmak
zorundadir.

(3) Staja baslayan Ogrenci, staj komisyonu baskanina bilgi vermeden ve onay almadan staj yerini
degistiremez, degistirdigi takdirde yapilan staji gecersiz sayilir.

(4) Stajdaki 6grenciler grev, gosteri, ylirliylis veya is yavaslatma eyleminde bulunamazlar.

(5) Ogrenci, staj yerinde, staj konusu ile ilgili staj yeri sorumlusunun emrinde olup, is diizeni, calisma
saatleri, is saglig1 ve glivenligi vb. bakimlardan staj yerinin diizen ve kurallarina uymak zorundadir.

(6) Ogrencinin staj yerinde gecerli kurallara ve alinmis kararlara uymamasi gibi durumlarda, bu
davranisi stajinin devamina engel olmayacak dlgiide ise, durum staj yeri yetkilisi tarafindan Dekanliga
bildirilir. Ogrencinin hareketleri stajin devamina engel teskil edecek nitelikte ise, staj yeri yetkilileri bu
Ogrenciyi stajdan uzaklastirma ile beraber durumu gerekceli bir rapor ile Dekanliga bildirir. Bu
ogrencinin stajinin gecerliligi Boliim Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Bu 6grenciye, gerektigi
durumlarda Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimleri uygulanir.

(7) Ogrenciler, kullandig1 her tiirlii mekan, alet, malzeme, makine, arac ve gerecleri 6zenle kullanmakla
yilikiimliidiir. Bu yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesinden dogacak her tiirlii sorumluluk 6grenciye
aittir.

(8) Ogrenciler béliimiin gerekli gordiigii iiniformalar1 eksiksiz olarak giyecek ve goriiniislerine dzen
gostereceklerdir.

(9) Ogrenciler staj yerinden ancak mazeretini bildirip, staj yeri sorumlusundan izin alarak ayrilabilirler.
(10) Ogrenciler staj yeri yetkilisinin onayr olmadan staja baslayamazlar ve kurum veya kurulus
icerisinde staj yerini degistiremezler.

(11) Staj yeri kabul edilip onaylanan O6grenci, onaylanan yerde staja baslamak zorundadir. Staja
baslamamasi durumunda ise ilgililere bilgi verilmelidir.

(12) Ogrencilere fazla mesai yaptirilamaz. Yaz stajlari icin; her bir is giinii 8 (sekiz) saattir. Mesai
saatleri disinda staj yapilamaz.

(13) Ogrenci (Ek-3) verilen staj dosyasini her bir staj1 i¢in ayr1 olarak doldurmalidr.

Staj Defterinin Yazimi

MADDE 11- (1) Staj defterinin yazim dili Tiirkgedir ve yazilirken Tiirk Dil Kurumu Yazim Kilavuzuna
uyulmalidir.

(2) Ogrenciler defter yaziminda tiikenmez kalem kullanmali ve karalama yapmamalidir.

(3) Yazimda resmi bir dil kullanilmalidir.

(4) Ogrenciler staj faaliyetlerini giinliik olarak staj defterlerine raporlamalidirlar.

(5) Staj bitiminde staj defterinin kullanilan her bir sayfas1 igyeri sorumlusuna onaylatilmalidir.

(6) Gerekli hallerde staj defteri yapraklarinin arka sayfalar1 da kullanilabilir.

(7) Ogrenciler staj yaptiklar1 birime gore staj defterlerine 10 adet vaka formu eklemelidir.



Stajin Degerlendirilmesi

MADDE 12 — (1) Staj dosyasini inceleme ve degerlendirme yetkisi Bolim Staj Komisyonuna aittir.
Komisyon gerektiginde boliimiin diger 6gretim elemanlarindan destek alabilir.

(2) Bolim Staj Komisyonu degerlendirme siiresi ig¢inde yazili/sozli sinav diizenleyebilir ve staj
caligmalarini yerinde denetleyebilir.

(3) Staj sonuglarinin degerlendirilmesi staj dosyasmin teslim edildigi ders donemi igerisinde
gerceklestirilir. Staj sonuglar1 basarili/basarisiz/eksik olarak ilan edilir.

(4) Mezun olabilmek i¢in stajin tam ve basarili olmasi zorunludur.

(5) Eksik veya basarisiz olarak degerlendirilen stajlar kismen veya tamamen ilgili Boliim Staj
Komisyonu karariyla iptal edilebilir.

(6) Staj Degerlendirilmesi sonucuna itiraz, Munzur Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeliginin 30. Maddesinde yer alan usul ve esaslara gore yapilir.

DORDUNCU KISIM
Cesitli ve son hiikiimler

Yiiriirliik
MADDE 13 - Bu yonerge, 2021-2022 egitim 6gretim yilindan itibaren gecerlidir.

Yiiriitme
MADDE 14 - Bu yénerge hiikiimleri Munzur Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina bagl
Acil Yardim ve Afet Yonetimi boliimii tarafindan yiiriitiiliir.

Staj bitirenlerin mezuniyet tarihleri
MADDE 15 - Stajini bagariyla tamamlayan 6grencilerin mezuniyet i¢in gerekli olan AKTS ve kredileri
tamamlamasi durumunda mezuniyet islemlerini gerceklestirilir.

Stajlarin kredilendirilmesi
MADDE 16 - Staj kredilendirmesi Munzur Universitesi Bologna Bilgi Sisteminde yer alan bilgilere
uygun olarak yapilir.

Staj Muafiyeti

MADDE 17- Ilgili boliimlere dikey gecis, yatay gecis, ¢ift anadal gibi uygulamalar ile kayit yaptiran
ogrencilerin staj muafiyetleri, ilgili Bolim Staj Komisyonu ve Bolim Bagkanligi tarafindan
degerlendirilir. Boliimiin uygun gérmesi durumunda 6grenciler stajdan muaf sayilir.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 18 - Bu yonergede yer almayan hususlar boliim baskanliginin 6nerileri dogrultusunda Fakiilte
Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.



EKLER



Fakiiltemiz
kurumunuzda/igyerinizde staj yapma talebinde bulunmustur. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
kapsaminda, staj sliresince 6denmesi gereken is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi primi ile genel saglik sigortasi primi
Universitemiz tarafindan karsilanacak olup, asagida kimlik bilgileri belirtilen 6grencimizin stajii kurumunuzda/isyerinizde
yapmasinda gdstereceginiz ilgiye tesekkiir eder, saygilar sunariz.

T.C.

ON/, MUNZUR UNIVERSITESI
& % SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
2 e STAJ BASVURU FORMU
2 a

Sayn:
Konu:
ILGILI MAKAMA
............................................................... bolimii  6grencisi

Ek 1 - Staj Bagvuru Formu

Fotograf

i giini

Boliim Baskani
Ogrencinin Bilgileri

Adi1 Soyadi
Ogrenci No Simf
e-posta Telefon No
Ikametgah Adresi

Ogrencinin Niifus Kayit Bilgileri
T.C. Kimlik No Niifusa Kayith Oldugu 11
N. Ciizdan Seri No Iige
Adi Mahalle- Koy
Soyadi Cilt No
Baba Adi Aile Sira No
Ana Adi Sira No
Dogum Yeri Verildigi Niifus Dairesi
Dogum Tarihi Verilis Tarihi
Verilis Nedeni

Staj Yapilacak Kurum/isyeri Bilgileri

Kurumun/Igyerinin Adi

Adresi

Uretim/Hizmet Alani
Telefon No Faks No
e-posta Web Adresi
. o Bitis Siiresi (is
Staja Baglama Tarihi Tarihi giinil)

Ogrencinin imzas

Staj Komisyonu Baskani Onay1

Belge tizerindeki

bilgilerin dogru oldugunu ayrica
stajimu belirtilen tarihler arasinda ve belirtilen yerde
yapacagimi taahhiit ederim.

Ogrencimizin yukarida adi gecen kurumda staj
yapmasi uygun goriilmiistiir / goériilmemistir.

Imza:
fmza: Tarih:
Tarih:
Staj Yapilacak Kurumun / Isyerinin Yetkili Bilgileri
Adi Soyadi (Kase/Imza/Tarih)

Gorev ve Unvam

e-posta




Ek 2 - Staj S6zlesmesi

ON/ T.C.
« UN/L, .. S . .

,\\? £ VMUNZ'UI_I UNIV];RSIT!ESI )

= ﬁ SAGLIK BILIMLER! F AKULTE.SI

= 7 STAJ BASVURU SOZLESMESI

Staj Yapacak Ogrencinin

Adi Soyadt:
TC. Kimlik No:
Baba Ad1:
Anne Adt:
Dogum Yeri ve
Tarihi: 9
Telefon No: Fotograf
Ikametgah Adresi
Ogrencinin SGK Kendisi Baba Anne Diger Yok
giivencesi olup
olmadig
Okul Adu: | Boliimii |
Ogrenci No
Staj Baslama Tarihi | Bitis Tarihi |

Bu belge iizerindeki bilgilerin dogru oldugunu beyan ediyor ve yanlig beyan ya da staj yerine gitmeme veya yarida
birakma gibi durumlarda sigorta islemleri nedeni ile dogacak yasal para cezasini ddeyecegimi ve belirtilen tarihler

arasinda staj yapacagimi taahhiit ederim.

Stajyer Ogrencinin Ad1 Soyadi:

Tarih ve imza:

Staj Yapilacak Yerin

Staj Yapilacak Yer:

Adres:

Tel. No:

| Fax No:

| | E-posta: |

Uretim Hizmet Alani:

Not: Isyeri tarafindan 6grencinin staj yapacagi siirenin tamamimi kapsayacak sekilde doldurulmalidir.

DEKAN

STAJ YERi SORUMLUSUNUN VEYA
VEKILININ ONAYI




Sk

MUNZUR

UNIVERSITESI
STAJ DEFTERI

Adi ve Soyadi e ettt
Ogrenci No
Ogretim Y1l

Munzur Universitesi Rektorliigii Aktuluk Kampiisii Tunceli/ Tiirkiye Tel: +90 428 213 18 14- 213 17 1 +90 428 213



T.C.
MUNZUR UNIVERSITESI
Saglhik Bilimleri Fakiiltesi

Acil Yardim ve Afet Yonetimi Program

STAJDEFTERI

OGRENCININ
Numarasi

Adi Soyadi : o
Fotograf

Siifi

Staja baslama tarihi
Staj1 bitirme tarihi

Calistig1 is giinii toplam :

STAJIN YAPILDIGI iSYERININ
Adi
Adresi

ISYERi SORUMLU AMIRININ

Adi ve Soyadi Imza ve Miihiir




ICINDEKILER




SEKIL, CIZELGE VE EKLER LISTESI

Sekil. Cigel EK N







../202.... tarihinden ....../....../202.... tarihine kadar bir haftalik ¢calisma

Yapilan isle Ilgili

GUN Yapilan [sler

bilginin bulundugu sayfa

Pazartesi

Sali

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Denetleyenin Imzas: Toplam Saat

./202.... tarihinden ....../....../202.... tarihine kadar bir haftalik ¢alisma

0 ~ Yapilan isle Tgili
GUN Yapilan Isler apilan igle ligih

bilginin bulundugu sayfa

Pazartesi

Sali

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Denetleyenin Imzas: Toplam Saat

.../202.... tarihinden ....../....../202.... tarihine kadar bir hafialik ¢calisma
GUN Yapilan isler Yapilan isle Ilgili

bilginin bulundugu sayfa

Pazartesi

Sali

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Denetleyenin Imzas: Toplam Saat




v/ /202 tarihinden .. .../....../202.... tarihine kadar bir haftalik calisma

GUN

Yapilan [sler

Yapilan isle Ilgili

bilginin bulundugu sayfa

Pazartesi

Sali

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Denetleyenin Imzas:

Toplam Saat




Sayfa No: 1

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas1




Sayfa No: 2

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 3

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 4

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 5

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 6

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 7

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 8

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 9

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 10

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 11

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 12

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 13

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 14

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 15

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 16

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 17

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 18

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 19

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:




Sayfa No: 20

Tarih ve Isyeri Amirinin imzas:
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= = MUNZUR UNIiVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI Ek 4 - Staj Degerlendirme Formu
= < STAJ DEGERLENDIiRME FORMU
STAJYER OGRENCININ KURUMUN/ISYERININ 4
Adi ve Soyadi Adi :
Numarasi Adresi
Bolimi .
Staj Stiresi Tel No FOTOGRAF
Baglama Tarihi Faks No
Bitis Tarihi E-Posta

\_

Sayin Staj Yeri Sorumlusu

Staj siiresini tamamlayan Ogrencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iligkileri ile davraniglarimin

niteliklerini belirleyebilmek i¢in asagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

DEGERLENDIRME TABLOSU

Ozellikler

Degerlendirme *

Cok lyi
(100-85)

Iyi
(85-65)

Orta
(64-40)

Geger
(39-30)

Olumsuz
(29-0)

Ise ilgi

Isin tanimlanmasi

Alet techizat kullanma yetenegi

Algilama giicti

Sorumluluk duygusu

Calisma hiz1

Uygun ve yeteri kadar malzeme kullanma
becerisi

Zaman verimli kullanma

Problem ¢ozebilme yetenegi

[letisim kurma

Kurallara uyma

Grup ¢alismasina yatkinlig

Kendisini gelistirme istegi

Genel degerlendirme

STAJ YERI SORUMLUSU
Adi ve Soyadi
Kase ve Imza

Bu form staj yeri tarafindan iki suret olarak doldurulur. Bir sureti staj yerinde kalacak ve bir sureti de Universitemizin
ilgili boliimiine gonderilir. adeli taahhiitlii posta yoluyla veya kapal1 zarf igerisinde GIZLIDIR ibaresiyle 6grenciye

elden teslim edilerek gonderilmelidir. Kasenin eksik olmamasina dikkat ediniz.
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MUNZUR UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI

T.C.
Ek 5 - Devam Takip Cizelgesi

STAJYER OGRENCIi DEVAM TAKIiP CiZELGESI

STAJYER OGRENCININ

ADI SOYADI

BOLUMU

NUMARASI

S,'\I%A STAJ TARIHLERI GOREV YAPILAN BiRiM SORUMLUSU iSMi | SORUMLU iMZASI

1 ] e 120,
s | - /... /20....
3 ol 120,
A ol 120,
c ol 120,
6 ol 1200
. ol 1200
g ol 1200
9 ol 1200
10 ol 1200
" ol 1200
12 ) 1200
13 ol 1200
1 ol 1200
15 ol 1200
16 ol 1200
17 /120,
18 ol 1200
19 /20,
20 ) 120,

Yukarida kimligi yazili 6grenci ...../ ..... /20....

ile .....

../20.... tarihleri arasinda toplam ..... i§ giinii staj ¢aligmas1 yapmistir.

Staj Yeri Sorumlusu
(Kase — Imza)



