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UNIVERSITEMIZI TANIYALIM

Kurulus Tarihi

: 2008

Akademik Personel Sayisi : 509

Idari Personel Sayisi

Ogrenci Sayisi :9.593 (4.014 erkek, 5.547 kadin)

:368

* Onlisans: 3.378 6grenci

e Lisans: 5.265 &6grenci

e Tezli YUksek Lisans: 818 ogrenci
e Tezsiz YUksek Lisans: 112 ogrenci
e Doktora: 20 ogrenci

2
.8
:3

EnstitU
FakUlte
Meslek YUksekokulu

Toplam Mezun Sayisi : 21.143
LisansustU Programlar :31

Lisans Programlar S

Onlisans Programlarn :33
Uygulama ve Arastirma Merkezi ;13
Arastirma Laboratuvarlarr: 39
Ogrenci Topluluklarn : 41
Akademik ve Bilimsel Dergi Sayisi :2

hittps://ubys.munzur.edu.tr/BIP/Busi

nessintelligence/Home/Index


https://ubys.munzur.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Home/Index
https://ubys.munzur.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Home/Index

UNIVERSITEMIZI TANIYALIM

Uniyersi’remiz 2021 yiinda «Bdlgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi
ve lhtisaslasma Programm kapsamina dahil edilmisfir.

UNIVERSITE IHTISASLASMA ALANI

Munzur Universitesi Stratejik Hammaddeler ve lleri
Teknoloji Uygulamalar

Batman Universitesi Eneriji
Giresun Universitesi Findik
GUmuUshane Universitesi Madencilik

I§dir Universitesi Katma Degeri YUksek Tarmsal UrUnler

Igoromanogjlu Mehmetbey Hassas Tanm Uygulamalar ve
Universitesi Yenilikci Isleme Teknolojileri

Nevsehir Haci Bektas Vel Dogal ve Kulturel Miras Turizmi
Universitesi

2023 yiinda Ar-Ge Profesyonelligi Programi hayata geciriimistir.
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UNIVERSITEMIZI TANIYALIM

~ Engelli Ogrenci Birimi
(hitps://uzem.munzur.edu.tr/engelli-ogrenci-destek-birimi)

Engelli dgrencilerin derslere katiim, yemek, ulasim, kUtUphane,
saglik, sporfif ve kUltUrel mekanlarda engelsiz 6grencilerle esit
imkanlara sahip olmalar icin gerekli calismalar yorotar.

~ Uluslararast lliskiler KoordinatdrligU (httos://uluslararasi.munzur.edu.tr/ |

- Erasmus Ofisi (https://erasmus.munzur.edu.ir/ )

- Mevlana Ofisi
~ Farabi Koordinatorlugu


https://uzem.munzur.edu.tr/engelli-ogrenci-destek-birimi
https://uluslararasi.munzur.edu.tr/
https://erasmus.munzur.edu.tr/

KAMPUSUMUZU TANIYALIM

MERKEZ KUTUPHANE

BUyUkIOk : 4481 m2

Kapasite : 500 kisi

Yayin Sayisi : 22.000 basil 45.000 e-kitap
Sureli Yayin: 500 basili 39.000 elektronik dergi
- OdUnc islemleri 8grenci kimligi ile yapilir.

- Bir baskasi yerine kitap alinamaz
- Tek seferde 3 kitap alinabilir. 15 gun sonunda iade edilmelidir.
- SUreli yayinlar ve referans kaynaklar (ansiklopedi, tez, sozluk vb.) 6dUnc verilemez.

- lade tarihi gecmis kitaplar icin, geciken gin sayisi kadar kitap ddUnc verimez.



-

Atanan Fakiilteler
iktisadi-Idari Edebiyat Fakiiltesi, Yabanci Diller, Uluslararas
Bilimler F. lliskiler Ofisi, Uygulama ve Arastirma Merkezleri
: Iktisadi-Idari Bilimler Fakiiltesi, Iletisim Fakiiltesi,
BacbiyatE. Lisansiistii Egitim Enstitiisi, MUTTO
C3 Gizel Sanatlar F. Gp:zel Sgnatlaﬂr, quanm ve Mimarlik Fakiiltesi, Saghk
Bilimler: Fakiiltesi
Cs Mithendislik F. I_\_Ai:n‘hend'lshk Fakg]lesn, Spor Bilimleri Fakiiltes1, Su
Uriinler1 Fakiiltesi

Meslek Yiksek Tunceli Meslek Yitksek Okulu
Okulu

KAMPUSUMUZU
TANIYALIM






Kampusumuzu Taniyalim

- Kablosuz ag hizmeti (50 Mbps'e kadar 95 noktada)
- Fiberinternet (300 Mbps'e kadar)
- E-posta adresi (Outlook)

- 2 adet kafeterya

- Jan Cafe (137 m2)

- Double Shot Cafe (360 m2)
- 2 adet kantin

~ [dari Bina Kantini (60 m2)

- MUhendislik FakUltesi Kantini (110 m2)
- |1 yemekhane (840 kisi kapasiteli)

- Spor tesisleri
= Kapal spor salonu
- AcIK fenis kortu
- Aclk voleybol/basketbol sahasi
- Acik futbol sahasi



KULUP VE TOPLULUKLAR

Tiyatro Kulubu Munzur Geng Kalite Kulubu

Gastronomi Kulubu Geng lyilik Kulubu Hentbol Takimi

Munazur Asclhk Kulubu Zaza Dili ve Edebiyat1 Kulubu Su Sporlan Takirm

Ombudsmanhk Kulubu Sinema Kulubu Yuzme Spor Takimi

Geng Tema Kulubu ' Ingiliz Dili ve Edebiyat Kulubu Gures Takimi

Uit Aslan Uni. Galatasaray Cografya Kulubu Kick-Boks
Aualk ve Avalik Kulubu

Yap: ve Mimari Tasanim Kulubu ’ Makine Teknolojisi Kulubu Halk Danslan
Geng Fenerhahgeliler Kulubu Sosyolofi Knjubu Ayak Tenisi
Dans ve Folklor Kulubu Edebiyat Kulubu Kar Voleybolu
Toplumsal Hizmet ve Kultur Kulubu (Cemisgezek Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Kuluba

M.U. Doga ve Su Sporlan Kulubu MUDOSSK lletisim Kulubu

Geng Yesilay




DIGER UNIVERISTE ETKINLIKLERIMIZ:
- Kismi zamanl 6grenci bursu,

- Yemek burslari

~ Ogrenci koordinatérligu tarafindan koordine edilen
ISKUR Genclik Programi,

- Mikro yeterlilikler cercevesinde disardan alinan
sertifika programiari,

~ TUBITAK 2209 programi,
- UNIDES 6grenci projeleri,

~ Ogrenci kulUplerine Uyelikler ve yeni 6drenci kulUbU
kurmak isteyen ogrencilerin basvurularn danisman
hocalar tarafindan yonlendirilerek yapila bilinir.



Ogrencilerin rektdrle bulustugu ayin 15'indeki toplantilar
dUzenlenmektedir

Egitimci yazarlik tOm TUrkiye'de sadece Universitemizin uyguladidi bir
proje ve egitim olmakta ve ogrencilere ciddi katkilar sunmaktadir.

Munzur Bilim Yolu ile her zaman égrencilerimizin ve Universitenin
diger paydaslarnnin ilgi duyabilecekleri ve kendi gelistirebilecegi
akademik anlamda bilimsel toplantilar dUzenlemektedir.

Ogrencilerimize cok dnemli bir mUjdede Milli Teknoloji Atdlyesi'nin 18
EylOl'den itibaren kullanima aciimis olmasidir. Bu atdlyelerde
laboratuvar olanaklarnni kullanilarak bircok bilimsel faaliyetlerin
uygulamalarn égrencilerin hizmetine sunulmustur.

Ogrencilerimizin kariyer planlama merkezi ile ortaklasa yUrittUkleri
fuar programlarina kafilim,

WhatsApp kanallanni takip etme, sosyal medya kanallarnni takip
etme gibi baslik.



~ ISKUR Kampus Genglik Programi ve Bilgilendirme OgJrencilerimize kampUs
icerisinde ayda 15 gun calisma ve yaklasik 25.000 TL aylk gelir imkani sunan
orogramai iliskin basvuru ve uygulama surecleri Ogrenci Koordinatdrigu
tarafindan yurutUlmektedir.

- Genclik ve Spor Bakanlgl tarafindan, genclerin kendi yetenek ve
becerilerini tfanimak, kariyer planlama ve mesleki gelisim sUreclerini
desteklemek, kisisel ve mesleki dzelliklerini cevrimici ortamda
degerlendirerek rehberlik ve yonlendirme yapmak Uzere gelistiriien
e-Rehberlik Sistemi'ne ise 6grencilerimiz hitp://e-rehberlik.gsb.gov.ir/
adresinden ulasabileceklerdir.

~ irtibat: Dr. Ogr. Uyesi Buket SEN MONTAZERIRAD E-posta:
buketsen@munzur.edu.ir

~ Universitemizde Yemek, Burs ve Sosyal Olanaklar Universitemizde yemek,
burs, ogrenci kulupleri, guvenlik ve sosyal faaliyetlere iliskin her 10rlU destek
Saglik, Kultur ve Spor Daire Baskanligimiz (SKS) tarafindan saglanmaktadirr.

~ Irtibat: Doc¢. Dr. Muhammed Bahadir SANDIKCI E-posta:
mbsandikci@munzur.edu.ir



http://e-rehberlik.gsb.gov.tr/
mailto:buketsen@munzur.edu.tr
mailto:mbsandikci@munzur.edu.tr

 Kariyer ve Liderlik Gelisimi Bolum egitimlerinize ek olarak bilgi, beceri, yetkinlik ve liderlik
vasiflarnnizi gelistirmeniz icin Kariyer Merkezimiz sizlere rehberlik etmektedir. Merkezimiz,
ogrencilerimizin egitim hayatindan is hayatina gecis sirecinde staj olanaklar ve sektorel tanitim
faaliyetleri araciligiyla sizlere destek olmakta; universite ile sektor arasindaki baglantiyi
gUclendirmektedir.

— Kariyer Planlama Egitim Modulleri Cumhurbaskanligl tarafindan icerigi hazirlanmis olan,
ogrencilerimizin is hayati konusundaki beklenti ve dinamikleri tanimalarnna firsat saglayan ve
yeni bir platform olan 'Kariyer Planlama Dersi' iceriklerine tUm 6grencilerimiz
hitps://kariyerplanlama.gov.ir adresinden,

~ Irtibat: Ogr. Gér. TUlin UNALE-posta: kariyer@munzur.edu.ir E-posta: tulinunal@munzur.edu.ir

- Toplumsal Katki ve Outreach Programi Basta yabanci dil bilen égrencilerimiz olmak Uzere, bilgi,
beceri ve yetkinliklerini uluslararasi ve toplumsal alanlarda gelistirmek; farkll paydaslarla
etkilesim ve is birligi deneyimi kazanarak akademik ve profesyonel yasamlarinda bir adim one
cikmak isteyen tUm ogrencilerimize yonelik Outreach Programi, Toplumsal Katki
Koordinatdrlugu bunyesinde yurutulmektedir. Programa iliskin detayll bilgi almak ve iletisime
gecmek icin asagidaki irtibat bilgilerini kullanabilirsiniz.

~ Irfibat: Doc. Dr. Eray Ekin SEZGIN E-posta: eraysezain@munzur.edu.ir E-posta:
toplumsalkatki@munzur.edu.ir



https://kariyerplanlama.gov.tr/
mailto:kariyer@munzur.edu.tr
mailto:tulinunal@munzur.edu.tr
mailto:eraysezgin@munzur.edu.tr
mailto:toplumsalkatki@munzur.edu.tr
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DUYURU

Universitemiz Kongre ve Kiiltiir Merkezi
Ogrencilerimizin Hizmetinde

Universitemiz Kongre Merkezi,
ogrencilerimizin ders galisma, arastirma
yapma ve akademik faaliyetlerini
gerceklestirme ihtiyaglarina katki sunmak
amaciyla her giin sabah 08.00’den aksam
22.00’ye kadar hizmet vermektedir.

Ogrencilerimizi, modern ve elverisli gcalisma
ortamindan yararlanmak lizere Kongre
Merkezimizi kullanmaya davet ediyoruz.

Tum ogrencilerimize duyurulur.

MUNZUR UNIVERSITESi REKTORLUGU



BOLUMUMUZU TANIYALIM

Doc. Dr. GUl GUN (BoIUm Baskani)
Prof. Dr. Arzu KARACA

Doc. Dr. ZUlkif YALCIN

Doc.Dr. Eray Ekin SEZGIN

Doc.Dr. Umut UYAN

Dr. Ogr. Uyesi Birgll BOZKURT

Dr. Ogr. Uyesi Sezai SENEL

« Ars. GOr
« Ars. GOr
« Ars. GOr
o Ars. GOr
e Ars. GOr
« Ars. GOr

. Dr. Yasin DURMAN

. Dr. Arzu INAN OZLUTAS

. Dr. Anmet Caglar SAYGILI
. GUlsen YILMAZ

. Duygu HAS

. Sait Ugur GULTEKIN



T.C.
MUNZUR UNIVERSITES]

IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
SAGLIK YONETIMi BOLUMU

GUZ DONEMI
1.SINIFI. YARIYIL

BAHAR DONEMI
1. SINIFII. YARIYIL

DERSIN ADI DERSIN ADI

ZORUNLUDERSLER ZORUNLUDERSLER

8Y4101 [KTISADA GIRISI 8Y4102 IKTISADA GIRISTT

8Y4103 ISLETMEYE GIRISI

Y4104 ISLETMEYE GIRIS IT
8Y4105 MATEMATIKI

3Y4106 MATEMATIET
EDB4101 TURKDILI I EDB4102

SECMEL] DERSLER (Yaluzca 1 Adet Segilebilir)
SEC4101 | SAGLIK KURUMLARIND A KALITE YONET IMI

TURKDILI I
SECMEL] DERSLER (Y aluzca 1 Adet Segilebilir)
SEC4102 SAGLIK 81 GORTACILIGI

SEC4104 i$ SAGLIGI VE I$CT GUVENLIGE
SEC4107 5ACLIK KURUMLARIND & GIRISIMCILIK SEC4106

SEC4103 YONETIM VE ORGANIZASYON

sAGLIE KURUMLARIND & [LETI§iM

IHTISAS ve MIKRO YETERLILIK DERSLERI
(Yalmzca 1 Adet Segilebilir}

JHTiSAS ve MIKRO YETERLILiK DERSLERI
(Yalmzca 1 Adet Secilebilir}

[HT102 EGITIMCI Y AZARLIK VE ALAN Y AZARLIGI 2123 8 [HT107
IHT 103 AR-GE, PROJE VE I$ GELISTIRME 2] 23 8 IHT108
TOPLAM 16| 2| 17| 20

LIDERLIK VE INSAN KAY NAKLART 212
GIRISIMCILIK VE YENILIKGILIK UY GULAMAL ART 212
TOPLAM 16| 2

ZORUNLU derslere ek olarak SECMELI dersler ile [HT IS A8 ve MIKRO YETERLILIK dersleri30 AKTS

ZORUNLU derslere ek olarak SECMELI dersler lelHTISAS ve MIKRO YETERLILIK dersleri 30 AKTS
kredisitamamlanacaktir. kredisitamamlana caktir.




T.C.
MUNZUR UNIVERSITESI

IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

SAGLIK YONETIMI BOLUMU

GUZ DONEMI

BAHAR DONEMI

2.SINIFI. Y ARIYIL

2. SINIFII. YARIYIL

DERSIN ADI

DERSIN ADI

ZORUNLUDERSLER

ZORUNLUDERSLER

8Y420]

ISTATISTIKI

8Y4202

ISTATISTIKO

8Y 4203

SAGLIK KURUMLARI YONETIMI I

BY4204

SAGLIK KURUMLARI YONETIMIIT

8Y 4203

HUKUKA GIRIZ

BY4206

SAGLIK HUKUKU

TAR4201]

ATATURKIITI

TAR4202

ATATURKIIT. O

SECME

LIDERSLER (Yalnzca 1 Adet Secileb lir)

SECMELI DERSLER (Yalnzca 1 Adet Secikeb ilir)

wEC4201

INSAN HAKLARI HUKUKU

aEC4202

HASTAILISKILERI Y ONETIMI

SEC4203

MESLEKI Y ABANCIDIL I

SEC4204

MESLEKI Y ABANCIDIL I

BEC42035

KARSILASTIRMALI SAGLIK SISTEMLERI

BEC4206

SAGLIK KURUMLARIND A URETIM YONETIMI

IHTISAS ve MIKRO YETERLILIK DERSLER]
(Yalnzcal Adet Secilebilir)

THTISAS ve MIKRO YETERLILIK DERSLERI
(Yalnzcal Adet Secilebilir)

FINANS AL OKURY AZARLIK

IHT 101

MESLEKI VE TEKNIK YETKINLIK KARIYERT

I3 SAGLIGI VE GUVENLIGT

[HT104

DINTALLESME, VERIBILIMI VE YAPAY ZEKA
UYGULAMALARI

TOPLAM

16| 2| 17 30

TOPLAM

16

2

ZORUNLU derslere ek olarak SECMELI dersler ileTHTIS AS ve MIKRO YETERLILIK dersleri 30 AKTS

kredisitamamlanacaktir.

ZORUNLU derslere ek olarak SECMELI dersler ileTHTISAS ve MIKRO Y ETERLILIK dersleri 30 AKTS
kredisitamamlanacaktir.




T.C.

MUNZUR UNIVERSITEST
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTEST
SAGLIK YONETIMI BOLUMU
GUZ DONEMI BAHAR DONEMI
3. SINIF L. YARIYIL 3.SINIFIL YARIYIL
KOD DERSIN ADI ZiS| T| U| K| AKTS KOD DERSIN ADI zZs| T| U| K| AKTS
ZORUNLU DERSLER ZORUNLU DERSLER
Y4303 SAGLIK ISLETMELERIND E FINANSAL z | 3| ol 3 5 Y4304 | SAGLIKISLETMELERINDE FINANSAL YONETIM | z | 3| of 3 5
YONETIM I il
$Y4305 SAGLIK KURUML ARINDA INSAN Z | 3|03 5 $Y4302 HALK SAGLIGIVE EPIDEMOLOJI z| 3| of 3 5
KA YNAKLARI YONETIMI
$Y4307 GENEL MUHASERE I 31 0f 3 5 $Y4306 GENEL MUHASERE II 3 of 3 5
YDB 4301 INGILIZCE I 2l 0f 2 2 YDB 4302 INGILIZCE I 2|l o) 2 2
SECMELI DERSLER (Y almzca 1 Adet Secilehilir) SECMELIDERSLER (Y alnizca 1 Adet Secilebilir)
SECY301 SAGLIKKURUMLARIND &4 LOJISTIK VE s | 3] 0l 3 5 SECY302 | SAGLIKKURUMLARINDALOJSTIK VETEDARIK | s | 3| o 3 5
TEDARIK YONETIME UYGULAMALARI
SEC4307 SAYISAL YONTEMLER s | 3] 0|3 5 SEC4312 | POZITIF PSIKOLOJI VE ILETISIM BECERILERI s| 3] o] 3 5
SEC4309 SOSYAL PSIKOLOT S| 3[o0f3 5 SEC4306 HIZMET PAZARL AMAST s| 3] o] 3 5
THTISAS ve MiKRO YETERLIL 1K DERSLERT THTISAS ve MIKRO YETERLILIK DERSLERI
(Yalnizca 1 Adet Secilebilir) (Yalmzca 1 Adet Segilebilir)
IHT 105 STRATEJIK HAMMADDELER VE ILERI S |2]2]3 8 IHT110 | IKLDM, CEVRE VE GIDASORUNLARINDAARGE | 8| 2| 2| 3 8
TEKNOLOJ UYGUL AMAL ART YAKL ASIMLARI

IHT 106 STVIL TOPLUM VE SOSYAL GIRISIMcILIK | S | 2| 2| 3| 8 HT111 YONETIM RECERILERT sl 2|3 8

TOPLAM 16| 2| 17| 30 TOPLAM 16| 2| 17| 30

ZORUNLT derslere ek olarak SECMELI dersler ile IHTIS AS ve MIKRO YETERLILIK dersler 30 AKTS
kredisi tamamlanacaktr.

ZORTUNLT dersl ere ek olarak SECMELI dersler ile IHTISAS ve MIKRO YETERLILIK dersleri 30 AKTS
kredisi tamamlanacaktir.




o .mmzm_glﬁ.\fmsi'r}:si ) .
IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTES]
SAGLIK YONETIMI BOLUMU
GUZ DONEMI BAHAR DONEMI
4. SINIF I. YARIYIL 4.SINIF I1. YARIYIL
KOD DERSIN ADI Zs| T| U| K| AKTS KOD DERSIN ADI 78] T| U] K| AKTS
ZORUNLUDERSLER ZORUNLUDERSLER
5Y 4401 SAGLIK IFLETMELERINDE STRATENK z | 3]0of3] s Y4402 TIBRI DOKUMANTAS Y ON z|3|lo]3| 3
YONETIM
SY 4405 SAGLIK POLITIK AST VE PLANLAMASI 3|1 0 3 5 SY4404 SAGLIK EKONOMIST 31 0] 3 5
SY 4403 SAGLIK ISLETMELERINDE MALIYET 3|1 0] 3 5 SY4406 SAGLIK KURUMLARINDA PAZ ARLAMA 31 0] 3 5
MUHASEBEST
SECMELI DERSLER (Yalzca 2 Adet Segileb ilir) SECMELI DERSLER (Yalnmca 2 Adet Segilebilir)
SEC440] SAGLIK ISLETMELERINDE MALI ANALIZ s [ 3] 0] 3 5 SEC4402 | DEMOGRAFIK DONUSUM VE SOSYALPOLITIEA | 8| 3| 0] 3 5
SEC4418 | SAGLIK ISLETMELERINDE PROJE YONETIMI | 8§ | 3| 0 3 5 SEC4408 TURK SAGLIK SISTEMI S| 3|03 5
SEC4405 KURUMSAL YONETIM S| 3|0]3 5 SEC4420 | PILGISAY ARLIMUHASERE UY GULAMALARI s| 3|03 5
IHTISAS ve MIKRO YETERLILIK DERSLERI IHTISAS ve MIKRO YETERLILIK DERSLERI
(Yalnzcal Adet Segilebilir) (Yalnuzca 1 Adet Segilebilir)
IHT 109 BILIMSEL ARASTIRMA YONTEMLERI S | 2| 2|3 5 IHT115 MENTAL SAGLIK s|2]2]|3 5
IHT 116 CEVRE YONETIMI VE ENERJ VERIMLITIGE | S | 2| 2| 3 5 IHT117 ALGORITMIK DUSUNME BECERILERL s|2]2]|3 5
TOPLAM 17| 2| 18] 30 TOPLAM 17 2| 18] 30

ZORUNLU derslere ek olarak SECMELI dersler 11eIHT IS A8 ve MIKRO YETERLILIK dersleri30 AKT 8

kredisitamamlanacaktir.

7 ORUNLU derslere ek olarak SECMELI dersler leIHTISAS veMIKRO Y ETERLILIK dersleri 30 AKT S
[kredisitamamlana caktir.




Saglk Yonetimi Mezunlar Ne Is Yapar

= Saglik yonetimi mezunlari, saglik kurumlarinin ve
isletmelerinin idari, mali ve operasyonel
sUreclerini planlar, denetler ve yonetir.

- Bu bolUmden mezun olan kisilere Saglik
Yoneticisi unvani verilir. Doktor veya hemsire gibi
tibbi mudahalede bulunmaziar; saglik tesislerinin
arka plandaki isleyisini duzenlerler.




Temel Gorevleri:

= Operasyon Yonetimi: Gunluk hastane isleyisini ve birimler
arasi koordinasyonu saglar.

= Finans ve Butge: Kurumun gelir-gider dengesini, maliyet
kontrolunu ve butce planlamasini yapar.

~ Insan Kaynaklari: Personel alimi, gérev dagiimi ve
performans degerlendirme sureclerini yurutur.

- Kalite ve Memnuniyet: Hasta haklari, hizmet kalitesi ve
hasta memnuniyetini artirici stratejiler gelistirir.

= Planlama: Saglik politikalarina uyumu denetler ve yeni
projeler tasarlar.



Calisma Alanlar

-~ Kamu, universite ve ozel hastaneler

- Tip merkezleri ve poliklinikler

- Saglik Bakanligi ve bagh alt kurumlar

~ llac ve tibbi cihaz (medikal) sirketler

~ Saglik sigortaciligi kuruluslari

~ Saglik turizmi ve rehabilitasyon merkezleri



Munzur Universitesi "
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi

Danismanlik (Madde 7): Danisman; ogrenim suresi boyunca ogrenciyi izler,
eqitim-6gretim ile ilgili islemler ve Universite yasami ile ilgili sorunlarinin
cOzUmunde yardimci olur.

Kayit Yenileme (Madde 12): Kayit yenileme islemlerinden 6grenci sorumludur.
Kayit yenileme islemi danismanin onayi ile tamamlanmis olur. Kaydin
enilenmedigi yanyilda ogrenciler derslere devam edemez, sinavlara

yenilenmediqgi yanyilda ogrenciler derslere devam edemez, sinavlara
giremez ve diger ogrencilik haklarindan yararlanamazlar. Ogrencinin kayit

yaptirmamis oldugu yariyillar, dgrenim suresinden savilir.

Mudfiyet (Madde 13): Ogrenciler kayit yaptirdiklar egifim- 6gretim yilinin
baslamasindan itibaren en ge¢ 15 gun icinde bir defaya mahsus mudfiyet

talebinde bulunabilirler.

«Muafiyet ile ilgili islemler, basvuru suresinin bitiminden itibaren bir hafta icinde
sonuclandinlir. ...sonuclara itirazlar, dgrenciye bildirildigi tarinten itibaren en
gec bir hafta icinde ilgili birime yapilin (Muafiyet yonetmeligi Madde 6)




Munzur Universitesi :
On Lisans ve Lisans EGitim-Ogretim
Yonetmeligi

Egitim Ogretim Siresi (Madde 15):

...normal egitim-ogretim suresi dort, azami egitim-ogretim sUresi yedi yildir.
Hazirlk egitimi bu strenin disindadirr.

Kredi-AKTS (Madde 17):
-Her bir egitim-6gretim yili icin AKTS kredisi asgari 60’dlr.

-Diploma icin gerekli olan asgari kredi toplami, lisans programlari icin 240
AKTS’ dir.

-Ogrenci, 6gretim programinda yer alan tUm zorunlu dersler ile dngdrilen
kredideki secmeli dersleri almak ve basarmakla yokomluduor.




Munzur Universitesi "
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi

Ders Alma (Madde 19): Ogrencinin bir yanyllda alabilecegdi derslerin toplam ders yUkd
40 saat/hafta dan fazla olamaz.

...dorduncu yarnyil (ikinci yil) sonunda Genel Not Ortalamasi 1,80’ in allinda kalan
ogrenciler basarisiz sayilir.

Ogrencinin alttan dersi varsa, Ustten ders alamaz. Alt yanyillardan dersi olmayan
ogrencilerden GNO en az 3,00 olan ogrenciler, Ust siniftan en fazla u¢ ders alabilirler.

Ogrenci, ders secme isleminde, énceki yaryillarda devamsiz ve basarisiz oldugu
dersler ile hic almadigi dersleri oncelikli olarak almak zorundadir. Bu dersler farkl
donemlerden ise en alttaki donem derslerinden baslamak sarth ile dersleri alrr.

Secmeli bir dersi tekrarlama durumunda olan égrenci, daha sonraki yanyillarda ilgili
ders acilmadigi taktirde, bolum kurulunun onerisi ile esdeger baska bir secmeli ders
alabilir.

Ogrencinin kaydoldugu derslerin haftalik saatlerinin kismen de olsa cakismamasi
gerekir.




Munzur Universitesi :
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi

Derse Devam (Madde 20)

Ogrenciilk kez aldigi veya devamsizligi nedeniyle tekrarlayacadi derslerin en
az %70’'ine devam etmek zorundadr.

Devamsiz ogrenci, devamsiz kaldigi dersin final ve butinleme sinaviarina
giremez, girmisse sinavi gegersiz sayilir.

Sinavlar (Madde 22)

Sinaviarda kopya ¢eken, kopya girisiminde bulunan veya kopyaya yardim
edenler ile sinav kagitlarinin degerlendirilmesi sirasinda kopya ¢ektigi ya da
yardim ettigi tespit edilen ogrenciler, o sinavdan sifir almis sayilir ve disiplin
sorusturma sureci baslatilir.

Ogrenciler, sinavlara girmek icin 6grenci kimlik kartlarini ibraz etmek

zorundadir. Kulaklik, cep telefonu, kablosuz iletisim saglayan cihazlar ve

benzeri iletisim araclari ile sinav salonuna girilmesi yasaktir.




Munzur Universitesi

On Lisans ve Lisans EGitim-Ogretim

Yonetmeligl
Ara Sinavlar (Madde 23):

...alfinci hafta ile on ikinci hafta arasinda en az bir ara sinav yapillir.

Tekrarlanan dersler dahil mazeretsiz olarak girimeyen ara sinav notu sifir sayilir
ve ara sinavlarin not ortalamasi buna gore hesaplanir.

Ara sinavlara girimemesi, yariyil sonu sinavlarina katimaya engel degildir.
Mazeret Sinavi (Madde 24):.

.‘:.mozere’ri nedeni ile ara sinavilara katilamayan ogrenciler icin yapllr.,
Ogrenci; mazeret belgesini bir dilek¢e ekinde, ilgili bolum baskanhgina
mazeretin bitiminden sonra en gec¢ bir hafta icerisinde vermek zorundadir.

Ogrenci mazeret sinavinda, o tarihe kadar olan ders iceriginden sorumludur.



Munzur Universitesi
On Lisans ve Lisans EQitim-Ogretim
Yonetmeligi

Genel Sinav (Madde 25)

...genel sinava girebilmek icin 6grencinin; derse kayit olmus, derse
devam kosulunu saglamis ve ogretim Uyesinin ders icin belirledigi ve
yanyil basinda ilan ettigi kosullari saglamis olmasi gerekir.

Genel sinava girme hakki kazanamayan égrenci, ilgili dersten
devamsiz sayilir.

Genel sinav icin mazeret sinavi acilmaz.




Munzur Universitesi
On Lisans ve Lisans EQitim-Ogretim
Yonetmeligi

BUtUnleme Sinavi (Madde 26)

BUtUNnleme sinavina girebilme sartlar ve basari notu genel sinav ile
aynidir.

...FF alinan dersler i¢in her yanyilin sonunda akademik takvimde
belirtilen tarihler arasinda bir butunleme hakki verilir.

Not yUkseltmek isteyen ogrenciler, DD/DC aldiklarn derslerden
butunleme sinavina girebilirler.

BUtUnleme sinavinda alinan not, o dersin genel sinavi (final sinavi) notu
yerine geger.

Butunleme sinavi icin mazeret sinavi acilmaz.




Munzur Universitesi
On Lisans ve Lisans EQitim-Ogretim

Yonetmeligi

Mezuniyet Sinavi (Madde 27)

...bUtON derslerden gecer not aldiklarn halde GNO’su 2,00 altinda
oldugu icin mezun olamayan ogrenciler se¢cecekleri kosullu basaril en
fazla iki dersten, Mezun olmak icin genel sinava girme sartlarini yerine
getirmis olmak kosulu ile basarisiz olduklar ders sayisi en fazla iki ders
olan ogrenciler, basarisiz kaldiklari derslerden sinava girebilir.

Mezuniyet sinavi, guz ve bahar doneminde butunleme sinavindan
sonra ve akademik takvimde belirtilen tarihlerde yapilrr.

Mezuniyet sinavi i¢cin mazeret sinavi aciimaz.




Munzur Universitesi
On Lisans ve Lisans EQitim-Ogretim
Yonetmeligi

Degerlendirme ve Notlar (Madde 29)

Bir dersin basari notu, bagil degerlendirme sistemi kullanilarak belirlenir.

....0grencinin yariyill sonu sinav notunun en az 50 olmasi gerekir.

Bagil degerlendirme sistemi ile degerlendiriiemeyecek derslericin ...
dagilim tablosu kullanilir.



Munzur Universitesi
On Lisans ve Lisans EQitim-Ogretim

Yonetmeligi

Ham Basar1 Notu Basar1 Notu Katsayi Aciklama
90-100 AA 4,00 Basarih

85-89 BA 3,50 Basarih
75-84 BB 3.00 Basarih
70-74 CB 2,50 Basarih

60-69 & & 2.00 Basarih

55-59 DC 1,50 Kosullu Basarili
50-54 DD 1,00 Kosullu Basarili
0-49 FF 0,00 Basarisiz

DC ve DD notlarindan birini almis olan ogrenci o dersi
kosullu basarmis savilir.

DD ve DC haft notunu alan ogrencinin bu dersten basaril
sayllabilmesi icin GNO’'sunun en az 2,00 olmasi gerekir.



Munzur Universitesi

On Lisans ve Lisans EGitim-Ogretim
Yonetmeligi

Sinav Sonuclannin ilani ve itiraz (Madde 30)

Sinav sonuclarn, maddi hata durumunun belirlenmesi disinda
degistiriimez. Ogrenciler veya 6gretim elemanlar not dizeltme
taleplerini, sinav sonuclarinin ilanindan itibaren U¢ is gunu icerisinde
ilgili bolum baskanhgina yazil olarak iletirler.

ltiraz edilen sinav evraki, bolum baskani ve sinavi yapan dJretim
elemani tarafindan incelenir. Gerektiginde bolum baskani, bolum
kurulu karar ile biri dersi okutan 6gretim elemani olmasi kosuluyla ilgili
bolUmMm elemanlarindan en az U¢ kisilik komisyon kurarak sinav evrakini
inceletebilir.

Ogrencinin itirazi bir hafta icerisinde sonuclandirilir.



Munzur Universitesi .
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi

Onur ve YUksek Onur Ogrencileri (Madde 33)

...FF notu olmayan ve disiplin cezasi almamis olmak kosulu ile o yariyll ve yildaki en
dusuk notu CC ve DNO’su 3,00-3,49 arasinda olan 6grenciler onur ogrencileri, DNO’su
3,50-4,00 arasinda olan ogrenciler ise yuksek onur ogrencisi sayilir. Bu 6grencilerin
durumlarn 6grenim durum belgesinde yariyil bazinda belirtilir. Onur ve yUksek onur
ogrencilerinin listesi, her yaryll sonunda RektorlUk tarafindan internet sayfasinda ilan
edilir.

Mezunivet (Madde 34)

...izlemekte oldugu programda belirtilen butun dersleri basarmis olmasi
ve GNO’sunun en az 2,00 olmasi zorunludur.




Yuksekogretim Kanunu (Madde 54)
Disiplin cezalarn ve disiplin cezalarini
gerektiren disiplin suclari:

Kinama: Ogrenciye dgrencilikle ilgili kusurlu davranislarindan dolayi kinandiginin
yazil olarak bildiriimesidir. Kinama cezasini gerektiren eylemler:

- Ders, sinav...bilimsel toplanti ve konferans gibi calismalarin dUzenini bozmak.

- YUksekogretim kurumu icinde izinsiz olarak bildiri dagitmak, afis veya pankart
asmak.

- ....gUncel duyurular, program ve benzerlerini koparmak, yirtmak, degistirmek,
karalamak veya kirletmek.

- Sinavlarda kopyaya tesebbus etmek.



Yuksekogretim Kanunu (Madde 54)
Disiplin cezalarn ve disiplin cezalarini
gerektiren disiplin suclari:

Bir haffadan bir aya kadar uzaklastirma:

Uzaklastinlan sure icerisinde égrenci derslere ve sinavlara katilamaz. Uzaklastirma
cezasinl gerektiren eylemler:

- YUksekogretim kurumunda kisilerin seref ve haysiyetini zedeleyen sozIU veya yazili
eylemlerde bulunmak.

- Kurum personelinin, kurum icinde ya da disinda, seref ve haysiyetini zedeleyen
s0zIU veya yazil eylemlerde bulunmak.

- YUksekogretim kurumu personeli veya ogrencilerini tfehdit etmek.



Yuksekogretim Kanunu (Madde 54)
Disiplin cezalarn ve disiplin cezalarini
gerektiren disiplin suclari:

Bir vanvil icin uzaklastirma:;

Uzaklastinlan sure icerisinde égrenci derslere ve sinavlara katilamaz. Uzaklastirma
cezasinl gerektiren eylemler:

- Kurum personeli veya égrencilerine fiili saldinda bulunmak.

-  Mevcut bing, demirbas esya ve benzeri malzemeyi tahrip etmek veya bilisim
sistemine zarar vermexk.

- Sinavlarda kopya cekmek veya cektirmek.
~ Intihal yapmak
- Alinan uzaklastirma cezasina ragmen bu karara uymamak



Yuksekogretim Kanunu (Madde 54)
Disiplin cezalarn ve disiplin cezalarini
gerektiren disiplin suclari:

ki vanvil icin uzaklastirma:

- Sinavlarda tehditle kopya cekmek, kopya ceken ogrencilerin sinav salonundan
cikanlimasina engel olmak, kendi yerine baskasini sinava sokmak ve baskasinin
yerine sinava girmek.

— YUksekogretim kurumunun bilisim sistemine girerek kendisine veya baskasinin
yararina haksiz bir cikar saglamak ya da kisilerin magduriyetine neden olmak.



Yuksekogretim Kanunu (Madde 54)
Disiplin cezalarn ve disiplin cezalarini
gerektiren disiplin suclari:

Kurumdan Cikarma: Ogrenciye, bir daha cikanldig yiksekdgretim kurumuna
alinmamak uzere ogrencilikten cikarldiginin yaz ile bildirilmesidir.

Gerektiren eylemler sunlardir:

- Suc islemek amaciyla érgut kurmak, boyle bir 6rgutt yonetmek veya bu amacla
kurulan orgute Uye olmak.

- Uyusturucu veya uyarict maddeleri satmak, baskalarina vermek ya da ficaretini
yapmak.






