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Madde 1 — (1) Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma ilkeleri; Munzur Universitesi
akademik birimlerindeki kadro ihtiyaglarinin geligme hedeflerinin belirledigi oncelikler
dogrultusunda kargilanmasi, adaylarin  akademik duzeyleri hakkinda gercekgi
degerlendirmelerin yapilabilmesi, basvurularla ilgili olarak rapor diizenleyen ogretim
iiyelerine, atamaya yetkili amir ve kurullara kolaylik ve birliktelik saglanmasi, adaylarin
kendilerini hazirlamalari ve akademik yetilerini gelistirmeleri konularinda gerekli
esaslarin belirlenmesini amaglamaktadir.

DAYANAK

Madde 2 — (1) “2547 sayili Kanunun 23, 24, 26 ve 65. Maddeleri” ile “Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligine” dayanarak hazirlanmigtir.

TANIMLAR

Madde 3 - (1) Munzur Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma ilkeleri
cercevesinde ele aliman faaliyet alanlari ileilgili olarak asagidaki hususlar tanimlanmistir.

a) Uluslararasi Bildiriler: UAK Dogentlik kriterlerinde tanimlanan sartlari
saglayanuluslararambildirilcr.

b) Uluslararast ~ Kitap: UAK Docentlik kriterlerinde tanimlanan sartlar
saglayanuluslararasi kitaplar.

c) Ulusal Kitap: UAK Docentlik kriterlerinde tamimlanan sartlar1 saglayan ulusal
kitaplar (ders notu haric).

¢) Ulusal Arastirma Makaleleri: Bilimsel hakem heyeti bulunan, en az uc yil
siirekli ve periyodik olarak yayinlanan ulusal dergilerde yayimlanmig aragtirma
makaleleri.

d) Ulusal Bildiriler: UAK Docentlik kriterlerinde tamimlanan sartlar saglayan ulusal
bildiriler.

e) H indeksi: Adaymn Web of Science-WOS (SCI, SCI-Expanded, SSCI ya da AHCI)
veri tabanindaki “Citation Database” yaymlari dikkate alinarak belirlenir ve
basvuru sirasinda aday gerekli belgelendirmeyi 6z gegmisine ekler.

f) Q Simfinn Belirlenmesi: Q simifi, bilimsel dergi siniflamasinda, derginin yer
aldig) “ceyrek” dilimini ifade eder. Q1 en yiiksek sinif iken Q4 en diistk siiftir.
Makalenin yayinlandig: tarihte derginin bulundugu ceyrek dilimi dikkate alinir.
0 yila ait derginin Q degeri yoksa derginin mevcut olan ilk “Q" degeri izerinden
degerlendirme yapilir. Son yil icindeki yayinlar, derginin mevcut olan son “Q”
degeritizerinden degerlendirilir. Birden fazla Q sinifinda yer alan derginin, yayn
yilindaki yiiksek “Q" degeri dikkate alimr. SCI, SCI-E ve SSCI kapsamindaki
dergilerin WOS tarafindan kullanilan database “Journal Citation Report”a gore,
AHCI kapsamindaki dergiler icin “SCOPUS” tarafindan kullapstamn ase
“Scimago”a gore hangi geyrekte olduklari belirlenir. V4 :




g) Odiiller: Siirekli ve periyodik olarak verilen, jurili uluslararasi bilim ve sanat

odiilleri veya surekli ve periyodik olarak verilen, jirili ulusal bilim ve sanat
sdilleri (TUBITAK/TUBA Bilim Odiilleri, TUBITAK/TUBA Tesvik Odiilleri, TUBA
Telif ve Ceviri Kitap Odiilii) veya ulusal/uluslararasi yarismalarda kazanilan
odiilleri ifade eder. Yayinlar igin verilen parasal odiiller ve bilimsel toplantilarda

teblig sunuglari ile ilgili verilen o6diiller kapsam disidir.

h) Egitime Katki: Adaym son iki yilda vermis oldugu on lisans, lisans ve lisanststi

i)

ders sayisidir.

idari Gorevler ve Komisyon/Kurul Calismalari: Butin gorevler resmi olarak
belgelendirilir.

o idari Gorevler: Rektor, Rektor Yardimcisi, Dekan, Enstitii / YO / MYO / Merkez
Miidiiri, Dekan Yardimcisi, Enstitu / YO / MYO/ Miidiir Yardimcisi, Bolum
Baskani, Bolim Bagkan Yardimcist, Ana Bilim Dali Bagkani.

« Komisyon Cahsmalari: Komisyon gorevleri, yonetim kurulu, fakilte / enstiti /
YO / MYO birim ya da boliim bazinda komisyon/koordinatérluk gorevleri.

Arastirma Projeleri: Puanlamada kullanmak i¢in projelerin basgladigina veya
tamamlandigina dair resmi belgelerin sunulmasi gerekmektedir. iptal edilen
veya yuriirlikten kaldirilan projeler degerlendirmeye alinmaz.

o Uluslararasi arastirma projeleri: NATO, AB, COST, AVICENNE, MED-CAMPUS,
MEDA, EUREKA, UN, NSF vb. kuruluslarca desteklenen projeleri ifade eder.

e Ulusal arastirma projeleri: TUBITAK projeleri, TTGV, DPT, diger kamu
kurumlari ile bakanlik projeleri, aragtirma fonu projeleri, collaborative research,
British Council linkage, sanayi is birligi gibi projeler. Ulusal Ajans veya TUBITAK
tarafindan degerlendirilen veya desteklenen AB veya ikili is birligi projeleri bu
kapsamda degerlendirilir. BAP tarafindan desteklenen altyapi projeleri bu
kapsamda degerlendirilmez.

e Universite-sanayi is birligi projeleri: Proje konusu, Ar-Ge niteligi, hedefleri,
stiresi, biitcesi ve diger hususlar1 kapsayan belgeler ile birlikte her iki
kurum/kurulus amirlerince imzalanmis sozlesme ve protokol belgeleri bulunan
projelerdir. Bu kapsamda Munzur Universitesine, en az TUBITAK Hizli Destek
(1002) projesi ust limiti kadar dis kaynak aktariimis olmahidir.

k) Baglica Aragtirma Eseri: Profesorlik kadrosuna atanmak Uzere basvuran

adayin, dogentlik sonrasi yayinlanmis olmak kaydiyla agagidaki ozelliklerden

birine sahip yaymi, bashca eser olarak kabul edilir (Yaymna kabul edilmis

cahismalar gecerli degildir):

k.1) Adayin, SCI/SCI-E/SSCI/AHCI kapsamindaki dergilerde yayinladigl tek
isimli veya ilk isim oldugu ozgln aragtirma makalesi,

k.2) Adayin, SCI/SCI-E/SSCI/AHCI kapsamindaki dergilerde  sadece
danismanhgini yuruttugu lisansustii/uzmanhk ogrencileri ile yayinladigl
ozgln aragtirma makalesi,

k.3) Adayin, akademik kriterlere uygun sekilde hazirlanmig tek yazarl veya
lisansiistis  ogrencileriyle  birlikte yayinlanmig  kitabi (sadece Sosyal
Bilimlerde). T




BiLIMSEL ALANLAR

Madde 4 - (1) Ogretim iyeligine ylikseltilme ve atama ilkelerinde belirtilen bilim
alanlar1 asagida belirtilen birimleri kapsamaktadir.
a) Saglik Bilimleri: Saghk Bilimleri Fakiilteleri ile ilgili yiksekokul veya
meslek yiiksekokul programlari,

b) Miihendislik Bilimleri: Miihendislik ve ilgili yiiksekokul veya meslek yiiksekokul
programlari,

¢) Fen Bilimleri: Fen ve Su {rinleri Fakilteleri ile ilgili yiksekokul veya meslek
yiiksekokul programlari,

¢) Sosyal Bilimler: insani ve Sosyal Bilimler, iktisadi ve Idari Bilimler, ilahiyat,
Egitim, iletisim, Spor Bilimleri ile ilgili ytksekokul veya meslek yiiksekokul
programlari,

d) Mimarhk Bilimleri: Mimarhk Fakdltesi ve mimarhk ile ilgili bolum ve
programlar,

e) Guizel Sanatlar Bilimleri: Guzel sanatlar ile ilgili bolim ve programlar (Guizel
Sanatlar Egitimi bu alana dahildir).

TEMEL ILKELER

Madde 5 - (1) Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma ilkelerinin uygulanmasinda goz
niinde tutulmas gerekli temel ilkeler asagida ozetlenmistir:

a) Ogretim tyeligine yiikseltilme ve atama ilkeleri, Munzur Universitesinin tim
akademik yapisi i¢in gegerli olan ortak en diisiik diizeyi belirler. Bu duzey her
bir birimden saglanmasi istenen gerekliligi belirtir; ama yeterlilik anlami
tagimaz.

b) Ogretim iiyeligine ylkseltilme ve atama ilkelerinde belirtilen esaslar, sadece
aday(lar)in bagvurularinin kabulii veya reddi konusunda belirleyici bir olgit
olarak kullanilir. Aday(lar)imn yiiksek puan almis olmasi, atanmasl igin yeterli bir
olciit degildir. Aday(lar)in ilan edilen kadroya atanmasi igin juri tarafindan
hazirlanan  degerlendirme raporlar dikkate alinir. Juri degerlendirme
raporlarinda, juri tarafindan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
ilkelerinde belirtilen puanlamaya ek olarak aday(lar)n akademik nitelik ve
performansinin Madde 9(1)'de belirtilen hususlar dikkate ahnarak detayh
bicimde degerlendirilmesi gerekmektedir. Yapilan degerlendirme sonuglarina
gore ilgili kadroya atama yapilabilmesi i¢in adayin faaliyetleri nicelik acisindan
yeterli olsa bile akademik nitelik bakimindan da juri tarafindan uygun ve yeterli
gorilmis olmasl gerekir.

c) Ogretim iyeligine yukseltilme ve atanmalarda, adayin egitim-ogretim,
arastirma ve yayin potansiyelinin basvurdugu birimin diizeyini yiikseltecek
nitelikte olmasi kosulu aranir.

¢) Akademik atamalarda asgari kosul olarak istenen yayinlarin, bagvuru tarihi
itibariyla basiimis olmasi gerekir.

d) Hakemli bilimsel dergilerde yaynlanan makalelerin tam metinli olmasi
zorunludur.




YAYINLARDA PUANLANLAMA ORANLARI

Madde 6 - (1) Ek-1'de yer alan kitap, makale ve bildirilerde her yazar igin hesaplanacak
puanlamada, agagidaki tabloda belirtilen oranlar kullanihr.

Fim Sirasi [
b
[il. isim

Yazar saylisina gore puan oranlarl
& | 4 | 5 ve uzeri
%90 %80 %70

4, isim
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(2) Ek-1'de yer alan projeler i¢in hesaplanacak puanlamada, asagidaki tabloda
belirtilen oranlar kullanihr.

- Gorevpuan oranlari

— ]

Arastirmaci

Proje personeli (TEYDEB/KOSGEB Ar-Ge projeleri)

Danigman

Egitmen (TUBITAK BIDEB ve BITO projeleri igin) | %50 |

(3) Ogretim uyeligine yiikseltilme ve atama ilkelerinde, puanlama igin X1-X4
seklindeki faaliyet gosterimleri, EK-1 Puan Tablosundaki X1 ile X4 arahgni ifade
etmekte olup X1, X2, X3 ve X4 ana faaliyet modiilleri altindaki bitiin faaliyetleri
kapsamaktadir. Ornegin A1-A3 gosterimi; EK-1'de yer alan A1 Kitap, A2 Makaleler ve A3
Uluslararast Kuruluglarca Yapilan Bilimsel Toplantilar ana faaliyet bashklar altindaki
biitiin faaliyetleri kapsadigini ifade etmektedir.

BASVURU SURECI

Madde 7- (1) Aday, “2547 Sayili Kanun” ve “Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi” hitkimlerince ongorilen hususlarin yani sira, Munzur Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atama ilkelerinde tamimlanan puanlama sisteminin
gerektirdigi tim bilgileri, EK-1'de yer alan puan tablosundaki kodlama ve siralamaya
uygun bigimde bagvuru dosyasina koymak zorundadir.

(2) Basvuru dosyasinda; 0z ge¢mis, mezuniyet ve basari gostergeleri, mesleki
deneyim ve uyelikler, yaym ve atiflart kanitlayan belgeler, h indeksi icin WOS giktisl,
ders yiikleri igin resmi belgeler, lisansusti ogrencilerine ait resmi yaZIIaEkhggl{_gg eser,
proje ve patent belgeleri gibi puanlamaya esas biitin  belgelg nye:: ';'}ilmay
gerekmektedir. Projeler i¢in Universite Yonetim Kurulu karari, desy,{’l:y’ ] kur md\a{m
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alinmis kabul belgesi ve adayin projedeki roliini gosteren belgeler verilmelidir. Bagvuru
dosyasi, EK-1'de yer alan faaliyet alanlarina gore Docentlik kadrosu igin “Doktora
Oncesi” ve “Doktora Sonrast”, Profesorliik kadrosu igin de “Dogentlik Oncesi” ve
“Dogentlik Sonras1” seklinde diizenlenmis olmalidir.

ON DEGERLENDIRME

Madde 8- (1) Rektorlik tarafindan ilgili alan dikkate alinarak bir on degerlendirme
komisyonu olusturulur. On degerlendirme komisyonu Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve
Profesor kadrolarina bagvuran adaylarin, asgari sartlari saglayip saglamadigina dair bir
on inceleme yapar.

(2) On inceleme sonucunda, ilgili bilim alani igin belirlenen asgari sartlari
saglamayan basvurular degerlendirme disi birakilir ve ilgili kurullarca olusturulan juri
iiyelerine gonderilmez. Ancak Madde 13'te belirtilen hallerde asgari puan dikkate
alinmaz.

JURI DEGERLENDIRME RAPORU

Madde 9 - (1) 2547 Sayih Kanun hitkiimlerince olusturulan juri, kisisel raporlarini
asagidaki hususlara gore hazirlar.

a) Aday(lar)in akademik ve bilimsel niteliklerini ayrintili olarak ortaya koyacak,
analitik inceleme sonuglarina dayali ve bu sonuglari yansitacak kapsam ve
icerikte olmalidir.

b) Aday(lar)n, ilgili maddelerde tanimli én degerlendirme kosullarini saglayip
saglamadig agikea belirtilmelidir.

¢) On degerlendirme kapsaminda tammli kosullarin aday(lar) tarafindan
saglanmasi, tek bagina bir degerlendirme unsuru olarak kullanilamaz ve
akademik yiikseltilme ve atanmalarda adaylar igin baglayici bir hak olusturmaz.
Bu kosullar sagladiklar belirlenmis olan adaylarin bilimsel yayinlari, nitelikleri
yontinden ayrintili bir analitik incelemeye tabi tutulur. Aday(lar)in ilgili bilim
alanindaki yeri ve potansiyeli (yaymlarimin strekliligi, yayinlarina yapilan
uluslararas: atiflar, yiirtttigii ya da katildig) bilimsel aragtirma ve projeler gibi)
detayli olarak degerlendirilir.

¢) Adayin egitime katkisi; verdigi lisans ve lisansustu dersler, yonettigi yiiksek
lisans ve doktora tezleri, gelistirdigi ders ve programlar kapsaminda gerekli
agirlikta dikkate alinir.

d) Adayin mesleki deneyimi ve katkilari; aldig1 bilimsel, akademik ve mesleki
sdiller degerlendirilerek gozetilir. Ayrica niversite yonetimine katkis1 ve diger
iiniversite hizmetleri goz ontnde bulundurularak degerlendirme yapilir.

e) ilan edilen kadrolara, kadro sayisi kadar bagvuru olmasi halinde, degerlendirme
raporunda aday(lar)in atanmaya deger gorilup gorulmedikleri, gerekgeleri ile
acikc¢a belirtilir. Kadro sayisindan fazla bagvuru olmasi halinde, olumsuz
degerlendirme(ler) gerekgeleri ile olumlu degerlendirme(ler) ise tercih edilen
aday(lar)in oncelik sirasi ile acik bir sekilde raporda belirtilmelidi}_f_-e-_fg
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DOKTOR OGRETIM UYESI KADROSU ICIN ASGARI SARTLAR
Madde 10 - (1) Munzur Universitesinde ilan edilen Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina
basvurabilmek i¢in asagida belirtilen asgari sartlarin saglanmasi zorunludur.

a) Doktora, sanatta yeterlilik veya tpta uzmanhk unvaninin kazanilmis olmasi
gerekir.

b) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi bir yabanci dil
sinavindan en az 55 puan ya da uluslararasi gegerliligi Yiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen bir dil sinavindan karsiigl en az 55 olan puan almig
olmak basvuru kosuludur. Calisma alani yabanci dil olan boliimlerde ¢aligma
alanm disindaki diger bir dilden de (merkezi bir yabanci dil sinavindan) en az 55
puan veya karsiligi bir puan alinmis olmasi gerekir.

c) Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvurmak iizere; tim maddelerden Mimarhk
ve Giizel Sanatlar Bilim alanlari igin toplam 75 puan, diger bilim alanlarinda ise
toplam 100 puan alinmasi gerekir.

(2) Bilim alanina gore asgari sartlar kapsaminda zorunlu puanlarin cesitliligi
asagidaki gibi olmahidir.

a) Saghk Bilimlerinde Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvurmak igin zorunlu
puanlar;

a.1) Ek-1'de belirlenen A2-A4, B2 kapsaminda yayimlanmis yayinlardan en az
50 puan,

b) Mithendislik Bilimlerinde Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna bagvurmak i¢in
zorunlu puanlar;
b.1)Ek-1'de belirlenen A2-A4, B2 kapsaminda yayimlanmig yayinlardan en az
50 puan,

¢) Fen Bilimlerinde Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvurmak i¢in zorunlu
puanlar;
c.1) Ek-1'de belirlenen A2-A4, B2 kapsaminda yayimlanmis yayimnlardan en az
50 puan,

¢) Sosyal Bilimlerde Doktor Ogretim {lyesi kadrosuna basvurmak igin zorunlu
puanlar;
¢.1) Hakemli dergilerde "A2-A4 ve B2” kapsamindaki yayinlardan en az 20 puan
olmak kosuluyla “A1-A3 ve B1-B2” kapsamindaki faaliyetlerden toplamda
en az 75 puan,

d) Mimarhk Bilimlerinde Doktor Opretim Uyesi kadrosuna bagvarmak igin zorunlu
puanlar;

d.1)“A1-A4ile B1-B3” kapsamindaki faaliyetlerden en az 30 puan,

e) Giizel Sanatlar Bilimlerinde Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna/.,b’é'\s{/""r"‘fﬁz‘a‘}cy;{n

zorunlu puanlar; "\




e.1) Hakemli dergilerde "A1-A4, B1-B3 ve (2-C4" kapsamindaki yayinlardan ve

faaliyetlerden en az 40 puan,

e.2) Ulusal veya uluslararasi kisisel sergiden ya da Tiyatro Etkinlikleri'nden
olmak tizere “E, F ve H faaliyetlerinden toplamda en az 30 puan.

(3) Tekrar atanmalarda; ilgili bilim alanlar igin ongoriilen toplam asgari
puanlarin 1/3 oraninda yeniden saglanmasi gerekmektedir. [stenen asgari
sartlarin saglanmamasi durumunda ilgili yonetim kurullari, kiginin egitim ogretim
ve toplumsal ihtiyaglari karsilama hususlarini goz oniinde bulundurarak karar
alirlar.

DOCENT KADROSU ICIN ASGARI SARTLAR

Madde 11 - (1) Munzur Universitesinde acilan Dogent kadrolarina basvurabilmek igin
asagida belirtilen asgari sartlarin ayni anda saglanmasi zorunludur.

a) Dogent unvaninin kazanilmis olmasi gerekir.

b) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi bir yabancn dil
sinavindan en az 55 puan ya da uluslararasi gecerliligi Yitksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen bir dil sinavindan karsihigl en az 55 olan puan almis
olmak basvuru kosuludur. Calisma alani yabanc dil olan bolimlerde ¢alisma
alani disindaki diger bir dilden de (merkezi bir yabanci dil sinavindan) en az 55
puan veya karsihgi bir puan alinmig olmasi gereKir,

(2) Dogentlik kadrosuna atanmak iizere; tiim maddelerden Mimarhk ve Giizel
Sanatlar Bilim alanlarinda toplam 250 puan, diger bilim alanlarinda ise toplam
400 puan alinmasi gerekir.

(3) Bilim alanina gore asgari sartlar kapsaminda zorunlu puanlarin cesitliligi
asagidaki gibi olmahdir:

a) Saglik Bilimlerinde docentlik kadrosuna basvurmak i¢in zorunlu puanlar;

a.1) Biitin birimlerde uzmanhk/doktora sonrasinda ve tezi kapsami diginda
olmak kosuluyla Ek-1'de belirlenen A2-A4, B2 kapsaminda yayimlanmis
yayinlardan en az 100 puan.

b) Miihendislik Bilimlerinde dogentlik kadrosuna basvurmak i¢in zorunlu puanlar;

b.1) Doktora sonrasinda ve lisansiistii tezleri kapsami diginda olmak kosuluyla
Ek-1'de belirlenen A2-A4, B2 kapsaminda yayimlanmis yayinlardan en az
puan 200 puan,

b.2) C kapsaminda toplamda en az 70 puan.

c) Fen Bilimlerinde dogentlik kadrosuna basvurmak i¢in zorunlu puanlar;
¢.1) Doktora sonrasinda ve lisanststi tezleri kapsami diginda olmak kosuluyla
Ek-1'de belirlenen A2-A4, B2 belirlenen dergiler kapsaminda yayimlanmis
yayinlardan en az 200 puan, )
¢.2) Matematik ve istatistik disindaki  bilim alanlarinda ~C k ',{isam.mg{a
toplamda en az 60 puan. 1




¢) Sosyal Bilimlerde dogentlik kadrosuna basvurmak i¢in zorunlu puanlar;
¢.1) Ek-1'de belirlenen A2-A4, B2 faaliyetler kapsaminda toplamda en az 150
puan,
¢.2) Doktora sonrasinda C kapsaminda en az 30 puan,

d) Mimarlik Bilimlerinde Dogent kadrosuna basvurmak i¢in zorunlu puanlar;
d.1) A1-A4ile B1-B3 kapsaminda yayimlanmis yayinlardan en az 120 puan,

e) Giizel Sanatlar Bilimlerinde Dogent kadrosuna basvurmak igin zorunlu puanlar;
e.1) Hakemli dergilerde “A2-A4, B2 ve C2-C4” kapsamindaki yayimlardan ve
faaliyetlerden en az 80 puan,

e.2) Ulusal veya uluslararasi kisisel sergiden ya da Tiyatro Etkinlikleri'nden
olmak iizere “E, F ve H faaliyetlerinden toplamda en az 50 puan.

PROFESOR KADROSU ICIN ASGARI SARTLAR

Madde 12 - (1) Munzur Universitesinde agilan Profesor kadrolarina bagvurabilmek i¢in
asagida belirtilen asgari sartlarin ayni anda saglanmasl zorunludur.

a) Profesorliik kadrosuna atanmak iizere basvuran adaylarin,_dogent unvaninli
aldiktan _sonra_gecen siirede, UAK tarafindan ilgili alan i¢in belirlenen
basvurdugu doneme ait docentlik sartlarin akademik faaliyetleri bakimindan
tekrar saglamalar zorunludur. (Lisansustu veya uzmanlik tezlerinden en az bir
yayin zorunlulugu harig, eksik kalan puan diger kalemlerden tamamlanmahdir)

b) Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atama ilkeleri Madde 11-(1)'de belirtilen
sartlarda dogent olanlar profesorliik kadrosuna basvurabilirler.

(2) Profesorlik kadrosuna basvurmak tzere; tum maddelerden Mimarlik ve
Giizel Sanatlar Bilim alanlarinda toplam 350 puan, diger bilim alanlarinda ise
toplam 450 puan alinmasi gerekir.

3) Bilim alanlarina gore asgari sartlar kapsaminda zorunlu puanlarin
cesitliligi agagidaki gibi olmahdir:

a) Saghk Bilimlerinde profesorlik kadrosuna basvurmak i¢in zorunlu puanlar;

a.1) Dogentlik unvanini aldiktan sonra gegen sirede, Ek-1'de belirlenen A2-A4,
B2 faaliyetler kapsaminda yaymlanmis eserlerden en az 150 puan,

a.2) Ayrica, adaymn C kapsaminda en az 50 puan tamamlamasi gerekir.

b) Miihendislik Bilimlerinde profesorluk kadrosuna basvurmak i¢in zorunlu
puanlar;

b.1) Dogentlik unvanini aldiktan sonra gecen surede, Ek-1'de belirlenen A2-A4,
B2 faaliyetler kapsaminda yayinlanmis eserlerden en az 250 puan,

b.2) Dogentlik unvanini aldiktan sonra gegen surede, C kapsaminda toplamda en

az 70 puan
0) Fen Bilimlerinde profesorliik kadrosuna basvurmak igin zorunlu pbx,an‘la’r';w Py
s oo
¢.1) Dogentlik unvanini aldiktan sonra gegen siirede, Ek-1'de belirlepen !rA4,“-;
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B2 faaliyetler kapsaminda yayinlanmis eserlerden en az 250 puan,

c¢.2) Dogentlik unvanini aldiktan sonra gecen siirede, matematik ve istatistik
disindaki bilim alanlarinda C kapsaminda toplamda en az 80 puan.

¢) Sosyal Bilimlerde profesorliik kadrosuna bagvurmak icin zorunlu puanlar;

¢.1) Dogentlik unvanini aldiktan sonra gecen siirede ve lisansiistii tezleri
kapsami diginda olmak sartiyla Ek-1'de belirlenen A2-A4, B2 faaliyetler
kapsaminda toplamda en az 200 puan,

¢.2) Dogentlik unvanini aldiktan sonra gegen sirede, C kapsaminda en az 70
puan

d) Mimarlik Bilimlerinde profesorlik kadrosuna bagvurmak igin zorunlu puanlar;

d.1)Dogentlik unvanini aldiktan sonra gegen siirede, Ek-1'de belirlenen A1-A4,
B1-B3 faaliyetler kapsaminda yayimlanmis yayinlardan en az 150 puan,

e) Glizel Sanatlar Bilimlerinde profesorlik kadrosuna basvurmak igin zorunlu
puanlar;

e.1) Dogentlik unvanini aldiktan sonra gegen siirede, hakemli dergilerde Ek-1'de
belirlenen A2-A4, B2 ve (C2-C4 faaliyetler kapsaminda faaliyetlerden
toplamda en az 150 puan,

e.2) Ulusal veya uluslararas: kisisel sergiden ya da Tiyatro Etkinlikleri'nden
olmak lizere “E, F ve H faaliyetlerinden toplamda en az 50 puan.

ASGARI SARTLARIN GECERLI OLMADIGI DURUMLAR

Madde 13 - Tekrar atanmalarda; askerlik, saghk sorunlari, dogum izni gibi nedenlerle
li¢ aydan daha uzun stre aktif olarak gorev basinda bulunulamamasi durumunda, fiilen
gorev basinda bulunuldugu zaman dilimi dikkate alinir.

YURURLUK

Madde 14 - (1) Bu esaslar, Munzur Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma ilkeleri olup, Munzur Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildikten ve
Yiiksekogretim Kurulunca onaylandiktan sonra ytrirlige girer.
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FK-1. MUNZUR UNIVERSITEST OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA PUAN

A- ULUSLARARASI YAYIN VE ETKINLIKLER

1!

10 “ g

MADDE |FAALIYET ALANI PUAN
NO
Al KITAP (ISBN numarah kitaplar. Bildiri kitaplan vb. harig)
Al.l Bilimsel kitap yazarhgi 150
Al.2 Bilimsel kitap icinde boliim yazarhgi 50
Al3 Bilimsel kitaplarda editorliik 50
A2 MAKALELER
S(‘!./SCI-E’ SSCI/AHCI kapsamindaki dergilerde yaymlanmis 0zgiin aragtirma, makale, derleme QI1{150
(TUBITAK ve 5un_uy.i i.;- birligi projesi kapsaminda yapilan yayinlardan u_lm‘ucuk puanlar 1,25 ile k,‘ull'l-"llll') Q2[120
A2.1 (Uluslararasi is birliginde yapilan yaymlardan almacak puanlar 1.25 ile carpilir) (Sosyal Bilimler
kapsaminda yapilan yayinlardan alinacak puanlar 1,50 ile garpihr) Q3180
Q4160
Q1160
A2.2 SCI/SCI-E/ SSCI/AHCI kapsamindaki dergilerde yaymlanmig editére mektup, teknik not ve saglik Q2|30
bilimlerinde vaka takdimi Q3140
Q4130
A2.3 Uluslararasi alan endekslerinde taranan dergilerde editére mektup, 6zet veya kitap kritigi hari¢ olmak 40
lizere yayimlanmis makale (UAK Dogentlik kriterlerinde tammh alanlarigin)
A2.4 TR Dizin veri tabanlarinda taranan uluslararasi hakemli dergilerde yaymmlanmis 6zgiin arastirma ve 40
makale
A2.5 SCI/SCI-E/SSCI/AHCI  kapsami  disindaki indekslerde taranan uluslararasi  hakemli dergilerdeki 20
yayinlar
A2.6 Uluslararasi bilimsel ansiklopedilerde madde yazarligl %5
A2.7 SCI/SCI-E/ SSCI/AHCI kapsami disindaki uluslararasi hakemli dergilerdeki vaka takdimi 10
A3 ULUSLARARASI KURULUSLARCA YAPILAN BILIMSEL TOPLANT ILAR
A3.1 Yabanci dilde sozlii sunulan 6zet veya tam metni yaymlanan bildiri 20
A3.2 Tiirkce sozlii sunulan ozet veya tam metni yaymlanan bildir 10
A3.3 Yabanct dilde tam metni veya Ozeti yaymlanan poster 10
A3.4 Tiirke tam metni veya ozeti yayinlanan poster 5
A3.5 Diizenleme, organizasyon vb. komitesi tyeligi 10
A3.6 Bilim kurulu tiyeligi 2
A4 ULUSAL KURULUSLARCA YAPILAN ULUSLARARASI BILIMSEL TOPI ANTILAR
A4.1 Yabanci dilde sozlii sunulan 6zet veya tam metni yayinlanan bildiri 10
A4.2 Tiirkge sozli sunulan dzet veya tam metni yayinlanan bildiri 5
A4.3 Vabanc: dilde tam metni veya ozeti yayinlanan poster 2
A4.4 Tiirkge tam metni veya bzeti yayinlanan poster 2
A4.5 Diizenleme, organizasyon vb. komitesi uyeligi 2
A4.6 Bilim kurulu tiyeligi . I
/4 ™\
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AS ATIFLAR (A5+B4 toplami en fazla 250 puan kabul edilebilir)
AS.1 SCI/SCI-E/ SSCI/AHCI dergilerde yapilan atf 3
AS.2 SCI-E/ SSCI/AHCI kapsami disindaki uluslararasi hakemli dergilerde yapilan auf 2
AS3 Yurt disinda yayinlanan bilimsel kitap, monografi, yiiksek lisans ve doktora tezlerinde yapilan atif 2
A6 EDITORLUK VE HAKEMLIK (A6+BS toplanu en fazla 80 puan)
A6.1 SCI/SCI-E/ SSCI/AHCI kapsamindaki dergilerde editorlik 30
A6.2 SCI/SCI-E/ SSCI/AHCI kapsamindaki dergilerde yaym kurulu tyeligi 20
A6.3 SCI/SCI-E/ SSCI/AHCI kapsami digindaki uluslararasi hakemli dergilerde editorlik 10
A6.4 SCISCI-E/ SSCUAHCI kapsami disindaki uluslararasi hakemli dergilerde yaymn kurulu iyeligi 5
A6.5 SCI/SCI-E/ SSCI/AHCI kapsamindaki dergilerde hakemlik 5
A6.6 SCI/SCI-E/ SSCI/AHCI kapsami digindaki uluslararasi hakemli dergilerde hakemlik 3
A7 H-Index (HI) Puanm 10XHI
B- ULUSAL YAYIN ve ETKINLIKLER
MADDE [FAALIYET ALANI PUAN
NO
Bl KITAPLAR (ISBN numarali ve yaymlanmis kitap Bildiri kitaplar vb. harig)
Bl.1 Bilimsel kitap yazarlig 100
B1.2 Bilimsel kitap iginde boliim yazarhg 25
B1.3 Bilimsel kitaplarda editorliik 30
Bl.4 Bilimsel kitap ¢evirisi 25
Bl%5 Bilimsel kitap iginde boliim gevirisi 15
B1.6 Agciklamali ve yorumlu kitap gevirisi (Sadece Sosyal Bilimler iqu gecerhidir.) 25
B2 MAKALELER
B2.1 TR Dizin veri tabanlarinda taranan yurt igi hakemli dergilerde yaymlanmig 6zgin arastirma ve makale 40
B2.2 TUBITAK-ULAKBIM Dergipark ulusal veri tabaninda yer alan yurt igi hakemli dergilerde yayinlanmig 20
bzgiin aragrma ve makale
B2.3 TUBITAK-ULAKBIM ulusal veri tabanlarinda taranan yurt ici hakemli dergilerde yaymlanmis derleme, 10
editore mektup. teknik not ve vaka takdimi
B2.4 Diger ulusal hakemli dergilerdeki yaymnlar 12
B2.5 Ulusal bilimsel ansiklopedilerde madde yazarligi 8
B33 ULUSAL BIiLIMSEL TOPLANTILAR
B3.1 Tiirkce sozlii sunulan ve tam metni yayinlanan bildiri 10
B3.2 Tiirkge sozlii sunulan ve dzeti yayinlanan bildiri 8
B3.3 Tiirkge tam metni veya Gzeti yayinlanan poster 5
B3.4 Diizenleme, organizasyon vb. komitesi iyeligi 2
B3.5 Bilim kurulu tiyeligi 1
34 ATIFLAR (A3+B4 toplami en fazla 250 puan kabul edilir)
B4.1 TUBITAK-ULAKBIM ulusal veri tabanlarinda taranan yurt ici hakemli dergilerde yapilan atf 2
B4.2 Diger ulusal hakemli dergilerde yapilan auf e |
B4.3 Yurt i¢inde yaymlanan bilimsel kitap. monografi. yiiksek lisans ve doktora 1cxlcyr)ﬂ'3c ‘_y‘apllun‘alrf N |
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BS EDITORLUK VE HAKEMLIK (A6+B3 toplami en fazla 80 puan)

B5.1 TUBITAK-ULAKBIM ulusal veri tabanlarinda taranan bilimsel yaynlarda (dergi/kitap) editorliik 15

B5.2 TUBITAK-ULAKBIM ulusal veri tabanlarinda taranan bilimsel yayinlarda (dergi/kitap) yaymn kurulu 5
tiyeligi

BS5.3 Diger ulusal yaymlarda (dergi/kitap) editorlik 10

B5.4 Diger ulusal yaymnlarda (dergi/kitap) yayin kurul tyeligi

B5:S TR Dizin veri tabanlarinda taranan yurt igi hakemli dergilerde hakemlik 3

B5.6 Diger ulusal hakemli dergilerde hakemlik 2

C - GIRISIMCI VE YENILIKCT UNIVERSITE ETKINLIKLERI

MADDE |FAALIYET ALANI PUAN

NO

Cl TEZ DANISMANILIG]

Cl.1 Tamamlanmis doktora ya da sanatta yeterlilik tez danigsmanhg 40

1.2 Devam eden doktora ya da sanatta yeterlilik tez danigmanhg) 10

ClL3 Tamamlanmis yitksek lisans tez danismanligi 20

Cl4 Devam eden yitksek lisans tez damigmanhigi S

G2 ULUSAL AR-GE VE YENILIK PROJI LERI

C2.1 Munzur Universitesi diginda iken Ar-Ge destek programlarindan alinan projeler 30

C2.2 TUBITAK Ar-Ge destek programlarindan alinan Hizh Destek (1002) projesi 50

C2.3 TUBITAK Ar-Ge destek programlarindan alinan “3001. 3005, 3501, 1505 ve 1005™ projeleri 80

C2.4 TUBITAK cagrili destek programlarindan (1003, 1007, 1511, vb.) alman Ar-Ge projeleri 150

€25 TUBITAK Ar-Ge destek programlarindan alinan 1001, uluslararasi ikili is birligi vb. projeler 100

2.6 TUBITAK TEYDEB biinyesindeki Ar-Ge destekl projeler 50

C2.7 Universite Teknoloji Gelistirme Bolgesi'nde (TGB) kamu destekli Ar-Ge projesi 40

C2.8 e ('Lll.mhurbzwkunl1[11 veya bakanliklar tarafindan desteklenen projelerde (Munzur Universitesine, 100
en az TUBITAK Hizh Destek (1002) projesi st limiti kadar dis kaynak aktariimasi gerekmektedir.)

c2:9 Diger kamu kurum ve E’ur‘ulus_‘lur\ndun alman projeler veya Ulusal Ajans destekli projeler (Munzur 40
Universitesine, en az TUBITAK Hizh Destek (1002) projesi ist limiti kadar dis kaynak aktarilmasi
gerekmektedir.)

C2.10 Universite-sanayi is birligi projesi(Munzur Universitesine veya TUBITAK Hizh Destek (1002) projesi 50

{ist limiti kadar dig kaynak aktarilmasi gerekmektedir.)

Doktora srasmda (TUBITAK 2214, YOK bursu vb.) veya doktora sonrasinda kamu kaynaklariyla
@rall] (TUBITAK 2219, YOK bursu vb.) yurt disi arastirma projesinde cahsmak (her ay i¢cin 5 puan olmak 5 x ay
tizere en fazla 60 puan)

Kamu kaynaklari diginda diinya siralamasinda uluslararasi akredite bir kurulusun (QS. ARWU vb.)
c2.12 yaptigi siralamada ilk 500'de yer alan bir {iniversitede arastirma projesinde calismak (her ay igin 7.5 7,5 x ay
puan olmak iizere en fazla 90 puan)

€213 Kamu kurum ve kuruluglarmdan aliman projeler veya Ulusal Ajans destekli projeler 20
C2.14 TUBITAK Bilim ve Toplum Programlari’nda desteklenen projeler (zorunlu puanlamada en fazla 40puan) 30
Kurum disi destekli ogrenci proje programlarinda (TUBITAK 2209 vb.) desteklenen veya 2242
C2.15 programlarinda dereceye giren ogrenci projelerinde damismanlik (zorunlu puanlamada en fazla 20 5

puan)
C2.16 TUBITAK 2244, 2232, 2247 programlarinda desteklenen projeler S R Y 50

G217 BAP projesi

12

‘G"’!Q Sekrefer




C2.18 Kurum dis1 destekli projelerde bursiyer 10
C2.19 TUBITAK ARDEB programlarina basvuru (Sosyal Bilimler icin gecerlidir. Bilimsel degerlendirmeye 10
girmis olmasi gerekir. 1 adet ile simirhidir.)
C2.20 TUBITAK 2237 ve 2223 programlarinda desteklenen projeler (zorunlu puanlamada en fazla 30 puan) 10
C2.21 TUBITAK Bilim Séylesileri'nde konusmaci 5
C3 ULUSLARARASI AR-GE VE YENILIK PROJELERI
C3.1 Avrupa Birligi Ar-Ge destek programlarina proje basvurusu (2 adet ile smurhdir.) 20
C3.2 Avrupa Birligi Ar-Ge destek programlarindan alinan proje 200
C3.3 Avrupa Birligi diginda uluslararasi Ar-Ge programlarindan alinan proje 100
C3.4 Avrupa Birligi hibe programlarindan alinan projeler 50
4 FIKRI VE SINAITMULKIYET HAKI ARIVEA LG FAALIYETLER
Cc4.1 Ulusal patent bagvurusu 5
C4.2 Uluslararasi patent bagvurusu 10
C4.3 Ulusal patent belgesi 100
c4.4 Uluslararasi patent belgesi 150
C4.5 Faydali model belgesi 100
C4.6 Tasarim belgesi 100
Cc4.7 Ticarilesen ulusal patent belgesi 150
C4.8 Ticarilesen faydali model belgesi 150
Cc4.9 Ticarilesen endiistriyel tasarim belgesi 150
(6] SERTIFIKA PROGRAMLARI (En fazla 20 puan)
(551 Egiticinin egitimi kapsaminda alinan “sertifika” 10
(@hY.) Universite disina yonelik “girisimeilik™ “teknoloji yonetimi™ veya “inovasyon yonetimi” kapsaminda 10
“sertifika programi” diizenleme
C5.3 Bilim alaniyla ilgili cgitimlerden alinan sertifika 10
Co BILIMSEL ODULLER (Kongare. konferans vb. verilen odiller gegerh degildir.)
Co6.1 Siirekli ve periyodik olarak verilen jiirili uluslararasi bilim ve sanat odalleri 100
Ce6.2 TUBITAK. TUBA tarafindan verilen bilim ddilleri (yaymn tesvik odili harig) 100
C6.3 Siirekli ve periyodik olarak verilen jurili ulusal bilim ve sanat odiilleri (Basarili tez odili birinciliginde 50
tez damsman ve Ggrenci ayni puani alir.)
C7 EGITIME KATKI (En fazla 40 puan)
C7.1 Son 2 (iki) yil iginde Tiirk¢e verilen dersler 4
Cl.2 Son 2 (iki) yil icinde yabanci dilde verilen dersler
CR iDARI GOREVLER VI KOMISYON/KURUL KATKISI (Bu bolimden alinacak toplam puan, adaymn diger
boliimlerden alacagi toplam puanin 9,20 sinden fazla olamaz)
@8l Rektor / Rektor Yardimeisi / Dekan / Enstitii YO/ MYO Merkez Miidiirt 15 x yil
C8.2 Dekan Yardimetst / Enstitii Midir Yardimers: YO Midiir Yardimeisi /MYO Miidur Yardimcisi 10 x y1l
C8.3 Rektorlik veya Senato tarafindan gorevlendirilen komisyon. kurul ve koordinatorlikler 10 x yil
8.4 Diger kurul gorevleri 5x yil
C8.5 Bélim Bagkani 10 x y1l
C8.6 Bolim Baskan Yardimcisi 10 x y1l
€8.7 Ana Bilim Dah Bagkani 5xyl
C8.8 Bolim komisyon ve koordinatorliikleri 5x il
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C9 DOLASIM PROGRAMLARI (Erasmus, Fulbright vb. programlar, en fazla 20 puan)

€9:1 Uluslararasi dolagim programlan (Erasmus, Fulbright vb.) kapsaminda yurt digindaki bir {iniversitede 10
egitim verme amaciyla bulunmak.

C9.2 Uluslararasi dolasim programlari ( Erasmus, Fulbright vb.) kapsaminda yurt 5
disindaki bir iiniversitede egitim alma amaciyla bulunmak.

€93 Bakanhklar arast Ortak Kiiltir Komisyonu karari ile yurt digindaki bir {iniversitede egitim verme 20 x yil
amactyla bulunmak

D- GORSEL ETKINLIKLER

MADDE |FAALIYET ALANI PUAN

NO

D1 SINEMA ETKINLIKLERI

D1.1 Sinema filmi yonetmenligi (Ulusal ya da uluslararast alanda ticari sinema salonlarinda ve festivallerde 100
gosterime girmis ya da dijital platformlarda gosterilmis olmak sartiyla 60 dakikanimn tizerindeki sinema filmleri
(Kurmaca ya da Animasyon).

DI1.2 Sinema filminde gorev alma (Yapimei, yonetmen yardimeist, goriinti yonetmeni, kameraman, kurgu, 50
senaryo / metin yazarhgi, miizik, 151k, ses)

D1.3 Belgesel, kisa film, reklam filmi ve miizik videosu yonetmenligi 25

D2 TELEVIZYON ETKINLIKLERI

D2.1 Televizyon programi yonetmenligi (en az 5 boliim) 50

D2.2 Televizyon programinda gorey alma (Yapimci, yonetmen yardimcist, yaym yonetmeni, resim segici, 25
kurgu, senaryo / metin yazarligi, teknik yonetmen, kameraman, ses¢i, 151k¢1. En az 5 bolim)

E- GUZEL SANATLAR ETKINLIKLERI

MADDE |FAALIYET ALANI PUAN

NO

El MUZIK ETKINLIKLERI

El.l Sahne yapiti 50

El1.2 Senfonik yapit 50

El.3 Sanat ctkinliklerinde bireysel icraci olarak yer almak (solo konser/dinleti/resital gibi) 30

El.4 Sanat ctkinliklerinde karma/eslikgi olarak yer almak (toplu konser/dinleti gibi) 15

El.5 Ulusal/uluslararast TV etkinliklerinde yer almak 25

El.6 Ulusal/uluslararasi radyo etkinliklerinde yer almak 15

E1.7 Yerel TV etkinliklerinde yer almak 15

E1.8 Yerel radyo etkinliklerinde yer almak 5

El.9 Ulusal kuruluslarin CD/DVD yapimlarinda solo icract olarak yer almak (Kiltir ve Turizm Bakanligi 25

E1.10 (EJ]}LIZQI) Kuruluslarin CD/DVD yapimlarinda karma CSTIKGT icract olarak: yer almak (kultur ve lurizm 15
Bakanlhigi onayl)

E1.11 Diizenleme 10

E? YONETIMSEL ETKINLIKLERI

E2/1 Bireysel dinleti hazirlamak 5

E2.2 Karma/eslikgi dinleti hazirlamak 5

B2.3 Ulusal/uluslararast TV etkinligi hazirlamak 5

E2.4 Ulusal/uluslararast radyo etkinligi hazirlamak 5

E2.5 Ulusal kuruluslarin yapimi olan CD/DVD hazirlamak (mizik direktorii, sanat yonetmeni vb.) 10

F- SANAT VE TASARIM ETKINLIKLERI

MADDE |[FAALIYET ALANI PUAN

NO

Fl SERGI

Fl.1 Yurt disinda taninmig miize. kiiltir merkezi, sanat galerisi vb. mekanlarda agilan 'l,\’is‘is:gl sergl 60

El.2 40

Yurt i¢inde tanmmis miize, kiiltiir merkezi, sanat galerisi vb. mekanlarda 1\¢1Iun/ki,\'isgllscrgi . ¥

{
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B1:3 Yurt disi taninmis miize veya biyiik koleksiyonlarda yapitinin yer almas 60

Fl.4 Yurt i¢i tanmmis miize veya biiyiik koleksiyonlarda yapitimin yer almas 30

F1.5 Yurt dist kamusal veya ozel alanda sergilenen sanat veya tasarim iriind 15

F1.6 Yurt i¢i kamusal veya ozel alanda sergilenen sanat veya tasarim triini 10

F2 IASARIM

F2.1 Uluslararas! tasarim alaninda iretime girmig calisma / koleksiyon 200

F2.2 Yurt disi tasarim alaninda Gretime girmis ¢aliyma kolcksiyon 150

F2.3 Ulusal tasanm alaninda iiretime_girmis _calisma / koleksiyon 100

F2.4 Gegerli yasa, yonetmelik ve esaslar cergevesinde gergeklestirilen mimari proje, planlama, tasarim 50
caligmalarinda yiriitiic

F2.5 Gegerli yasa, yonetmelik ve csaslar cercevesinde gergeklestirilen mimari proje, planlama, tasarim 25
caligmalarinda yardimei

F2.6 Uluslararast kurum. organizasyon. etkinlik veya kitaplar i¢in tasarlanmiy ve kullanilmis olan afis, 15
poster veya kapak lasarimi

E2.7 Ulusal kurum, organizasyon, etkinlik veya kitaplar igin tasarlanmig ve kullanilmis olan afis, poster 10
veya kapak tasarimi

F3 CAGRILI KARMA ETKINLIKLER

F3.1 Uluslararas! sergi. bienal, trienal, festival, uygulamali sempozyum, gosterilerde ¢agrih sanatsal gosteri 40

F3.2 Ulusal sergi, bienal. trienal, festival, uygulamal sempozyum., gosterilerde ¢agrili sanatsal gosteri 25

F3.3 Uluslararasi sergi, bienal, trienal, festival ve gosterilerde jiri Gyesi 30

F3.4 Ulusal sergi, bicnal, trienal, festival ve gosterilerde jiri yesi 15

F4 YAPIT

F4.1 Uluslararast uygulamah sempozyumda yapit 15

F4.2 Ulusal uygulamali sempozyumda yapit 15

F4.3 Uluslararasi sempozyumda kisisel sergi 50

F4.4 Ulusal sempozyumda kisisel sergi 30

ES KAZI. RESTORASYON VE K( INSERVASYON

F5.1 Yurt disinda miize. sanal mize. kaz1 buluntusu. koleksiyon. film arsivi ve sinematografik malzemelerin 100
restorasyonu ve konscrvasyonu ¢aligmalarini_yapmak ve iistlenmek

ES:2 Yurt disinda miize, sanal miize, kazi buluntusu, koleksiyon, film arsivi ve sinematografik malzemelerin 75
restorasyonu ve konservasyonu caligma ckibinde yer almak

F5.3 Yurt disinda miize, sanal muze, kaz1 buluntusu, koleksiyon, film arsivi ve sinematografik malzemelerin 25
restorasyonu ve konservasyonu diizenleme kurullarinda gérev almak

F5.4 Ulusal miize, sanal miize, kazi buluntusu, koleksiyon, film arsivi ve sinematografik malzemelerin 50
restorasyonu ve konservasyonu calismalarini yapmak ve dstlenmek

E5.S Ulusal miize, sanal miize, kazi buluntusu, koleksiyon, film arsivi ve sinematografik malzemelerin 30
restorasyonu ve konservasyonu caligma ekibinde yer almak

F5.6 Ulusal miize, sanal miize, kazi buluntusu, koleksiyon. film arsivi ve sinematografik malzemelerin 15
restorasyonu ve konservasyonu diizenleme kurullarinda gorev almak

ESi Yurt disi kaynakli arkcolojik kazi ya da yiizey aragtirmasinda virtittict 75

F5.8 Yurt disi kaynakl arkeolojik kazi ya da ylizey aragtirmasi komisyonunda gorev alma 50

F5.9 Yurt dist kaynakli arkeolojik kazi ya da yiizey aragtirmasina katilma 50

BS.10 Ulusal kaynakli arkeolojik kazi ya da yiizey aragtirmasinda yurttiict 40

FS.11 Ulusal kaynakl arkeolojik kazi ya da yuzey aragtirmasi komisyonunda gorev alma 25

F5.12 Ulusal kaynakli arkeolojik kazi ya da yiizey aragtirmasina katilma 25

F6 ULUSLARARASI SANATSAL ETKINLIKLERI

F6.1 Uluslararasi sanat odiilii 200

F6.2 Uluslararasi birincilik odili 200

F6.3 Uluslararast ikincilik odiili P 150

F6.4 Uluslararasi iigiinciiliik odili /4 ¢ 100
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ULUSAL SANATSAL ETKINLIKLERI

il Ulusal sanat odiili 100

Bi.2 Ulusal birincilik odiili 100

B7.3 Ulusal ikincilik odili 75

F7.4 Ulusal tigiinciiliik odiilii 50

G- SPORTIF ETKINLIKLER

MADDE |FAALIYET ALANI PUAN

NO

Gl ULUSLARARASI SPORTIF ETKINLIKLER

Gl.1 Olimpiyat Oyunlarina antrendor, sporcu veya hakem olarak katlim saglamak 100

Gl1.2 Diinya Sampiyonasina veya Universiteler Diinya Sampiyonasina antrenor, sporcu veya hakem olarak 80
katilim saglamak

Gl1.3 Avrupa Sampiyonasina veya Universiteler Avrupa Sampiyonasina antrenor. sporcu veya hakem olarak 75
katihm saglamak

Gl.4 Uluslararasi turnuvalara antrenor, sporcu veyd hakem olarak katihm saglamak 50

Gl1.5 Milll takimlara antrendr, sporcu veya hakem olarak katilim saglamak 40

Gl.6 G1.1-G1.5 kapsamindaki faaliyetlerde kafile baskani olmak 30

G2 ULUSAL SPORTIF ETKINLIKLER

G2.1 Tirkiye Sampiyonasina antrendr, sporcu veya hakem olarak katihm saglamak 25

G2.2 Profesyonel takimlarda antrendr veya sporcu olarak gorev almak (her yil igin) 15

G2.3 Amator takimlarda antrenOr veya sporcu olarak gorev almak (her yil igin) 10

G2.4 Universite spor takimlarinda antrendr veya yonetici olmak (her il i¢in) 20

G2.5 G2.1-G2.4 kapsamindaki faaliyetlerde katile bagkant olmak 10

HI TIYATRO ETKINLIKLERI

HI.1 Tam uzunlukta sahne oyunu yazmak 50

H1.2 Kisa sahne oyunu yazmak 25

HI13 Metin cevirisi diizenlemesi ve uyarlamasi yapmak 25

Hl.4 Oyun metinleri ve senaryo incelemeleri, clestiri ve tamtim yazilar yazmak 25

HI.S Tam uzunluktaki bir oyunun sahnelenmesi kapsaminda dramatik bir oserde dramaturg, koreograf, yonetmen, 50
oyuncu olarak gérev almig olmak

H1.6 Kisa bir oyunun sahnelenmesi kapsaminda dramatik bir cserde dramaturg, koreograf, yonetmen, oyuncu olarak 25
gorev almig olmak

H1.7 Bir oyunun sahnelenmesi kapsaminda dramatik bir eserde dekor, 151k ve kostim tasariminda gorev almis olmak 50
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