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Program kapsamında sağlık kuruluşlarında çalışabilecek,
bilgisayar ve sağlık ekipmanının kullanımı konusunda yeterli
elemanlar yetiştirilmesi amaçlanmaktadır. Öğrencilerimiz, 2.
sınıf bahar yarıyılında iş yeri eğitimi niteliğinde staj
yapmaktadırlar. Mezunlarımız; hastanelerde bilgisayar
programcılığı ve tıbbi cihazların çalıştırılması, öğretilmesi,
bakımlarının ve onarımlarının yapılması  gibi  işlerde  istihdam 
 edilebilmektedir. Ön lisans derecesi kazanacak olan
mezunlarımızın çalışma alanları arasında; Sağlık Bakanlığı ve
bağlı birimler, devlet hastaneleri, üniversite hastaneleri ve özel
hastaneler ,Kızılay gibi kurum/kuruluşlar, çeşitli sigorta
şirketleri, sosyal güvenlik kurumları, tıbbi ilaç üretici ve dağıtım
şirketleri, medikal araç gereç üreten firmalar yer almaktadır.




Bu programda finans sektörünün ihtiyacı olan ve özellikle
bankacılık ve sigortacılık alanındaihtiyaç duyulan nitelikli ara
elemanlar yetiştirmeyiamaçlayanprogramı başarıyla
tamamlayan öğrencilere “Bankacılık ve Sigortacılık Meslek
Elemanı ÖnLisans Derecesi” verilmektedir. Programın
müfredatını teorik ve uygulamalı dersler oluşturmaktadır.
Saha çalışması olarak öğrencilerin eğitim hayatlarının 4.
dönemi iş yeri stajı çerçevesinde sürdürülmektedir. Program
mezunları; kamu ve özel sektör bankalarında
çalışabilmektedir. 

. 



 Çocuk Gelişimi Programının temel amacı; çocuk
gelişimi ve eğitiminin önemini benimseyen,0–18 yaş
çocuklarının gelişim özelliklerini tanıyıp, alışkanlık ve
gereksinimleri konusunda bilgi kazanmış, çocukların
karşılaşabilecekleri sorunlara önlemler alabilen
elemanlar yetiştirmektir. Bununla birlikte programda
özel eğitime gereksinim duyan çocukları tanıyıp, bu
çocuklar için uygun eğitim ortamını düzenleyebilen,
anne sağlığı konusunda bilinçli olan yetkin aday
elemanlar yetiştirilmektedir. Bu programdan yeterli
bilgi ve beceri donanımıyla mezun olanlar okul öncesi
eğitim kurumları,  kaynaştırma okullarında özel eğitim
kurumlarında  kamu  ve  özel  sektörün  ara  eleman 
 ihtiyacını karşılar. Mezunlar “Meslek Yüksekokulu
Mezunları ve Açık Öğretim On lisans Mezunlarının
Lisans Programına Geçiş Yönetmeliği’nden
yararlanılarak  alanlarında kontenjan açıldığı takdirde
dikey geçiş sınavı (DGS) ile lisans programlarına kayıt
hakkı kazanabilmektedir.

B İ L G İ S AYA R  T E K N O L O J İ L E R İ  B Ö LÜ M Ü /
SAĞLIKBİLGİ SİSTEMLERİTEKNİKERLİĞİ PROGRAMI


F İ NA N S  B A N K AC I L I K  V E  S İ G O RTAC I L I K
BÖLÜMÜ / BANKACILIK VE SİGORTACILIK PROGRAMI

ÇOCUK BAKIMI VE GENÇLİK
HİZMETLERİ BÖLÜMÜ / ÇOCUK

GELİŞİMİ PROGRAMI



 Temelde avukatlık ve hukuk bürolarında hukuk sekreteri olmak
üzere Adalet Bakanlığı bünyesindeki Adliyelerde oluşturulan on
bürolarda on büro-danışma memuru olarak istihdam edilmek
üzere hukuk sekreteri statüsünde nitelikli ara eleman
yetiştirmeyi amaçlayan programın mezunlarına on lisans
derecesi verilmektedir. Mezunlarımız, Anadolu Üniversitesi Açık
Öğretim Fakültelerinde Kamu Yönetimi Bölümü’ne sınavsız kayıt
yaptırıp lisans programlarını tamamlama olanağına sahiptir.
Ayrıca, dikey geçiş sınavı (DGS) sonucunda fakültelerin halkla
ilişkiler, işletme, kamu yönetimi ve yönetim-bilişim sistemleri
programlarındalisans eğitim - öğretimi görme imkanına da sahip
olabilmektedirler. 

MÜLKİYET KORUMA VE GÜVENLİK BÖLÜMÜ / 
ÖZEL GÜVENLİK VE KORUMA PROGRAMI 


 Güvenlik sektörünün ihtiyaç duyduğu kalifiye
güvenlik elemanlarını akademik bir yeterlilikte
yetiştirmeyi amaçlayan programdan mezunolan
öğrencilerinistihdam alanları oldukçageniştir.
KPSS-B puantüründe yapılan memur alımlarında,
“güvenlik memuru kadrosu” tercihlerinde on lisans
mezunu şartı aranması kamu kurumlarına
yapılacak alımlarda programınmezunları için
önemli bir avantaj sağlamaktadır. Mezunların Acil
Yardım ve Afet Yönetimi ve Sosyal Hizmet
alanlarında eğitimlerini lisans derecesinde
tamamlama olanağı bulunmaktadır.

Kamu kurum ve kuruluşları ile özel sektörde çalışacak,
teorik bilgi ve pratik becerilere sahip ve bu becerileri
azami oranda kazanmış İnşaat Teknikerleri yetiştirmeyi
amaçlayan programımız, ön lisans derecesiyle mezun
vermektedir. Öğrencilerimiz, 2. sınıf bahar dönemi
boyunca iş yeri eğitimi çerçevesinde staj yapmakta, bu
sayede önemli bir bilgi birikimine ulaşmaktadırlar.
Mezunlarımız, İnşaat Mühendisliklerine, Mimarlık
Fakültelerine ve Teknoloji Fakültelerinin İnşaat Bölümü’ne
dikey geçiş yapabilmektedir.

B Ü R O  H İ Z M E T L E R İ  V E  S E K R E T E R L İ K  B Ö LÜ M Ü / 
 HUKUK BÜRO YÖNETİMİ VE SEKRETERLİĞİ BÖLÜMÜ




İNŞAAT  BÖLÜMÜ /  İNŞAAT TEKNOLOJİSİ
PROGRAMI 


