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Gorevin Tanim

Kurum biinyesinde kullanilan yazilimlar ile ilgili
teknik destek saglamak test etmek ve gerekli is ve
islemleri yiiriitmek.

Temel Gorev ve Sorumluluklar

Havale edilen is ve evraklarin geregini saglamak;
cevap yazilarint hazirlamak.

Birimindeki gorev alani ile ilgili hizmetlerin etkili,
verimli ve siiratli bir sekilde sunulmasim
saglamak,

Universitenin mevcut bilgisayarlarin ve bunlara
bagh diger ¢evre birimlerinin tamiri, donanimsal
ve yazilimsal eksikliklerinin  giderilmesi,
giincellenmesi yapmak

Gerekli  hallerde  fiziksel ag altyapisinin
saglanmasinda kablolama islemlerinin yapilmast,
bakimi, onarimini yapmak.

Bilgisayarlara igletim sistemi ve gerekli
programlar1 kurmak; yazici, tarayici vb. yan
donanimlarin kurulumunu yapmak.

Bilgisayar kurulumu, giincelleme, virlis koruma,
kablolama vb. islemleri sahip olunan imkanlar
cercevesinde tamiri miimkiin olabilen aygitlarin
elektronik bakim ve onarim islerini yiirlitmek
Gerektiginde kurumun bilisim ihtiyaclarina
(bilgisayar, yazici, tarayici, yazilim vs.) yonelik
alimlar i¢in sartname hazirlamak, alian
malzemelerin muayenesini ve dagitimini yapma
Gorev alam ile ilgili satin almalarda piyasa fiyat
arastirmasinda bulunmak, muayene ve kabul
komisyonunda gorev almak.

Switch odalarinin temiz ve diizenli bir sekilde
tutulmasimi saglamak ve bu odalarin fiziksel
giivenligini saglamak.

Universite icerisinde diizenlenen her tiirlii etkinlik,
sempozyum vb. organizasyonlarda bilgi islem ile
ilgili konularda teknik destek saglamak.

UBYS iizerinden teknik sevig taleplerini takip
etmek ve talepler ile ilgili hizli bir sekilde islem
yapmak.

Gorev alani ile ilgili amirlerince verilen diger is ve
islemleri yapmak.




e Kendisine verilen gorevler ile verilecek diger
gorevlere iliskin yapacagi is ve islemlerde kamu
kaynaklarinin verimli kullanilmasini saglamak,
tasarruf tedbirlerini etkin bir sekilde uygulamak ve
bu hususlara azami dikkat etmek,

e Asagida belirtilen yasal dayanaklar ¢ercevesinde
iist yoneticilerin verdigi kendi gbrev tanimi ve
unvani ile ilgili diger is ve islemleri yapmak.

Yetkiler

Temel Gorev ve Sorumluluklar kapsamindaki is ve
isleyisi kismen ya da tamamen kesintiye ugratacak her
tiirli engele karsi yasal dayanaklar gercevesinde
tedbirler almak.

Gorev I¢in Gerekli Beceri ve Yetenekler

Yapilan faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arac,
gerec ve malzemeyi kullanabilme bilgisine sahip
olmak.

Gorevin Diger Gorevlerle Iliskisi

Son kullanici ariza giderimi konusunda teknik servis
personelleriyle iliskilidir.

Yasal Dayanaklar

e 5651 sayil1 Internet Ortaminda Yapilan Yaynlarin
Diizenlenmesi ve Bu Yaynlar Yoluyla Islenen
Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

¢ 6698 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

e ULAKNET Kullanim Politikas1

¢ 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

® 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu

e CBDDO Bilgi Giivenligi Rehberi

e IS0 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi

e Munzur Universitesi Yonergeleri

Onay Boliimii

Bu formda a¢iklanan gorev tamimint okudum,
anladim; burada belirtilen kapsamda gérevi yerine
getirmeyi kabul ediyorum.
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